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Dohoda o spolupraci



Preambule

Agentura Evropské unie pro zakladni prava (FRA) a Evropsky institut pro rovnost zen
a muzu (EIGE),

dale oznacované jednotlivé jako ,strana“ a spole¢né jako ,strany”,

s ohledem na nafizeni Rady (ES) €. 168/2007 ze dne 15. Unora 2007 o zfizeni
Agentury Evropské unie pro zakladni prava, a zejména na ¢l. 4 odst. 1, ktery
stanovuje Ukoly agentury FRA,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 1922/2006 ze dne
20. prosince 2006 o zfizeni Evropského institutu pro rovnost Zzen a muzu, a zejména
na ¢l. 3 odst. 1, ktery stanovuje Ukoly institutu EIGE,

s ohledem na skute€nost, Ze ochrana prav zen a uplatfiovani rovnosti Zzen a muzu
jsou nezbytné predpoklady pro u€innou ochranu lidskych prav, a na nutnost zdaraznit
jejich vzajemné propojeni,

s ohledem na pfidanou hodnotu spoluprace mezi agenturami s cilem posilit spole¢né
chapani stanovenych oblasti spoluprace, jakoz i dosahnout pfislusnych cild obou
agentur a maximalizovat pfinos jejich ¢innosti,

se dohodly takto:

Clé;nek 1
Ucel

Ugelem této dohody o spolupraci je stanovit obecny ramec spoluprace mezi
agenturou FRA a institutem EIGE s cilem:

podpofit Uzkou spolupraci v oblasti vyzkumu, komunikace a vytvareni siti,
posilit podporu lidskych prav a rovnosti zen a muz,

co nejlépe vyuzit lidskeé i finan¢ni zdroje pfisluSnych agentur,

zvySit efektivitu prace a zamezit jejimu zdvojent,

zajistit soudruznost a spolupraci v oblasti vyzkumu s ohledem na optimalizaci
vlivu vesSkerych iniciativ v EU s cilem zlepSit rovnost Zzen a muza v Evropé.



Clanek 2
Spolec¢ny pristup k zohledhovani rovnosti zen a muzu

1. Strany budou spolupracovat na posileni spole¢ného chapani zohlednovani
rovnosti Zen a muzl v kontextu svych ¢&innosti v souladu se svymi stfednédobymi
a ro¢nimi pracovnimi programy a popfipadé na koordinaci svych akci.

2. S ohledem na dosazeni tohoto cile strany zvazi vyvoj vhodnych nastroju na
stanoveni existujicich rozdild, pokud jde o otdzky zohledriovani rovnosti zen a muzu
na operativni i praktické drovni, které se dotykaji jejich ¢innosti. Tam, kde to bude
proveditelné, strany zvazi moznost a vhodnost pfibliZzeni stavajicich postupt a budou
spolupracovat na vypracovani osvédcenych postupl a pokynd a na podobnych
iniciativach.

3. Strany projednaji ¢innosti spole¢ného zajmu s ohledem na jejich zaclenéni do
svych stfednédobych a ro¢nich pracovnich programa.

4. Kdykoli to bude povazovano za nutné, bude mozné tuto dohodu o spolupraci
doplnit ak&nimi plany (podléhajicimi pravidelnym pfezkumam), v nichz budou
stanoveny konkrétni ¢innosti a pfisluSny harmonogram pro jejich provadeéni.

5. Strany mohou na pozadani nabidnout své odborné znalosti v riznych fazich
své operativni ¢innosti (nebo v konkrétni operativni ¢innosti). To muze zahrnovat
poradenstvi o zplsobu zohlednéni otazky rovnosti zen a muzi do navrhovani,
provadéni a hodnoceni ¢innosti, které strany povazuji za vhodné.

6. Strany se budou vzajemné informovat o otdzkach souvisejicich se
zohledniovanim rovnosti Zen a muzd.

Clanek 3
Vyzkum

1. Strany se budou vzdjemné informovat o pfipravovanych vyzkumnych
¢innostech spole¢ného zajmu a o pfislusnych vysledcich vyzkumu.

2. Strany se budou vzajemné zvat na pfislusna odborna jednani a podle potieby
spolupracovat na prazkumech provadénych v ramci vyzkumnych projektd a na
dalSich ¢innostech €i pfipravovanych publikacich.

Clanek 4
Vytvareni siti a spole¢né akce

1. Strany vyvinou spole¢né usili pfi stanoveni spoleCnych zainteresovanych
subjektd a cilovych skupin a budou se vzdjemné informovat o aktuélni spolupraci se
svymi zainteresovanymi subjekty.



2. Strany budou podle potifeby spolupracovat na planovani a provadéni ¢innosti
v oblasti vytvareni siti a organizovat spole¢né akce.

Clanek 5
Sdélovani a Sifeni informaci

1. Strany zajisti pfedani informaci o pfislusnych tématech svym zainteresovanym
subjektim a partneram.

2. Strany se budou vzdjemné informovat o strategickych komunikacnich
¢innostech, aby tak zajistily jednotnéjsi vystupovani v oblasti rovnosti Zzen a muzi a
lidskych prav v EU.

3. Strany budou podle potfeby spolupracovat na spole¢nych tiskovych
¢innostech (sdélenich, tiskovych zpravach, brifincich a pracovnich skupinach)
s cilem vytvofit soucinnost a zajistit konzistenci.

4. Strany se budou vzajemné informovat o inovativnich postupech v oblasti
internetové komunikace, socialnich médii a vytvareni siti.

Clanek 6
Spravni a finan¢éni zalezitosti
1. Strany si budou vymeériovat zkudenosti ve finan¢nich a spravnich otazkach.
2. Strany mohou v souladu se svymi stfednédobymi a ro€nimi pracovnimi

programy vypsat spole¢na nabidkova fizeni na ¢innosti spole¢ného zajmu. Strany se
dohodnou na pfislusnych ujednanich stanovujicich postup v této véci.

Clanek 7
Vzajemna pomoc

S ohledem na provadéni svych pfislusnych mandatd a ro€nich pracovnich
programu si strany budou podle potfeby vzajemné pomahat pfi navazovani kontaktd
a zjednoduSovani komunikace s pfislusnymi organy Cc&lenskych statd a jinymi
zainteresovanymi subjekty.

Clanek 8
Kontaktni osoby

Obé strany urci hlavni kontakini osoby pro konkrétni oblasti spole¢ného
zajmu.



Clanek 9
Vydaje

Strany nesou své vlastni naklady, které jim vzniknou pfi uplatiiovani této
dohody o spolupraci, pokud se v jednotlivych pfipadech nedohodnou jinak.

Clanek 10
Davérnost

Obé strany se zavazuji uchovat v tajnosti veskeré informace, dokumenty nebo
jiné materialy, které jim budou sdéleny &i pfedany druhou stranou jako divérné,
nezpfistupnit je tfetim stranam bez predchoziho pisemného souhlasu druhé strany a
nepouzivat jakékoli takové informace za jinym ucCelem, nez je uplatiovani této
dohody o spolupraci.

Pro ucCely této dohody je vyména utajovanych informaci Evropské unie
omezena na stupen utajeni EU RESTRICTED/RESTREINT UE. Obé strany se
zavazuji dodrzovat veSkera bezpeCnosti opatfeni, ktera se tykaji ochrany
utajovanych informaci EU.

_Clanek 11
Reseni sporu

Veskeré spory, které mohou vyvstat v souvislosti s vykladem ¢&i uplatfiovanim
této dohody o spolupraci, se urovnaji prostfednictvim konzultaci a jednani mezi
zastupci obou stran.

Clanek 12
Zmény a doplrky

1. Tato dohoda o spolupraci maze byt kdykoli zménéna na zéakladé vzajemné
dohody obou stran. VeSkeré zmény a doplfiky musi byt provedeny pisemné.

2. Kterakoli ze stran mlze pozadat o projednani pfipadného pozménéni této
dohody o spolupraci.
Clanek 13

Ukonceni

Tuto dohodu o spolupraci muze ukoncit kterdkoli ze stran, a to pisemné
s 6mésicni vypoveédni [hatou.



Clanek 14
Vstup v platnost

Tato dohoda o spolupraci vstupuje v platnost prvnim dnem po jejim podpisu
obéma stranami.
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