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Kizdelem a faji megkiilonboztetés ellen

Az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdjdnak az Egyenl6ségrél sz616
ciméhez tartozé 21. cikke értelmében tilos a faji, illetve az
etnikai szarmazds alapjan térténé megkiilénbéztetés.

El6zmények

A faji egyenl6ségrél szold, 2000-ben elfogadott 2000/43/EK
irdnyelv fontos valtozdsokat vezetett be a faji megkilonbozte-
tés elleni kiizdelem mikéntje tekintetében az Eurépai Unidban.
Az irdnyelv elfogadadsat megeléz6en csupan néhdny uniés tag-
dllam rendelkezett a faji megkilonboztetés tilalmat szolgalo
részletesen kidolgozott jogszabdlyokkal és mechanizmusokkal,
a tulnyomé tébbségnek jelentds javitasokat kellett végrehajtania
ahhoz, hogy megfeleljen az iranyelvben foglaltaknak.

Legfontosabb kérdések

Miért fontos a faji megkiilonboztetés elleni
kiizdelem?

A munkaltatok vagy a szolgdltatast nyujtok el6itéletei adott
esetben ellehetetlenitik egyesek részvételét a tarsadalmi élet-
ben, példdul azt, hogy munkdhoz jussanak vagy lakhelyet
béreljenek. Ha az el6itélet faji alapy, annak teljes etnikai kisebb-
ségek kirekesztése lehet a

(példaul nem veszik fel egy
adott munkahelyre);

sabb a munkanélkilivé valds
kockazata, csak bizonyos
szakmdkban tudnak elhe-
lyezkedni, mint példaul az
épitéipari vagy a mez6gaz-
dasdgi 3gazat, alacsonyabb
végzettséggel rendelkeznek
és lakhatasi korilményeik is
szegényesebbek.

ahhoz képest, ahogyan
masokkal szemben hasonld
helyzetben eljarnak, eljartak
vagy eljarnanak;

és ez az adott személy faji
vagy etnikai szarmazasara
vezethet6 vissza.

Mit tesz az iranyelv?

A faji egyenl6ségrél szolé irdnyelv rendelkezései kiterjednek
az alabbiakra:

B védelem a faji megkilénboztetéssel szemben
a foglalkoztatas teriletén, a joléti rendszer igénybevétele,
az aruvasarlas és a szolgaltatasok igénybevétele soran;

B lehet6ség a megkilonboztetés dldozatainak arra, hogy
panaszt tegyenek;

B |ehetéség olyan szervezeteknek, mint nem kormanyzati
szervezetek és szakszervezetek arra, hogy
a megkilonboztetés dldozatainak segitséget nyUjtsanak
az Ugy birdsag elé vitelében;

B annak biztositdsa, hogy a jogsértéket és a megkilénboztetést
alkalmazdkat megfelel6 szankciokkal sujtsak;

B 3 kormanyok kotelezése arra, hogy létrehozzanak egy,
az egyenl6 banasmad elémozditdsat szolgalo
eselyegyenléségi szervet;

B lehet6ség a kormanyoknak arra, hogy moédot adjanak
a rosszabb gazdasagi helyzetben lévé kisebbségeknek
helyzetik javitasars;

B annak biztositdsa, hogy az emberek tisztdban legyenek
a jogaikkal;

B 3 munkaltaték és szakszervezetek 6sztonzése
a megkilénbdztetés elleni kiizdelemben valé egyittmdkodésre.

" o , kovetkezménye, jelentds . , .,
Faji vagy etnikai alapy : , sbb-  Milyen hatassal volt az iranyelv
megkilénboztetés valésul meg, ha: visszahatasokkal.. A t0bb 1] k PSR
ségi népességhez képest az @ tagallamok nemzeti jogara!
B egy személlyel szemben etnikai kisebbségek tagjai Az EU minden tagdllamanak valtoztatnia kellett jogszabalyain,
kedvezétlendl jarnak el korében &ltaldban maga- hogy megfeleljen az irdnyelvben foglalt kivetelményeknek. Az

Eurépai Bizottsagnak azonban néhany kormannyal megbeszélé-
seket kellett folytatnia, mivel Ugy vélte, hogy azok nem hajtottak
végre minden sziikséges jogszabdlyi valtoztatast.

A kovetelménynek megfeleléen szinte minden uniés tagallam
létrehozott esélyegyenléségi szervet. Tobb tagdllam a kdvetel-
ményeken tdlmenéen egyéb hataskorokkel is felruhdzta az esély-
egyenléségi szervet, Ggymint:
B 3z 3ldozatok panaszainak kivizsgdldsa és hatarozathozatal,

pl. Ausztridban, Daniaban, Hollandidban és Magyarorszagon;

B vizsgdlat inditdsa, amennyiben vélhetéen megkilonboztetésre
kerlt sor, pl. Franciaorszagban és Svédorszagban;

W sajat kezdeményezésre az Ugyek birésag ele terjesztése,
pl. Belgiumban, Irorszagban és Magyarorszagon.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2007:303:0001:0016:HU:PDF

A megkilonboztetés szankciondldsa mellett a tagdllamok az
egyenlé bandsmod elémozditasa terén is kezdeményezd hoz-
zaallasrol tettek tanubizonysagot. Belgiumban, az Egyesilt
Kirdlysdgban, Finnorszagban, Magyarorszagon és Svédorszagban
a megkilonboztetésre lehetéséget add szakpolitikdk ellendr-
zése és maddositasa jogi kotelezettség csakugy, mint az egyenld
banasmdd elémozditasa az Uj politikak kialakitdsa sordn. Néhany
tagallam olyan projekteket inditott, amelyek egyidejileg javitjak
az oktatashoz, a jobb lakhatdsi kérilményekhez és a szakkép-
zéshez valé hozzaférést.

Valtoztatott-e az iranyelv
a tényleges helyzeten?

Lehetetlen 3atfogd képet adni a faji megkilénboztetés elleni
kizdelem terén elért eredményekrél. Habar a kormanyok gydj-
tenek altaldnos jelleg(i informacidkat a népességrél, azt tobb-
nyire nem vizsgaljak, hogy konkrétan a kisebbségek hogyan
teljesitenek ezekben a felmérésekben, mas széval, nem gyjte-
nek statisztikai adatokat etnikai szarmazas szerinti bontasban.
Ezért lehetetlen azt megallapitani, hogy az olyan terilete-
ken, mint a foglalkoztatds, a lakhatds vagy az oktatas javult-e
a helyzetik.

Az EU egyes tagadllamaiban, mint példdul Franciaorszagban,
Németorszagban és Portugdlidban jogellenes statisztikai adato-
kat gy(jteni a faji vagy etnikai kisebbségekrél. Ez részben annak
koszonhetd, hogy a kormanyok a maganéletbe val6 beavatkozas-
nak tartjak annak megallapitdsat, hogy egy adott személy vala-
mely kisebbséghez tartozik-e. A kutatdsok azonban azt mutatjak,
hogy a kisebbségi csoportok tagjai a népszamlalads alkalmaval
tobbnyire hajlandok informacidkat nyujtani etnikai hovatarto-
zasukrél, ha az névtelendl torténik és célja a megkilonboztetés
elleni kizdelem.

Ugyancsak nehezen 3llapithaté meg az is, hogy milyen gyakran
kerdl sor megkilonboztetésre. Nem minden unids tagallam vezet
statisztikdkat arrél, hogy hany panaszt tesznek kifejezetten faji
megkilonboztetés miatt. Az ilyen adatok birtokdban lévé tag-
dllamok kozil némelyekben ez rendkivil nagy ardnyban, mig
masokban meglehetésen elenyészé mértékben fordul el6. Ez a
jogszabalyok eltéré mélységi ismeretébdl is adédhat.

A jovo utja
> A statisztikai adatok hianya miatt a kormanyoknak nincs
raldtdsa arra, hogy a kisebbségek milyen problémakkal

szembesilnek, ezek hogyan oldhaték meg és torténnek-e
kedvez§ vadltozasok.

Az EU tagallamainak fontolora kell vennilik azt a lehetéséget,
hogy a maganélet védelmével és az adatvédelemmel kap-
csolatos jogszabdlyok tiszteletben tartdsa mellett az etnikai
szarmazas szerinti bontdsban statisztikai adatokat gydjtsenek.

> Kevés panasztétel A kutatdsok szerint az dldozatok sok
tagéllamban az 6ket éré megkilénboztetés ellenére nem tesz-
nek panaszt. Ugy tdnik, hogy a faji vagy etnikai kisebbségek
tagjainak tobbsége el6tt nem ismeretes az a joguk, hogy nem
alkalmazhatnak velik szemben megkilonboztetést. Ezenfelil
a megkilonbdztetést elszenvedék tulnyomo tobbsége nem
tesz panaszt, mert nem tudjdk hova forduljanak panaszukkal,
nem hallottak azokrél a szervezetekrél, amelyek segitségikre
lehetnének, és nem hiszik, hogy barmi is megvaltozna, ha
panasszal élnének.
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Az esélyegyenldségi szervek részére megfelel eréforrasokat
kell biztositani, hogy segitséget nyUjthassanak a jogszabalyok
és a panasztétel modjanak ismertebbé tételében.

A faji megkilonboztetéssel kapcsolatos gyekben a kartéri-
tés mértékében az Eurdpai Uni6 tagadllamai kozott jelentds
kiilénbségek vannak. Ugy tinik, hogy ezek a kiilénbségek nem
magyardzhatok pusztan a megélhetési kéltségek tekintetében
a kilonbozé orszagokban meglévé eltérésekkel. Ezenkivil el6-
fordulhat, hogy a kartéritések mértéke nem elég magas a meg-
kilénboztetést alkalmazok elrettentéséhez vagy a sértettnek
okozott kar megtéritéséhez.

Az EU tagallamai megvizsgdlhatndk a faji megkilonboztetésért
jaro kartéritések mértéket annak érdekében, hogy azok elérjék
a megfeleld szintet.

Az iigyek birésagi rendezése koltséges és idéigényes lehet.
Noha az irdnyelv lehetévé teszi a szervezetek, példaul a nem
kormanyzati szervezetek vagy szakszervezetek szamarg,
hogy segitséget nyujtsanak az dldozatoknak az gy birésag
elé vitelében, néhany tagdllamban korldtozo jellegliek azok a
szabdlyok, amelyek meghatarozzak a bir6sagi eljarasban segit-
ségnyujtasra jogosult szervezetek korét. Az ilyen szervezetek
rendelkezésére all6 kdzfinanszirozas szintén korldtot szab azon
Ggyek szamanak, amelyekben segitséget nyujthatnak.

A tagdllamok a korldtozé szabdlyok enyhitésével és tobb
tamogatas biztositasaval megkonnyithetik a szervezetek sza-
mara az aldozatok segitését. Az esélyegyenléségi szerveket is
felhatalmazhatnak arra, hogy a birésagi eljaras alternativajaként
elbiradljdk a panaszokat és kartéritést itéljenek meg.

A kisebbségek hatranyos helyzete tobb egymassal 6sszefiiggé
problémdra vezethet6 vissza, amelyek pusztan birésagi
eljardssal nem oldhaték meg. A kisebbségi csoportokhoz
tartozd6 emberek gazdasdgi helyzetikbél adoddan gyakran
szegényes korilmények kozott élnek. Sokszor nincs megfelelé
kapcsolatuk a munkaerépiaccal vagy a kozszolgdltatasokkal,
példaul az egészségigyi szolgaltatasokkal vagy az oktatds-
sal. Ezek a kilonféle tényezék egyittesen teremtenek egy
olyan helyzetet, ahol az abban él6k nehezen tudnak javitani
korilményeiken. Ezeket a kérdéseket nem lehet csak birdsagi
eljarassal és kartérités megitélésével megoldani.

Az EU tagallamainak olyan intézkedések végrehajtisara kell
torekedniik, amelyek révén egyszerre kezelheték a hatra-
nyos helyzet( kisebbségek lakhatasi, oktatdsi és egészségigyi
sziikségletei.

Tovabbi informaciok:

A FRA két jelentést tett kdzzé a faji egyenl6ségrél sz616
iranyelvvel kapcsolatosan:

- The Racial Equality Directive: application and challenges
(A faji egyenldségrél szold iranyelv: alkalmazas és kihivasok)
(2012. januar)

- The impact of the Racial Equality Directive: Views of trade unions
and employers in the European Union (A faji egyenléségrél sz6l6
irdnyelv hatdsa: Az Eurépai Unidban miikodd szakszervezetek és
munkaltatok véleménye) (2010. oktdber)

Mindkét jelentés elérhet6é az FRA honlapjan:

fra.europa.eu/fraWebsite/research/publications/
publications_en.htm
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