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Introducere FRA si EU-MIDIS

Populatia Uniunii Europene este din ce in ce mai
diversa. Alaturi de minoritatile stabilite, precum
romii si minoritatile nationale, in ultimii ani imigratia
din afara UE a jucat un rol important in conturarea
diversitatii etnice si culturale a Uniunii. Totodata,
circulatia populatiei in interiorul Uniunii Europene -
ca rezultat al extinderilor din 2004 si din 2007 si al
aplicarii principiului libertatii de circulatie pentru
cetatenii UE - se adauga la realitatea unei populatii
dinamice si tot mai diverse in multe state membre.

Activitatile Agentiei pentru Drepturi
Fundamentale a Uniunii Europene (FRA) -
scurta prezentare

Cercetare, colectarea si analiza datelor:

colectarea, analizarea si diseminarea de
informatii obiective, sigure si comparabile cu
privire la dezvoltarea drepturilor fundamentale
in Uniunea Europeand;

elaborarea de metode si standarde in vederea
imbunatatirii calitatii si comparabilitatii datelor la
nivelul Uniunii Europene;

realizarea si stimularea cercetarii stiintifice si a
sondajelor.

Consilierea institutiilor Uniunii Europene
si a statelor membre:

- formularea si publicarea de concluzii si avize
pentru institutiile UE si statele membre, la
punerea in aplicare a legislatiei comunitare;

» publicarea unui raport anual privind drepturile
fundamentale in Uniunea Europeana si a
rapoartelor tematice bazate pe cercetare si studii
proprii, subliniind exemplele de buna practica in
ceea ce priveste drepturile fundamentale.

Sensibilizarea cetatenilor si cooperarea cu

societatea civila:

- sensibilizarea cetatenilor cu privire la drepturile
fundamentale;

 promovarea dialogului cu societatea civila;

- stabilirea si coordonarea unei platforme a
drepturilor fundamentale pentru realizarea
schimbului de informatii si punerea in comun a
cunostintelor.

EU-MIDIS are ca scop furnizarea de informatii
bazate pe dovezi, care pot ajuta responsabilii
politici si celelalte parti interesate principale
sa combata practicile discriminatorii si rasiste
si sa isi imbunatateasca structurile de sprijinire
a victimelor discriminarii si infractiunilor din
motive rasiale.

EU-MIDIS pe scurt

- EU-MIDIS inseamna ,Sondaj privind
minoritatile si discriminarea in Uniunea
Europeana”

Este primul studiu de acest gen care
intervieveaza sistematic minoritatile din toate
statele membre ale UE cu privire la experientele
legate de tratamentul discriminatoriu,
cunoasterea drepturilor si a locului in care se pot
adresa plangeri referitoare la discriminare, faptul
de a fi victimd a infractiunilor din motive rasiale

si experientele legate de aplicarea legii si de
controlul frontierelor.

Folosind acelasi chestionar standard in toate
tarile, EU-MIDIS permite compararea rezultatelor
intre diferitele grupuri care au facut obiectul
studiului.

in cursul anului 2008, au fost intervievate
fata in fata 23 500 de persoane, imigranti si
minoritati etnice, din toate cele 27 de state
membre ale UE.

Au fost intervievate 5 000 de persoane
apartinand populatiei majoritare care locuiesc in
zone cu minoritati in zece state membre, pentru
a permite compararea rezultatelor cu privire la
anumite intrebdri esentiale.

Chestionarul a cuprins 150 de intrebari

si 300 de variabile, luand in calcul toate
raspunsurile posibile pe care persoanele

le-ar fi putut da la fiecare dintre intrebari. in
plus, rezultatele pot fi analizate in functie de
caracteristici ale respondentilor, de exemplu
sexul si varsta, care au fost colectate anonim in
scopuri statistice.

Fiecare interviu a durat intre 20 de minute
si 0 ord, in functie de nivelul de discriminare
si victimizare cu care s-a confruntat fiecare
intervievat.

De ce este necesar un sondaj

Pe madsura ce structura populatiilor statelor membre
devine tot mai diversa, rapoartele agentiei arata cu
consecventd ca exista o lipsa grava de date referitoare
la minoritati in multe tdri. Datele sunt necesare

in vederea cuantificarii integrarii minoritatilor

n societdtile europene, precum si a dimensiunii
tratamentului discriminatoriu si a victimizarii
criminale, inclusiv infractiunile din motive rasiale

cu care se confruntd minoritatile. Aceasta imagine
este valabila pentru minoritdtile etnice, imigrantji,
minoritdtile nationale si cetatenii Uniunii Europene
cand circuld in interiorul si in afara UE.
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Tn unele state membre si la nivelul Uniunii Europene,
se depun eforturi pentru a incerca sa se elimine
actualul deficit de date certe privind experientele
minoritdtilor legate de discriminare si victimizare.
Aceste date pot fi folosite si ca indicatori ai integrdrii
sociale sau ai marginalizarii. Totusi, colectarea de date
pe teritoriul Uniunii Europene continuad sa se axeze
pe experientele populatiei majoritare, cu metodele
de esantionare existente ale cercetarii prin sondaje —
cum ar fi sondajele Eurobarometru si Ancheta
sociala europeana - care pot include doar un numar
limitat de respondenti minoritari. In consecinta,
responsabilii politici nu beneficiaza de o informare
suficienta cu privire la modul in care minoritétile isi
duc viata de zi cu zi in statele membre ale Uniunii.
Acest deficit continuu de date si, mai important, de
date comparabile, le ingreuneaza responsabililor
politici de la nivel national si european elaborarea

si directionarea interventiilor pentru combaterea
discriminarii si victimizarii minoritatilor.

Aceasta situatie a determinat FRA sd lanseze, cu
sprijinul partilor sale interesate, un sondaj la nivelul
Uniunii Europene, in cele 27 de state membre, privind
experientele unor grupuri selectate de imigranti

si minoritati etnice in materie de discriminare si
victimizare criminalg, inclusiv confruntarea cu
infractiuni din motive rasiale si cu aplicarea in mod
discriminatoriu a legii.

Ce intrebari a cuprins sondajul?

Tntrebarile sondajului EU-MIDIS au acoperit
urmatoarele teme:

- intrebari referitoare la perceptiile diferitelor tipuri de
discriminare in tara in care locuiesc subiectii, precum
si intrebari legate de cunoasterea drepturilor lor
si a locului in care pot inainta plangeri privind
tratamentul discriminatoriu;

intrebari referitoare la experientele respondentilor
legate de discriminare din cauza statutului de
minoritari, in noua domenii diferite ale vietii de zi cu
Zi si mdsura in care au raportat discriminarea;

intrebari referitoare la experientele respondentilor
ca victime ale infractiunilor in cinci domenii ale
vietii de zi cu zi, inclusiv daca au considerat ca
victimizarea lor a avut loc partial sau in totalitate din
cauza statutului lor de minoritari si daca au reclamat
victimizarea la politie;

- intrebari privind probleme intampinate la aplicarea
legii, la controlul vamal si de frontiera si mdsura in
care respondentii au considerat cd au fost victime
ale profilurilor realizate pe criterii etnice.

Statul membru Cod de abreviere

Belgia BE
Bulgaria BG
Republica Ceha (o4
Danemarca DK
Germania DE
Estonia EE
Irlanda IE
Grecia EL
Spania ES
Franta FR
Italia IT
Cipru cy
Letonia Lv
Lituania LT
Luxemburg LU
Ungaria HU
Malta MT
Tarile de Jos NL
Austria AT
Polonia PL
Portugalia PT
Romania RO
Slovenia Sl
Slovacia SK
Finlanda FI
Suedia SE
Regatul Unit UK
Europa Centrala si ECE
de Est

Fosta Republica Ex-YU
lugoslavia

Respondentii au fost intrebati despre experientele de
discriminare si victimizare din ultimii cinci ani si din
ultimele 12 luni.
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Ce va arata EU-MIDIS?
Cateva exemple din sondaj

« Setul complet de date generate de sondaj va constitui
0 sursa cuprinzatoare si variata de informatii privind
experientele in materie de discriminare si victimizare ale
diferitelor grupuri de minoritati din fiecare dintre cele 27 de
state membre ale UE.

Figura 1

Procentajul respondentilor care considera
ca discriminarea pe criterii de origine etnica
sau imigranta este larg raspandita in tara

IT-nord-africani I 24
HU-romi I 90
FR-nord-africani I 83
FR-africani subsaharieni I 387

« Ceea ce urmeaza reprezinta doar o, mica parte” din ceea ce
setul complet de date va indica si din diversele moduri in
care pot fiinterpretate rezultatele.

CZ-romi I 83
H H iminarii -romi I
Perceptiile discriminarii SK-romi 80
? EL-romi I 78
. Lo < R IT-romani I 77
Respondentii au fost rugati sa arate daca ei considera .
o > . IT-albanezi I 76
ca discriminarea este foarte frecventa, destul de .
PL-romi I 76

frecventa, destul de rara, foarte rara sau inexistenta.

inainte de a adresa intrebari despre
»discriminare’, intervievatorii le-au prezentat

BE-nord-africani
SE-somalezi
PT-brazilieni

|IE-africani subsaharieni

I 76
I 75
I 74
I 73

respondentilor ideea de discriminare, dand BE-turci NN 69
exemplul unei persoane care este tratata mai SE-irakieni NS 68
putin favorabil decat alte persoane din cauza NL-surinamezi IS 67
unei caracteristici personale specifice, precum B .
. . . NL-turci I 61
apartenenta la un grup etnic sau minoritar. .
DK-somalezi I 61
. L. . . PT-africani subsaharieni I 60
Figura 1 prezinta procentajul de respondenti EE-rusi IS 59
din fiecare grup intervievat care considera ca DK-turci N 58
discriminarea pe motive de ,origine etnica sau ES-sud-americani IS 58
imigrantd” este foarte frecventd sau destul de ES-nord-africani I 54
frecventa in tara lor. DE-turci N 52
MT-africani I 52
Aceste rezultate trebuie sa fie interpretate cu atentie, Fl-somalezi I 51
deoarece ele ilustreaza constatari referitoare la Sl-bosniaci NN 50
grupuri foarte diferite. Tindnd seama de aceasta, EL-albanezi NENEEEEN 50
ceea ce rezultatele aratd este ca principalele grupuri SUSATbINEE. 49
minoritare chestionate in cadrul EU-MIDIS considera DE-fostiiugoslavi NN 46
a discriminarea pe baza originii etnice sau imigrante ES-romani NI 3
@ . P 9 R 9 RO-romi NN 41
feste fr'ecventa in statele membre in care au fost BG-romi I 36
intervievate. CY-asiatici I 36
UK-persoane din ECE I 35
Aceasta constatare prezinta o imagine a masurii in AT-turci NN 32
care minoritatile din Uniunea Europeana fie se simt Fl-rusi HEEEN 28
vulnerabile ele insele la discriminare pe motivul IE-persoane din ECE HEEN 25
apartenentei lor etnice sau deoarece provin din familii LV-rusi EEE 25
de imigranti, fie percep acest tip de discriminare ca LU-fosti iugoslavi N 20
fiind raspandit in ceea ce priveste alte persoane. AT-fostiiugoslavi W 17
BG-turci HH 15
LT-rusi Il 12

Analizédnd rezultatele, se constata unele diferente
notabile, in ceea ce priveste raspunsurile, intre
grupuri cu aceeasi origine. De exemplu, in cazul

EU-MIDIS, intrebarea ATA
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romilor, doar un procent mic de respondenti din
Romania si Bulgaria (41 % si, respectiv, 36 %)
considera ca discriminarea pe criterii de origine

etnica sau imigranta este raspandita; in schimb, romii
respondenti din alte cinci state membre in care au fost
intervievati romi au raspuns diferit, variind de la 76 %
in Polonia pana la 90 % in Ungaria.

Primul raport,Date in obiectiv” al sondajului, privind
romii (publicat in aprilie 2009), arata ca experientele
de discriminare din diferite regiuni, in ultimele

12 luni, sunt in mod semnificativ mai putine in cazul
romilor din Bulgaria si Romania decat in cazul romilor
din alte state membre. In acest sens, s-ar parea ca
perceptiile discriminarii pe criterii de origine etnica sau
imigrantd, astfel cum sunt raportate aici, se reflecta in
experientele de discriminare ale romilor respondenti;
mentinandu-se acelasi tipar intre perceptiile si
experientele discriminarii.

Comparativ, 59 % dintre rusii din Estonia considerau
ca discriminarea pe motive de origine etnica sau
imigrantd este destul de frecventa sau foarte
frecventd, insa atunci cand li s-au adresat intrebari
specifice privind propriile experiente de discriminare
in ultimele 12 luni, numai 17 % si-au putut aminti

un incident. In acest caz, s-ar parea ca existd o
neconcordanta intre perceptiile discriminarii si
experiente, insd explicatii privind aceasta aparenta
disparitate pot fi cdutate in istoria si situatia rusilor din
Estonia.

Cunoasterea organizatiilor care
ofera sprijin si consiliere

Respondentii au fost intrebati daca stiu vreo
organizatie din statul membru in care locuiesc care ar
putea oferi sprijin sau consiliere persoanelor care au
fost supuse discriminarii - indiferent din ce motiv.

Rezultatele din figura 2 indica faptul ca majoritatea
respondentilor din toate grupurile — de la romii

din Grecia si africanii din Malta, pana la somalezii
din Suedia si rusii din Finlanda — nu cunosc

nicio organizatie care ofera sprijin sau consiliere
persoanelor care au suferit o discriminare.

Aceasta concluzie constituie o dovada ingrijoratoare

a masurii in care grupurile cele mai vulnerabile la
discriminare din UE sunt neinformate cu privire la
locul in care se pot adresa pentru asistenta cand fac
obiectul discriminarii. Totodata, acest rezultat ar putea

Figura 2

Procentajul respondentilor care nu cunosc
nicio organizatie care ofera sprijin si
consiliere persoanelor care au suferit

discriminari
EL-romi
MT-africani
PT-brazilieni
EL-albanezi
EE-rusi
NL-turci
RO-romi
IT-romani
ES-romani
PT-africani subsaharieni
BE-turci
SE-irakieni
BG-romi
NL-nord-africani
BG-turci
Sl-bosniaci
ES-nord-africani
SK-romi
AT-turci
LT-rusi
Sl-sarbi
IT-albanezi
DK-turci
AT-fosti iugoslavi
IT-nord-africani
NL-surinamezi
ES-sud-americani
DK-somalezi
LV-rusi
BE-nord-africani
LU-fosti iugoslavi
PL-romi
HU-romi
DE-fosti iugoslavi
UK-persoane din ECE
IE-africani subsaharieni
DE-turci
CZ-romi
CY-asiatici
Fl-somalezi
FR-nord-africani
IE-persoane din ECE
FR-africani subsaharieni
SE-somalezi
Fl-rusi

I, 04
I 03
I 02
I O 1
I ©1
I 89
I 89
I 89
I 88
I 88
I, 88
I, 87
I 87
I 85
I S5
I 84
I 84
I 84
I 84
I 83
I 83
I 82
I 82
I, 82
I 82

81

81
80
79
79
78
78
78
77

77
76

I 75
I 71
I 71

I 6

9

I 68

I 63
I 60
I 59
I 59

EU-MIDIS, intrebarea A3

reflecta o reald absentd a serviciilor de asistenta in

multe state membre.



Concluziile preliminare din sondajul EU-MIDIS privind
cunoasterea de catre respondenti a organizatiilor care
pot oferi asistentd si consiliere persoanelor care au
fost supuse discriminarii sugereaza urmatoarele:

EU-MIDIS indica faptul ca minoritatile care
sunt vulnerabile la discriminare nu cunosc si
nu apeleaza la serviciile care ofera asistenta si
consiliere - lipsa ,accesului la justitie”.

in primul rand - trebuie investite resurse pentru ca
cei care sunt vulnerabili la discriminare sd stie unde se
pot adresa pentru asistenta si consiliere.

in al doilea rand - este necesari alocarea de resurse
pentru crearea si/sau mentinerea organizatiilor care
au rolul de a sprijini persoanele care au fost supuse
discriminarii.

in al treilea rand - persoanele care sunt discriminate
trebuie sa fie incurajate si sa se simta capabile

sda raporteze experientele lor unei organizatii
competente sau la locul in care se produce
discriminarea, stiind ca plangerile lor sunt luate in
serios.

Experiente de discriminare

Rezultatele raportate aici vizeaza experientele
persoanelor in ultimele 12 luni.

Respondentii la sondaj au fost intrebati despre
experientele lor in materie de tratament discriminatoriu
pe motivul apartenentei la o minoritate etnicd sau al
provenientei dintr-o familie de imigranti, in noua domenii
ale vietii de zi cu zi (a se vedea caseta 1).

Tn cazul in care au indicat c& au suferit o discriminare in
ultimele 12 luni, li s-au adresat noi intrebari referitoare la
fiecare domeniu de discriminare:

« De cate ori s-a produs fiecare dintre tipurile de
discriminare in ultimele 12 luni?

« Daca ei sau altcineva au raportat ultimul incident,
din fiecare tip de discriminare, la un birou sau la o
organizatie la care se pot face plangeri, sau la locul in
care s-a produs discriminarea.

« Dacd discriminarea nu a fost raportata la o organizatie
sau la locul in care s-a produs, respondentii au fost
intrebati de ce, iar intervievatorii au notat pand la zece

motive posibile, in baza rdspunsurilor primite: aceste
motive diferd de la,teama de intimidare din partea
faptuitorilor, daca discriminarea este raportata’, pana
la,,nu s-ar intampla/schimba nimic in urma raportarii
discriminarii”.

Respondentii romi au indicat cele mai multe
cazuri de discriminare - unul din doi romi a
afirmat ca a fost supus discriminarii in ultimele
12 luni.

Figura 3 prezinta rata (medie) a discriminarii pentru
cele sapte grupuri agregate studiate - respectiv
pentru acei respondenti care au indicat ca au fost
supusi discriminarii cel putin o datd in ultimele 12 luni
in oricare dintre cele noua domenii de discriminare
despre care au fost intrebati.

Caseta 1
Domenii de discriminare

EU-MIDIS a intrebat respondentii despre
discriminarile pe care le-au suferit in ultimele

12 luni sau in ultimii 5 ani pe motivul provenientei
din familii de imigranti sau al apartenentei lor la o
minoritate etnicd, in noua domenii:

1) atunci cand au cautat un loc de munca

2) la locul de munca

3) atunci cand au incercat sa inchirieze sau sa
cumpere o casd sau un apartament

4) din partea personalului serviciilor de asistenta
medicala

5)din partea personalului serviciiilor de aistenta
sociala

6) din partea personalului scolii

7)la o cafenea, un restaurant sau un bar

8) la intrarea intr-un magazin

9) atunci cand au incercat sd isi deschida un cont
bancar sau sa obtina un credit

Niveluri ridicate ale discriminarii au fost mentionate si de
respondenti din Africa Subsahariand (41 %) si din Africa de
Nord (36 %).

Dintre cei care au indicat cd au fost discriminati,
sondajul a aratat ca marea majoritate nu au raportat
experientele de discriminare la o organizatie sau la
locul in care s-a produs discriminarea. De exemplu, in
medie, numai 20 % dintre respondentii subsaharieni au
raportat ultima lor experientd in materie de discriminare.
Pentru alte grupuri agregate, raportarea la o organizatie
sau la locul in care s-a produs discriminarea se situa intre
21 % in cazul romilor si 12 % in cazul respondentilor din
Europa Centrala si de Est.
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Figura 3

Procentajul persoanelor care au suferit
discriminari in cel putin unul dintre cele
noua domenii

in uItimeIe 12 luni
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Zece grupuri cu cele mai mari rate de
discriminare, noua domenii ( %)
in ultimele 12 luni

I 64
I 63
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I 59
I 55
I 54
I 52
I 47
I 46
I 44

CZ-romi

MT-africani

HU-romi

PL-romi

EL-romi

IE-africani subsaharieni
IT-nord-africani
Fl-somalezi
DK-somalezi
PT-brazilieni

EU-MIDIS, intrebarile CA2-CI2

Dupa cum se arata in figura 4, motivul principal
invocat de respondenti pentru neraportarea celor
mai recente experiente in materie de discriminare
este ca nimic nu s-ar intampla sau schimba prin
raportarea incidentului. in acelasi timp, 36 % nu au
stiut cum sa procedeze pentru a raporta sau unde sa
raporteze discriminarea. Caracterul obisnuit, de zi cu zi,
al discriminarii este subliniat de faptul ca 40 % considera
ultima lor experienta ca un lucru obisnuit care nu merita
sa fie raportat deoarece ,este normal, se intdampla mereu’.

Luand impreuna doua motive pentru neraportare -
Jingrijorarea privind consecintele negative”si,teama

de intimidare din partea autorilor” - se observa ca 40 %
dintre respondenti au dat aceste raspunsuri ca motive
ale neraportarii, ceea ce indicd faptul ca discriminarea nu
poate fi considerata ca fiind un eveniment minor pentru
toti respondentii.

EXEMPLU: DISCRIMINARE DIN PARTEA
SERVICIILOR PRIVATE

Dimensiunea discriminadrii din partea serviciilor
private

In ceea ce priveste un domeniu de discriminare - serviciile
private (incluzand rezultatele privind discriminarea la
o cafenea, un restaurant sau un bar, la intrarea intr-un

Figura 4

Motive pentru neraportarea celui mai recent
incident de discriminare

in ultimele 12 luni, toti respondentii

Nu s-ar intampla/schimba

nimic in urma raportarii
Incidentul a fost comun/nu merita
raportat - este normal, se intampla - 40 %
intotdeauna
Nu am stiut cum/unde sa - 36 %
raportez
ingrijorare privind consecintele
negative/contrare intereselor - 26 %
personale
Este incomod/prea multa birocratie
v | 21%
sau efort/lipsa timpului
Au rezolvat problema pe cont
propriu/cu ajutorul familiei/ . 16 %
prietenilor
Teama de intimidare din partea
cama de i | 14%
faptuitorilor, in cazul raportarii
Altele I 10%
Nu s-a raportat datorita barierelor/
k i do ot finavistte | 4%
nesigurantei de ordin lingvistic
Probleme legate de permisul
de sedere - astfel ca nu I 3%

s-a putut raporta

EU-MIDIS, intrebarile CA5-CI5

magazin si la incercarea de a deschide un cont bancar
sau a obtine un imprumut de la banca) - figura 5 indica
persistenta unor modele de discriminarea in functie de
grupuri agregate in domeniul serviciilor private. Din nou,
romii arata ca sunt cei mai discriminati, urmati de africanii
subsaharieni si de nord-africani.

Analizand cele zece grupuri individuale cu cel mai ridicat
procent de raportare a discriminarii din partea serviciilor
private, dintre toate grupurile studiate in EU-MIDIS, romii
ocupa primele trei locuri. In concluzie, cele mai ridicate
niveluri de discriminare sunt indicate de respondentii de
pe continentul african sau de romi.

Raportarea discrimindrii suferite din partea
serviciilor private

Daca se analizeaza numarul celor care au facut
obiectul unei discriminari din partea serviciilor private
si au procedat la raportarea acesteia la o organizatie
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Figura 5

Procentajul persoanelor care au suferit
discriminari din partea serviciilor private
in ultimele 12 luni
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Zece grupuri cu cele mai mari rate de
discriminare, servicii private ( %)
in ultimele 12 luni
PL-romi I 48
CZ-romi N 42
HU-romi I 41
IT-nord-africani I 36
EL-romi I 30
MT-africani I 30
Fl-somalezi I 27
SK-romi I 24
IE-africani subsaharieni N 24
DK-somalezi N 23

EU-MIDIS, intrebarile CG2-CI2

competentd sau la locul in care s-a produs discriminarea,
figura 6 aratd ca cei mai multi dintre respondentii din
toate grupurile studiate nu au raportat discriminarea. Rata
cea mai ridicata de raportare a discriminarii se intalneste
la ex-iugoslavi, si anume 13 %. Persoanele discriminate
din Europa Centrala si de Est prezinta cea mai mica
probabilitate de raportare a discrimindrii, inregistrandu-se
un procent de raportari de doar 5 %.

Infractiuni rasiale

EU-MIDIS a adresat respondentilor o serie de intrebari
referitoare la experientele lor in ceea ce priveste cinci
tipuri de infractiuni in ultimele 12 luni (a se vedea

caseta 2). In cazul in care respondentii au indicat c& au fost
victima unei infractiuni in ultimele 12 luni, li s-au adresat
noi intrebadri privind natura infractiunii si, in special, daca
ei considerd cd aceasta avea caracter rasist.

Pentru acei respondenti care au indicat cd au fost victime
ale unor atacuri sau amenintdri sau ale unor hartuiri
grave in ultimele 12 luni - ceea ce, in EU-MIDIS reprezinta
infractiuni,impotriva persoanei” - intervievatorul a
solicitat detalii cu privire la natura ultimului incident.
Aceste intrebari au inclus urmatoarele:

- de cate ori s-a intamplat in ultimele 12 luni;

Figura 6

Procentaj de respondenti care au raportat
discriminari suferite din partea serviciilor private
Cel mai recent incident in ultimele 12 luni, dintre toate
persoanele care au raportat discrimindri din partea
serviciilor private

B Neraportate  Raportate

95 5
ECE I
92 8
Nord-africani I
90 10
Turci I
89 11
Romi I
Africani 39 1
.. I
subsaharieni
88 12
Rusi I
. . 87 13
Fosti iugoslavi

EU-MIDIS, intrebarile CG4-Cl4

« daca incidentul a fost considerat a avea motive rasiale
si, in cazul femeilor, daca ele considera ca s-a intamplat
pentru ca sunt femei;

- dacd a existat un singur faptuitor sau mai multi;

Caseta 2
Domeniile victimizarii
EU-MIDIS a adresat respondentilor intrebari

cu privire la victimizarile suferite in ultimele
12 luni sau in ultimii 5 ani in cinci domenii:

1)furtul unui automobil sau al unor bunuri din
interiorul unui automobil

2)spargere sau incercare de spargere

3)furt de bunuri personale fara utilizarea fortei
sau amenintarii

4)atac si amenintare

5)hartuire grava

Daca respondentii au indicat cd au fost victima
unei infractiuni, li s-au adresat o serie de noi
intrebari detaliate, inclusiv daca ei considera ca
victimizarea a avut motive rasiale.

« cine erau faptuitorii — de exemplu, cineva cunoscut sau
necunoscut victimei, un membru al unei grupdri rasiste
etc.

- daca faptuitorii proveneau din randul aceleiasi
minoritati, unei minoritati diferite sau din cadrul
populatiei majoritare;

« daca faptuitorii au folosit un limbaj rasist sau jignitor
pentru religia victimei;



Figura 7

Rata victiminzarii in cazul crimelor rasiale,
cinci infractiuni (%)

in uItimeIe 12 Iuni
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Zece grupuri cu cele mai mari rate ale victimizarii
in cazul crimelor rasiale, cinci infractiuni ( %)
in ultimele 12 luni

CZ-romi I 35
Fl-somalezi I 34
DK-somalezi I 31
MT-africani I 30
IE-africani subsaharieni I 29
EL-romi N 29
PL-romi N 29
IT-nord-africani I 22
HU-romi N 21
SK-romi HH 17

EU-MIDIS, intrebarile DA3-DC3, DD4, DE5

Figura 8

Procentajul crimelor rasiale neraportate,
in functie de tip (atac si amenintare sau
hartuire grava)

In ultimele 12 luni, din toate victimele crimelor
rasiale impotriva persoanei

Atac siamenintare B Harturire grava

A 78
U —— 0>

ECE — o3

Africani subsaharieni _64 86

RO — 85
RS o 83
Nord-africani _52 81
Fosti iugoslavi _56 74

EU-MIDIS, intrebarile DD4 & DD11 si DE5 & DE10
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« daca incidentul a fost raportat la politie; daca
nu, respondentii au fost rugati sa explice de ce,
intervievatorii inregistrand pana la unsprezece
motive pe baza raspunsurilor primite: acestea
au variat de la,teama de intimidare din partea
faptuitorilor in cazul raportarii incidentului” pana la
Jipsa increderii ca politia ar putea face ceva”;

« cat de grav a fost incidentul pentru cei intervievati.

Aceste informatii detaliate vor fi prezentate intr-un
viitor raport EU-MIDIS, ,Date in obiectiv’, privind
victimizarea criminala. Acesta va oferi informatii

cu privire la natura incidentelor, in mod special a
infractiunilor rasiale neraportate, informatii care pot fi
deosebit de utile in vederea aplicarii legii si prevenirii
infractionalitatii si pentru mai buna intelegere a
acestui tip de infractiuni. Aceste constatari ar trebui,
de asemenea, sa fie utile pentru organizatiile de
asistare a victimelor si pentru ONG-urile care lucreaza
cu minoritdti care sunt vulnerabile la victimizare.

Figura 7 prezinta rata victimizarii in urma
infractiunilor rasiale pentru sapte grupuri
agregate studiate - respectiv, acei respondenti
care au indicat ca au fost victima unei infractiuni
rasiale cel putin o data in ultimele 12 luni intr-unul
dintre cele cinci domenii de infractionalitate
despre care au fost intrebati.

Ca si in cazul discriminarii, imaginea care se
contureaza din EU-MIDIS in ceea ce priveste
vulnerabilitatea la victimizarea rasiala arata ca
romii si africanii subsaharieni raporteaza mai multe
experiente negative in acest sondaj.

Raportarea victimizdrii rasiale

Figura 8 prezinta procentajul de respondenti care au
indicat ca au fost victime ale infractiunilor rasiale si nu
au raportat aceasta victimizare la politie.

Pentru fiecare grup agregat studiat - in ceea ce priveste
atacul siamenintarea si hartuirea grava - majoritatea
respondentilor nu au raportat cazurile lor de victimizare
la politie.

1 din 2 respondenti care au fost victime

ale atacurilor si amenintarilor rasiale si ale
hértuirii grave a indicat ca nu a raportat cel
mai recent incident pentru ca nu are incredere
ca politia ar putea face ceva.

Dovezile prezentate in raportul anual al agentiei cu privire
la situatia rasismului si xenofobiei in statele membre
indicd adesea niveluri foarte scazute ale infractionalitatii
rasiale inregistrate oficial sau chiar nicio infractiune de
acest tip inregistrata oficial in unele state membre. Daca

11
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Respondentii subsaharieni si respondentii
romi au raportat cele mai multe cazuri de
victimizare - 1 din 5 a indicat ca a fost victima
unei infractiuni,pe motive rasiale”

in ultimele 12 luni.

numadrul incidentelor rasiste inregistrate in sondajul EU-
MIDIS se extrapoleaza de la populatia minoritara sau de

la populatiile studiate in fiecare stat membru, rezultatele
ar indica mii de cazuri de victimizare pe motive rasiale
care nu sunt raportate la politie si, in consecinta, care nu
sunt incluse in mecanismele de colectare a datelor oficiale
privind justitia penala.

Evitarea anumitor locuri de teama de a fi victima
infractiunilor motivate de urd

Pe langa intrebarile referitoare la experienta
respondentilor ca victime ale infractiunilor si privind
masura in care aceste experiente sunt considerate ca
fiind motivate de rasism, in cadrul sondajului persoanele
au fost intrebate daca evita anumite locuri de teama de
a fi atacati, amenintati sau hartuiti din cauza originii lor
minoritare sau imigrante.

Rezultatele din figura 9 arata ca, in medie, 31 %

dintre romi si 1 din 4 africani subsaharieni adopta

un comportament evitant, de teama de a fi victima

a infractiunilor rasiale. De asemenea, 1 din 5 nord-
africani are acelasi comportament, ca si un numdr de
respondenti din tarile Europei Centrale si de Est — ceea
ce indica faptul cd teama de victimizare pe motive de
origine imigranta sau minoritara nu se limiteaza doar
la culoarea pielii ci, in multe state membre ale UE,
poate afecta si alte grupuri care aparent ,arata la fel” ca
populatia majoritara.

La fel ca in cazul discriminarii, concluziile sondajului
in ceea ce priveste infractionalitatea rasiala indica
un deficit al statisticilor oficiale in ceea ce priveste
dimensiunea reala a acestei probleme.

Dacd se iau in considerare cele zece grupuri in randul
carora se inregistreaza cele mai multe cazuri de
comportament evitant, figura 9 arata ca predomina

romii — unul din doi romi respondenti din Polonia
adoptand un astfel de comportament pentru a nu cadea
victima unei infractiuni motivate de ura. Grupurile de
persoane originare de pe continentul african si, in mod
special, irakienii din Suedia indica de asemenea ca adopta
o atitudine evitanta similara.

Comportamentul evitant serveste probabil la reducerea
numarului de infractiuni motivate de urd cu care se

Figura 9

Procentajul respondentilor care evita
anumite locatii din teama de a fi atacati,
amenintati sau persecutati din cauza originii
lor imigrante sau de minoritate etnica

Tn ultimele 12 luni
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Zece grupuri cu cel mai mare procentaj

de respondenti care evita anumite locatii
din teama de a fi asaltati, amenintati sau
persecutati din cauza originii lor imigrante
sau de minoritate etnica

PL-romi I 53
IE-africani subsaharieni I 39
EL-romi I 39
SE-somalezi I 39
SK-romi N 36
CZ-romi I 36
Fl-somalezi I 31
HU-romi I 27
SE-irakieni I 26
MT-africani I 26

EU-MIDIS, intrebarea DF1

confruntd minoritdtile vulnerabile. Totodatd, aceste
rezultate indicd si un grad de marginalizare sociala la
care sunt supuse diverse grupuri minoritare din Uniunea
Europeand, agravata de atitudinea pe care acestea se
simt nevoite sa o adopte pentru a nu deveni victime ale
infractiunilor motivate de ura.

Aplicarea legii si prlrea de

catre politie fara discriminare

?

Pentru a analiza aspectele care tin de aplicarea legii

in randul comunitatilor minoritare, in cadrul integrarii

comunitare si tratamentului egal, EU-MIDIS a adresat
respondentilor o serie de intrebari referitoare la
experientele lor in domeniul aplicarii legii.

Respondentii au fost intrebati urmatoarele:

« Cand au raportat experientele lor de victimizare la
politie - cum au fost tratati de politisti?

« Care au fost motivele neraportarii victimizarii la
politie?
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Figura 10

Procentajul de respondenti care au considerat ca au
fost opriti de politie din cauza originii lor de imigranti
sau de minoritate etnica

Din totalul celor opriti de politie in ultimele 12 luni
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Zece grupuri in randul carora perceptia ca au fost
opriti de politie din cauza originii lor de emigranti
sau de minoritate etnica este foarte ridicata

Din totalul celor opriti de politie in ultimele 12 luni

IT-nord-africani NN 74
I 73
I 71
I 69
I 64
I 58
I 57
I 56
I 55
I 55
EU-MIDIS, intrebarea F5

ES-nord-africani
IT-albanezi

EL-romi

FR-africani subsaharieni
HU-romi

IT-romani

EL-albanezi
BE-nord-africani
MT-africani

« De céte ori au fost opriti de politie in ultimele 12 luni
si daca ei considera ca au fost opriti tocmai pe motivul
apartenentei etnice sau pentru ca sunt imigranti?

« Cum au fost tratati atunci cand au avut alte contacte
cu politia?

Figura 10 prezinta rezultatele referitoare la acei
respondenti care au fost opriti de politie si care
considera ca au fost opriti tocmai din cauza

apartenentei lor etnice sau a originii imigrante.

Tinédnd cont de media rdspunsurilor in functie de
grupuri agregate,

+ 6 din 10 sau 58 % dintre respondentii nord-africani
care au fost opriti de politie considerd ca au fost
opriti din cauza apartenentei lor etnice sau originii
imigrante.

« Unul din doi romi si 4 din 10 persoane din Europa
Centrala si de Est considera cd au fost oprite de politie
pe motivul etnicitatii sau al originii imigrante.

« Analizand cifrele corespunzatoare grupurilor
individuale, este evident ca valoarea ridicata
reprezentand opririle discriminatorii efectuate de
politisti in cazul grupurilor agregate din Europa
Centrala si de Est rezulta din numarul mare de opriri
ale albanezilor din Italia si Grecia si ale romanilor din
Italia.

Aceste rezultate arata ca unele minoritati etnice si
grupuri de imigranti se confrunta cu un nivel ridicat
al ceea ce ei percep ca tratament discriminatoriu
din partea politiei si ca, in unele state membre,
comunitatile minoritare sunt supuse controlului
excesiv al politiei. Setul complet de date va permite
efectuarea unei analize a numarului de opriri si,

in mod special, a numarului de opriri care au fost
percepute ca discriminare, in functie de grupuri
agregate sau individuale de respondenti din toate
statele membre in ultimele 12 luni. In acest sens,
rezultatele vor indica multe aspecte despre ,cine”
sunt cei care sunt supusi cel mai mult controlului
politiei si pot fi studiate in continuare, in functie de
caracteristicile respondentilor, de exemplu sex, varsta
si religie. In plus, setul complet de date va putea
prezenta informatii privind detaliile opririlor, cum ar
fi dacd respondentii erau pietoni sau se aflau intr-un
automobil in momentul opririi si ce s-a intamplat
cu ei in timpul opririi - de exemplu, daca le-au fost
cerute documentele de identitate, daca li s-a dat un
avertisment sau o0 amenda sau dacd au fost arestati.

In zece state membre, EU-MIDIS a colectat date
privind numarul si frecventa opririlor de catre politie
pe esantioane de 500 de respondenti alesi in mod
aleatoriu apartinand populatiei majoritare si care
locuiesc in zone in care locuiesc si minoritati. In total,
au fost intervievate 5 000 de persoane din randul
populatiei majoritare. Rezultatele acestor interviuri
vor fi analizate intr-un viitor raport EU-MIDIS, ,Date
in obiectiv”, care analizeazd in detaliu rezultatele
sondajului in ceea ce priveste aplicarea legii si,

in plus, dificultatile intampinate la controlul de
frontiera.
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CUM POT FI REZULTATELE SONDAJULUI
UTILE PENTRU RESPONSABILII POLITICI?

Rezultatele indica pentru responsabilii politici

si pentru profesionistii din domeniu o serie de
aspecte care trebuie rezolvate in ceea ce priveste
situatia diferitelor minoritati la nivel national si
comunitar si care vor fi explorate in continuare
n rapoartele viitoare EU-MIDIS dupa o analiza
completa a setului de date.

« Ce politici si planuri de actiune exista la nivelul
Uniunii Europene si al statelor membre de
constientizare de catre minoritdtile vulnerabile
a drepturilor pe care le au in contextul dreptului
comunitar si national? Cum pot fi acestea bine
orientate pentru a ajunge la diferitele grupuri?

Cum s-ar putea dezvolta o culturd bazata

pe drepturi si orientata cdtre servicii care sa
incurajeze si sa faciliteze minoritatilor vulnerabile
raportarea experientelor lor in materie de
discriminare?

Cum pot fi asigurate minoritatile ca plangerile lor
vor fi luate in serios si rezolvate de organizatiile
responsabile si autoritatile publice?

Ce impact au politicile si planurile de actiune
care functioneaza in prezent la nivelul Uniunii
Europene si al statelor membre in materie de
discriminare a minoritatilor? Exista exemple de
bune practici care, atat pe termen scurt, cat si
pe termen lung, demonstreaza cd imbunatatesc
situatia diferitelor grupuri minoritare?

Care sunt politicile sociale (in domeniul ocuparii
fortei de muncd, alocarii de locuinte, al asistentei
medicale, asistentei sociale si educatiei) cel

mai bine orientate si finantate pentru a rezolva
problema discrimindrii minoritatilor? Sunt
politicile sociale sprijinite financiar acolo unde
este cea mai mare nevoie si sunt ele orientate
spre grupurile minoritare corespunzatoare si/sau
grupurile din cadrul comunitatilor minoritare —
cum ar fi femeile sau batranii?

Ce se poate face in privinta experientelor
minoritdtilor ca victime ale infractiunilor din
motive rasiale? Ce se poate face pentru ca
victimizarea rasiala sa constituie o prioritate de
interventie pentru autoritatile de aplicare a legii?

« Ce anume trebuie facut tocmai pentru a incuraja
victimele sd raporteze politiei experientele lor
de victimizare? Cum pot fi diferitele grupuri
incurajate sa raporteze?

- Ce efecte poate avea stabilirea profilurilor etnice
in domeniul aplicarii legii in cazul diferitelor
minoritati si al diferitelor persoane din cadrul unui
grup minoritar - cum ar fi tinerii? Care ar putea
fiimpactul practicilor de stabilire a profilurilor
etnice, percepute ca discriminare de catre
minoritati?

Cateva exemple de constatari specifice din
EU-MIDIS care pot conduce la aspecte legate de
politica si actiuni concrete:

Exemplul 1:

Numdrul incidentelor de discriminare si victimizare
criminald raportate in sondaj:

+ EU-MIDIS va dezvdlui dimensiunea discrimindrii
si a victimizarii rasiale cu care s-au confruntat
persoanele intervievate in ultimele 12 luni.

- Aceste rezultate pot fi comparate in fiecare stat
membru cu datele oficiale guvernamentale
referitoare la discriminare si victimizare (ca numar
de incidente raportate, infractiuni inregistrate si
cazuri in instanta) si cu cifrele raportate de surse
neoficiale, cum ar fi ONG-urile.

Rata discriminarilor si victimizarilor posibil
neraportate poate fi apreciata in fiecare stat
membru in functie de grupul minoritar sau
grupurile studiate, iar rezultatele pot conduce

la o critica a politicilor existente sau a absentei
politicilor in materie de recunoastere si de raspuns
la discriminare si victimizare rasiala.

Exemplul 2:
Motive ale neraportdrii discrimindrii si victimizarii:

« Toti respondentii care au indicat cd au fost
discriminati sau au fost victime ale infractiunilor
n ultimele 12 luni au fost intrebati, referitor la
ultimul incident, daca ei sau altcineva au raportat
incidentul respectiv - fie, in cazul discriminarii, la
o organizatie, birou sau la locul in care s-a produs
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discriminarea, fie la politie, in cazul victimizarii
criminale - sau, daca nu a fost raportat, ,de ce”?

« Setul complet de date rezultate din sondaj va
putea furniza impartirea detaliata a motivelor
neraportarii pe diferitele grupuri. Rezultatele vor
oferi o analiza a atitudinii de neraportare care va
permite responsabililor politici sa inteleaga mai
bine si astfel sa elimine cauzele neraportarii in
scopul incurajarii raportarii pe viitor.

Exemplul 3:

Frecventa incidentelor de discriminare si victimizare
rasiald intr-o perioadd de 12 luni:

« Setul complet de date al sondajului va arata
cat de des in ultimele 12 luni respondentii s-au
confruntat cu fiecare tip de discriminare si fiecare
tip de infractiune.

« Aceste date vor constitui o bogata sursa de
informare pentru cei care cauta sa inteleaga si sa
combata discriminarea si infractionalitatea rasiala,
deoarece ele vor indica grupurile si indivizii din
interiorul grupurilor (de exemplu, in functie de sex
si varstd) care sunt in mod repetat discriminati sau
victimizati intr-o perioada de 12 luni.

- Dispunand de aceste date, responsabilii politici
si autoritatile de aplicare a legii pot intreprinde o
serie de actiuni; de exemplu: pot orienta resursele
catre acele persoanele din interiorul unui grup
care sunt cel mai frecvent afectate de discriminare
si victimizare si pot lua masuri in ceea ce priveste
serviciile publice si private in cadrul cdrora
discriminarea anumitor grupuri pare a se produce
cel mai frecvent.

Pentru mai multe detalii si viitoare rapoarte EU-MIDIS,
a se vedea:

http://fra.europa.eu/eu-midis

Gallup Europe a efectuat activitatile de
teren pentru EU-MIDIS, sub supravegherea
personalului FRA care a participat la sesiuni

de formare a intervievatorilor si a tinut sub
observatie activitatile de teren desfasurate in
statele membre selectate.
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Grupurile intervievate

EU-MIDIS - Grupurile intervievate

Austria Turci
in fiecare stat membru, grupurile au fost selectate Fosti iugoslavi'
pentru a fiintervievate pe baza urmdtoarelor: Belgia Nord-africani?
Turci
- Au fost luate in considerare informatiile furnizate Bulgaria Romi
Agentiei pentru Drepturi Fundamentale de Reteaua Turci
de Informare privind Rasismul si Xenofobia (RAXEN) Rep. Ceha Romi
cu cele 27 de puncte focale nationale (PFN) ale sale, Cipru Asiatici®
care transmit anual agentiei rapoarte nationale Danemarca Turci
privind vulnerabilitatea la discriminare si victimizare Somalezi
a diferitelor minoritati din fiecare stat membru; Germania Turci
Fosti iugoslavi
« S-a tinut seama de grupul minoritar cel mai mare Grecia Albanezi
sau grupurile minoritare cele mai mari care pot Romi
fi intervievate in fiecare tard si care trebuie sa Estonia Rusi
reprezinte cel putin 5 % pentru a fi suficiente pentru Finlanda Rusi
esantionarea aleatorie in domeniile specifice; Somalezi
Franta Nord-africani
« Au fost preferate grupurile care pot fi intervievate in Africani subsaharieni*
mai multe state membre, ceea ce a permis crearea Ungaria Romi
de grupuri,agregate” - cum ar fi, nord-africanii” - in Irlanda Cetateni din Europa Centrald si
vederea compardrii rezultatelor. de Est®
Africani subsaharieni
EU-MIDIS a intervievat intre unul si trei Italia Albanezi
grupuri de imigranti, de etnici minoritari sau Nord-africani
de minoritati nationale in fiecare stat membru Romani
al UE, in total cel putin 500 de persoane Letonia Rusi
intervievate din fiecare grup in fiecare tara. Lituania Rusi
Luxemburg Fosti iugoslavi
Din cadrul acestor populatii tintd foarte variate Malta Imigranti din Africa (Africa de
sondajul a identificat un numar de,grupuri agregate” Nord si Africa Subsahariana)
in raport cu populatiile care au in comun o anumita Tarile de Jos Nord-africani
nationalitate sau anumite nationalitati, precum si Turci
minoritati nationale cum sunt romii. Surinamezi
Polonia Romi
Portugalia Brazilieni
Africani subsaharieni
Romania Romi
Slovacia Romi
Slovenia Sarbi
Bosniaci
Spania Nord-africani
Sud-americani
Romani
Suedia Irakieni
Somalezi

Cei din oricare din statele fostei Republici a lugoslaviei
Algeria, Egipt, Libia, Maroc, Sudan, Tunisia, Sahara Occidentala
India si Asia de Sud-est

v A W N =

Regatul Unit

Cetateni din Europa Centrala si
de Est

Oricare din cele 12 noi state membre ale UE, in afara de Cipru si Malta, abreviate ECE.

Toate celelalte tari africane nementionate ca nord-africane - inclusiv respondenti surinamezi de origine africand subsahariana.
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Locatiile sondajului

Intrucat imigratia este in primul rand concentrata

in zonele urbane, EU-MIDIS a decis sa intervieveze
grupuri din locatii urbane si semi-urbane, axandu-se
pe capitale si pe unul sau doua alte centre urbane

cu o concentratie mare de minoritate sau minoritati
dintre cele selectate pentru a fiintervievate in fiecare
stat membru.

Crearea de grupuri agregate permite
compararea rezultatelor intre statele
membre in care au fost studiate grupuri
similare; de exemplu:

- Respondentii de origine roma au fost intervievati
in sapte state membre: Bulgaria, Republica Ceha,
Grecia, Ungaria, Polonia, Romania si Slovacia.

+ Respondenti de origine turca au fost intervievati
n sase state membre: Austria, Belgia, Bulgaria,
Danemarca, Germania si Tarile de Jos.

- Setul complet de date va oferi o impartire detaliata
a respondentilor in functie de tara de origine si va
permite o analiza mai specifica a rezultatelor.

Persoanele intervievate

Studiul a selectat barbati si femei cu varste

incepand de la 16 ani care:

» Se identificau ca apartinand unuia dintre grupurile
de imigranti, de minoritati nationale sau de
minoritati etnice care a fost selectat pentru studiu
in fiecare stat membru.

« Traiau in statul membru de cel putin 12 luni.

+ Cunosteau destul de bine limba nationala (una
din limbile nationale) a (ale) statului membru
inclus in studiu incat sa poata purta o conversatie
simpld cu intervievatorul (a fost pusd la dispozitie
traducerea in alte limbi a chestionarelor, iar in
unele tdri intervievatorii au fost recrutati din randul
persoanelor avand aceeasi origine minoritara ca
si intervievatii, in scopul sprijinirii celor dintai in
timpul procesului de intervievare).

Totusi, pentru a asigura o acoperire suficienta pentru
minoritdtile nationale predominant rurale, sau acolo
unde nu exista zone separate, distincte, cu adevdrat
urbane (de exemplu in cazul Ciprului si Maltei), studiul
a adoptat o abordare de esantionare la fata locului”
care a studiat minoritdtile acolo unde sunt asezate,
abordare ce se poate numi,de nivel national”.

6 Corespunzator locatiei grupurilor tinta relevante

Aria de acoperire a sondajului EU-MIDIS

Austria Viena
Belgia Bruxelles
Anvers
Bulgaria Toatd tara®
Rep. Ceha Toatd tara
Cipru Toata tara
Danemarca Copenhaga
Odense
Germania Berlin
Frankfurt
Minchen
Grecia Atena
Salonic
Estonia Tallinn
Finlanda Helsinki, zona metropolitana
Franta Paris, zona metropolitana
Marsilia
Lyon
Ungaria Budapesta
Miskolc
Irlanda Dublin, zona metropolitana
Italia Roma
Milano
Bari
Letonia Riga
Daugavpils
Lituania Vilnius
Visaginas
Luxemburg Toatd tara
Malta Toatd tara
Tarile de Jos Amsterdam
Rotterdam
Haga
Utrecht
Polonia Toata tara
Portugalia Lisabona, zona metropolitana
Setubal
Romania Toatd tara
Slovacia Toatd tara
Slovenia Ljubljana
Jesenice
Spania Madrid
Barcelona
Suedia Stockholm
Malmd
Regatul Unit Londra, zona metropolitana
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In concluzie, munca de teren pentru sondajul EU-
MIDIS s-a desfasurat in doua tipuri de locatii distincte
de studiu:

- Capitalele si alte centre urbane —in 19 state membre
« La nivel national la fata locului” - in 8 state membre

Rezultatele studiului reprezintd opiniile si experientele
persoanelor care trdiesc in acele locatii care au fost
studiate in fiecare stat membru.

Modul in care au fost
intervievate persoanele

Sondajul a aplicat principiile de esantionare
aleatorie pentru ca rezultatele sa fie cat mai
reprezentative posibil pentru grupurile studiate in
locatiile in care au fost intervievate.

Natura complexa a populatiei tinta a sondajului -
grupurile diferite , dificil de esantionat” din cele 27 de
state membre ale UE - s-a reflectat intr-un concept
de esantionare la fel de complex, care a adoptat mai
multe abordari care, cu exceptia uneia, au fost bazate
pe esantionarea aleatorie probabilistica.

n 6 din cele 27 de state membre, minoritatile au

fost identificate prin esantionare in retea — numita
uneori esantionare ,de oportunitate”. Aceasta metoda
genereaza interviuri prin esantionarea membrilor
grupului tintd prin intermediul organizatiilor, cum ar
fi ONG-urile care lucreaza cu minoritati, sau in locuri
in care tind sa se adune anumite minoritati, cum ar fi
in locasuri de cult sau in magazine dedicate anumitor
minoritati.

Esantionarea in retea a fost utilizatd doar ca ultima
resursa a sondajului EU-MIDIS in statele membre

in care esantionarea aleatorie nu a putut genera
suficiente interviuri timp de mai multe saptamani.
Acest tip de esantionare ,de oportunitate” a fost
respins ca metoda principald de esantionare pentru
sondaj, deoarece tinde sa produca rezultate care nu
sunt reprezentative pentru populatia minoritara in
general, ci numai pentru acei membri ai grupurilor
minoritare care au legdtura unii cu altii prin asociere
(de obicei prietenie sau la locul de munca). De cealalta
parte, esantionarea aleatorie produce rezultate care
sunt mai reprezentative pentru populatia studiata

Metoda esantionarii EU-MIDIS

In sondaj au fost utilizate urmatoarele tipuri de
esantionare aleatorie:

- Esantionare pe baza registrelor in acele state
membre in care au putut fi accesate liste
de identificare a persoanelor in functie de
nationalitate/cetdtenie in vederea obtinerii unui
esantion aleatoriu.

Esantionare standard cu rutd aleatorie, folosind
unitdti de esantionare primara pentru alocarea
numerelor de interviuri in diferite locatii (pe baza
celor mai bune date de evidenta a populatiei).

Enumerare orientatd si esantionare la nivel intern
cu tabele de selectie Kish, pe baza principiului
Lultimei aniversari”.

Pentru mai multe detalii privind esantionarea, a
se vedea raportul tehnic EU-MIDIS disponibil pe
internet la adresa:
http://fra.europa.eu/eu-midis

si, In consecinta, ofera o baza mai buna pentru
construirea unor initiative politice care vizeaza o
comunitate mai largd, mai degraba decat o selectare
a membrilor.

Raportarea rezultatelor

EU-MIDIS permite compararea rezultatelor in diverse
moduri:

- Intre statele membre care au populatii minoritare
similare; de exemplu, intre tarile in care au fost
intervievati respondentii turci sau intre tarile in care
au fost intervievati nord-africani;

- Intre diferitele grupuri minoritare din fiecare stat
membru (in care au fost studiate cel putin doua
grupuri).

- In functie de o serie de caracteristici diferite ale
respondentilor, de exemplu: sex, varstd, nivel
de educatie, incadrare in munca, religie si limba
materna (limbi materne), pana la detalii cum ar
fi numarul de copii din familie si daca interviul a
avut loc intr-o zona in care predomina populatia
minoritara.

« Intre grupurile minoritare si cele majoritare cirora
li s-au adresat aceleasi intrebari, pornind de la:
(1) intrebarile din EU-MIDIS privind experientele
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in legatura cu aplicarea legii care au fost adresate
populatiilor minoritare si majoritare care traiesc in
aceeasi zona in zece state membre; (2) rezultatele
generate de acest sondaj si cele generate de
aceleasi intrebdri utilizate in sondajele realizate

in cadrul populatiilor majoritare ale statelor
membre - inclusiv intrebdrile preluate din sondajul
Eurobarometru.

Si, deoarece rezultatele se refera, in mod
predominant, la experientele celor mai largi grupuri
minoritare din Uniunea Europeana care sunt
vulnerabile la discriminare si la victimizare, in urma
sondajului se pot realiza comparatii generale in ceea
ce priveste diferitele grupuri studiate. Totusi, atunci
cand se realizeaza asemenea comparatii trebuie sa
se acorde atentia cuvenita conditiilor si contextului
fiecarui grup din fiecare stat membru, care difera
foarte mult.

in urma sondajului vor fi elaborate
urmatoarele publicatii care vor analiza
constatarile cercetarii in diverse moduri:
« Un raport tehnic complet (aprilie 2009)

« Un raport complet al rezultatelor (sfarsitul anului
2009)

« O serie de maximum 9 rapoarte ,Date in obiectiv”
(in cursul anilor 2009 si 2010, care vor prezenta
principalele constatari ale sondajului. Date in
obiectiv 1 exploreaza rezultatele legate de romi
(aprilie 2009)

Imediat dupa publicarea tuturor rapoartelor
»Date in obiectiv” provenind din sondaj, agentia
intentioneaza sa puna datele sondajului la
dispozitia publicului, astfel incat rezultatele

sa poata fi in continuare analizate de orice

parte interesata - inclusiv guverne, ONG-uri si
cercetatori.
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EU-MIDIS a colectat informatii cu privire la
caracteristicile personale ale fiecarui respondent,
respectiv: sexul, varsta, limba maternd, cetatenia, tara
de origine, perioada de rezidentd in tard, incadrarea
in muncd, venitul pe familie, anii de studii, precum

si religia sau convingerile. Toate rezultatele din

acest sondaj sunt date anonime in scopuri statistice,
fncat nicio persoana nu poate fi identificata. Toate
informatiile au fost furnizate in mod voluntar.

In plus, intervievatorii au fost cei care au completat
informatiile privind conditiile referitoare la zona in
care s-a desfasurat fiecare interviu, precum si cu
privire la circumstantele interviului; de exemplu, daca
intervievatul a fost singur sau nu pe durata interviului.

Concluziile privind caracteristicile respondentilor
si informatiile generate de intervievatori vor fi
disponibile in viitor prin intermediul site-ului web
al agentiei pentru a fi analizate in continuare de
orice parti interesate.

Origini

Aproximativ toti romii respondenti s-au nascut in tara
in care au fost intervievati. Acest lucru a fost valabil

si pentru respondentii rusi si turci, din care numai

10 % trdisera mai putin de zece ani in tara respectiva.
Totusi, 41 % dintre respondentii rusi si 35 % dintre
respondentii turci nu sunt cetateni ai tarii lor de
rezidenta.

Spre deosebire de grupurile stabilite, majoritatea
persoanelor care provin din Europa Centrala si de Est
au venit in ultimii cinci ani in statul membru in care
traiesc (si, prin urmare, nu au obtinut cetatenia noii
lor tari de rezidentd; doar 7 % au obtinut cetatenia).
Grupurile de nord-africani si africani subsaharieni sunt
cele mai complexe in ceea ce priveste timpul petrecut
in tara de rezidenta si aceste grupuri cuprind atat
imigrantii recenti, cat si pe cei care au petrecut 20 de
ani sau chiar mai mult in tara respectiva.

Date cu caracter socio-demografic si economic

In majoritatea grupurilor, femeile si barbatii sunt
in mod egal reprezentati printre respondenti, insd

numadrul barbatilor respondenti din randul nord-
africanilor si cel al femeilor din randul respondentilor
rusi este oarecum mai mare. in ceea ce priveste alte
exceptii semnificative, aproximativ toti imigrantii
africani din Malta au fost barbati, ceea ce reflecta
tipul special de migratie cu care se confrunta Malta.
Femeile au predominat in randul respondentilor
asiatici din Cipru.

Romii se disting intre celelalte grupuri studiate prin
faptul ca 30 % din respondentii romi cuprinsi in
esantion au mers la scoala timp de cinci ani sau mai
putin. Pe de alta parte, 50 % respondenti rusi si
40-45 % imigranti din Europa Centrala si de Est si
nord-africanii au studiat peste 14 ani.

Somajul este ridicat in randul romilor (23 % in medie),
dar si in randul africanilor subsaharieni (18 %). Cea
mai mare ratd a somajului se observa la imigrantii din
Europa Centrala si de Est (80 % dintre respondenti);
munca fiind principalul motiv al deciziei de a

emigra. Pentru imigrantii nord-africani, romi si turci,
nivelul somajului ar putea fi mai ridicat dacd nu ar fi
existat un numar mare de femei care au ales sa stea
acasa si sa aiba grija de gospodarie (30-40 % dintre
respondentii femei).

Contextul religios si cultural

Peste 95 % dintre respondentii nord-africani si turci
erau musulmani, in timp ce un procentaj aproximativ
egal de respondenti romi si rusi s-au declarat crestini.
In toate grupurile studiate au fost inregistrate foarte
rare cazuri de alte religii sau persoane fara religie.
Peste 90 % dintre respondentii africani subsaharieni
si nord-africani au declarat ca religia este foarte
importanta sau destul de importanta in viata lor.
Segmentul cel mai mare de respondenti care au spus
ca religia nu este foarte importanta pentru ei a fost cel
al rusilor (48 %) si ex-iugoslavilor (40 %).

20-30 % dintre respondenti africanii subsaharieni,
nord-africani si turci au indicat ca poarta un tip de
imbrdacaminte traditionala sau religioasa cand ies in
public. In toate aceste grupuri portul acestui tip de
imbracaminte se intalneste mult mai mult la femei
decat la barbati.
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