e EUROPEAN UNION AGENCY
FOR FUNDAMENTAL RIGHTS

(
GYAKORLATI UTMUTATO E

EMBERI JOG
VAROSOK AZ
EUROPAI UNIOBAN

UTMUTATO A HELYI ONKORMANYZATOK
ABBAN TORTENO TAMOGATASARA,
HOGY AZ EMBERI JOGOK AZ EMBEREK
MINDENNAPI ELETENEK RESZEVE
VALJANAK




A legfontosabb roviditések

ET Europa Tanacs NHRI nemzeti emberi jogi intézmény

FRA az Eurdpai Unio Alapjogi Ugyndksége OHCHR az ENSZ Emberi Jogi Hivatala

HRBA emberi jogokon alapulé megkozelités SDG fenntarthaté fejlédési cél

LGBTIQ leszbikus, meleg, biszexualis, ENSZ az Egyesilt Nemzetek Szervezete
transznemd, nem binaris, interszexualis UN-Habitat az ENSZ Emberi Telepilések Programja
és queer

NGO nem kormanyzati szervezet

Printed by Imprimerie Centrale in Luxembourg

A kézirat 2022 marciusaban ker(lt lezarasra
© Az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynéksége, 2023
A kiadvany sokszorositdsa a forrds megjelélésével engedélyezett.

Az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynokségének szerzéi joga ald nem tartozé képek vagy egyéb anyagok
felhasznaldsahoz vagy sokszorositdsahoz kozvetlendl a szerz6i jog jogosultjatdl kell engedélyt beszerezni.

Luxembourg: Az Eurépai Unié Kiaddhivatala, 2023

Print ISBN 978-92-9461-877-1 DOI:10.2811/67232 TK-02-21-824-HU-C

Fényképek:

Boritd: © iStock/

1. oldal: © FRA

3. oldal: © blvdone © adobestock.com, 2021

4. oldal: © Valmedia/Adobe Stock

5. oldal: © Tom Wang/stock.adobe.com

6. oldal: © Lund varosa, fotografus: Eva-Marie Johnsson
8. oldal: © Menschenrechtsbiiro Stadt Niirnberg, fotografus: Lothar Mantel
12. oldal: © Stadt Wien

20. oldal: © Graz, Emberi Jogi Tanacs

29. oldal: © FRA

41. oldal: © FRA




Hogyan segithet
ez az utmutato a
varosoknak?

Ez az Utmutato azoknak a varosoknak segithet, amelyek fokozni kivanjak
az emberi jogok tiszteletben tartasara irdnyuld eréfeszitéseiket. Célja,
hogy a helyi 6nkormdanyzatokat magasabb szint(i emberi jogi normak
elfogadasara 6sztonozze. Az emberi jogokkal és az alapvetd jogokkal
kapcsolatos kolcsonos tanuldst kivanjuk
batoritani és elémozditani.

Az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynoksége (FRA),
valamint az EU emberi jogi varosainak
és kiilénboz6 gyakorld szakembereinek
csoportja egyuttmukodott ezen dtmutato
elkészitése soran.

Az Gtmutatd a varosok, a régiok, a szakértdk,
a nemzetkozi szervezetek és a halozatok
azon igéretes gyakorlataira és tapasztalataira
tdmaszkodik, amelyek az FRA Human rights
cities in the EU: A framework for reinforcing
rights locally cimU jelentésében szerepelnek.

Lasd még:

a— 3 a framework for
CTES I THE £ PR reinforcing rights
AFRAMEWORK 4% : Ioca"y (europa.

FOR REINFORCING
RIGHTS LOCALLY - eu)

° Tekintse meg a kovetkez6 cimen
elérhetd videot:

_:.;'3'3' Human Rights cities |

European Union Agency for
Fundamental Rights (europa.
eu)
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Mit neveziink ,emberijogi
varos”-nak?

Ezt a cimkét akkor alkalmazzak, ha a helyi A
6nkormanyzat, az alulrél szervezédé helyi szervezetek . k
és a varosi lakosok nyilatkozat formajaban varosokon ﬁ\.qu,BFO,S krPl'[‘ts.lf[allla”OS
kotelezettséget vallalnak, és egyittmikodnek a tul iejezes Kulonbozo

. L ) , kdzigazgatasi teriletekre,
nemzetkozi emberi jogi el6irdsok és normak konkrétan varosokra

tiszteletben tartdsa érdekében. A varos intézkedéseket telepiilésekre, keriletekre,
hoz annak érdekében, hogy megvalésitsa ezeket az megyékre, tartomanyokra
eléirasokat, és jogokon alapuld politikakat dolgozzon és regiokra is alkalmazhato.

ki szamos kérdésben, hozzdjarulva ezaltal az emberi
jogok tiszteletben tartasahoz és elémozditdsahoz.

Az emberi jogi varosok kezdeményezése 1997-ben indult Rosariéban
(Argentina). Azéta vilagszerte sok mas helyi 6nkormanyzat is csatlakozott,
peldaul Porto Alegre (Brazilia), Jakarta (Indonézia), Gwangju és Szoul
(Dél-Korea), York (Egyesdlt Kirdlysag) vagy Washington DC (Egyesiilt
Allamok). Az EU-ban tobbek kozétt Graz, Salzburg és Bécs (Ausztria),
Torind (Olaszorszag), Middelburg és Utrecht (Hollandia), Barcelona és
Valencia (Spanyolorszag), valamint Lund (Svédorszag) a tagja. Tovabbi
varosok, példaul Turku (Finnorszag) most dolgoznak az emberi jogi varos
statusza érdekében.

Emberi jogok
vagy alapvetd

JOQOk? Az ,emberijogok” kifejezés a nemzetkdzi jogi eszkdzékben
meghatdrozott valamennyi polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis és kulturalis jogra vonatkozik. Az ,alapveté jogok”
kifejezés az Eurdépai Unié Alapjogi Chartajaban foglalt és az
unios jog altaldnos elveiben tikr6z6dé jogokra utal.

— Ez az Utmutatd az emberi és az alapvet6 jogok helyi szintd
végrehajtasaval foglalkozik. Az érthet6ség kedvéért altalaban
az emberi jogok kifejezés mindkét jogcsoportra vonatkozik
az utmutatoban. Lasd még: https://keydifferences.com/
difference-between-fundamental-rights-and-human-
rights.html
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Helyi szinti cselekvés: az emberi

jogok beépitése az emberek

mindennapi életébe

Az EU lakossaganak tobbsége varosokban és mas varosi terileteken
él. Idedlis kiindulopontot jelentenek az emberi jogok, a demokracia
és a jogdllamisag megvalositdsahoz. Ezek az EU alapjaul szolgald
egyetemes értékek. Egy varos napi munkajanak nagy része kozvetlendl
kapcsolédik az emberi jogokhoz, példaul a lakhatdshoz vagy az
egészséqlgyi elldtashoz vald hozzaférés biztositdsa, a kozterlletek
kezelése, a tarsadalmi inkluzié tdmogatasa, a nyilvanos vitakban valé
részvétel vagy a helyi demokracia elémozditasa terén.

A varosok mar most is eredményeket érnek el az emberi jogok terén.
Ezt olyan helyi 3gazati politikdk révén valésitjak meg, mint példaul a
gyermekeknek és a fiataloknak nyujtott szolgdltatasok javitdsa,
valamint az idések és a hajléktalanok tdmogatasa. Ezek a szakpolitikak
a romak inkluziéjat és a migransok integraciojat is tamogatjak. Ezek
a tevékenységek azonban nem mindig hivatkoznak az emberi jogokra.

»Az emberi jogok egyetemes
jogok. Segithetnek
kozelebb hozni egymashoz
az embereket, és hidakat
épithetnek a tarsadalmon
beliil. A kormanyok és a
kozintézmények feladata,
hogy megvédjék az emberi
jogokat, és minden egyes
egyén szamara biztositsak a
mélto és szabad életet.”

Michael Ludwig, Bécs
polgadrmestere és kormanyzoja,
Ausztria

~Az emberi jogi varossa
valas azt jelenti, hogy az
ilyen tevékenységeket
kifejezetten 6ssze

kell kapcsolni az
emberi és az alapveté
jogokkal kapcsolatos
kotelezettségekkel.

Ez Gj lendiiletet adhat,
erésitheti a helyi
onkormanyzatokba
vetett bizalmat, és
elémozdithatja a
nyilvanos vitakat,
amelyek végsé soron
hozzajarulnak ahhoz,
hogy a tarsadalmak
mindenki szamara
igazsagosabbak
legyenek.”

Michael O’Flaherty,
az Eurépai Unid Alapjogi Ugy-
nokségének igazgatoja




Az EU-ban tizbél kilenc
ember véli gy, hogy az
emberi jogok fontosak
a méltanyosabb
tarsadalom
megteremtéséhez.

Az FRA alapjogi felmérése a 27 unios
tagallamban, Eszak-Macedénidban és az
Egyesdilt Kirdlysagban 35 ooo embertél gyjtott
informaciokat a kilonféle emberi jogi kérdéssel
kapcsolatos tapasztalataikrél, szemléletikrél
és véleményeikrél. A felmérés megallapitasai
szerint az emberek széles kdrben hisznek
abban, hogy az emberi jogok hasznos és
érdemi szerepet jatszhatnak életiikben, de az
egyenl6tlenségek erésen befolydsolhatjdk az
emberi jogokkal kapcsolatos szemléletiiket.
Minél tébbet kiizdenek az emberek a
mindennapokban, annal inkabb ugy érzik,

hogy az emberi jogok nem vonatkoznak

rajuk. A felmérésbél az is kiderdl, hogy a
kozszolgaltatdsoknak - tobbek kozdtt helyi
szinten is - atldthatonak és megbizhaténak kell
lennidk, és azokat megkilénboztetés nélkdal
kell nygjtani.

,Ugy vélem, hogy a
varosokat az emberi
jogok kozos frontjava
kell atalakitanunk
arasszizmus és a
megkiilonboztetés elleni
kiizdelem szolgalataban.
(...) Nincsenek els6-
vagy masodosztalyu
emberek, mindenkinek
ugyanazokat az alapveté
jogokat kell élveznie.”

Ada Colau, Barcelona
polgdrmestere,
Spanyolorszag



https://fra.europa.eu/en/publication/2020/fundamental-rights-survey-trust

Emberi jogok: egy jogi
kotelezettség teljesitése

A nemzeti, regionalis és helyi dnkormanyzatok, beleértve a varosokat
is, ,kotelezettségekkel rendelkeznek”: kételesek tiszteletben tartani,
elémozditani és érvényesiteni az emberi jogokat, és fellépni e jogok
megsértése esetén. Kdtelesek megvédeni a , jogosultakat”, vagyis azokat,
akik az dllamok 3altal ratifikalt nemzetkozi és eurdpai egyezmények,
chartak és szerzédések értelmében jogokat és szabadsagokat élveznek.

Az emberi jogok tiszteletben tartasa és elémozditasa
sohasem ér véget. Ez a koronavirus idején minden
eddiginél vilagosabba valt. Gondoljunk csak a
fogyatékossaggal él6 személyek munkdahoz, egészséghez,
oktatashoz vagy kozszolgdltatasokhoz val6 hozzaféréshez
valé jogdra. Az emberek szdmara az emberi jogok holmi
elvont, tavoli, mas orszagbeli eszmét jelentenek. Az
emberi jogok otthon, a varosainkban nyerik el értelmiiket.”

Linda Voortman, Utrecht tarspolgdrmestere, Hollandia




Ezek a kotelezettségek a varosi és vidéki teriletek valamennyi formaju
helyi 6nkormanyzatat kétik, méretiktél és alkotmanyos hataskoreiktél
fliggetlendl.

,Emberi jogi varosnak lenni egyfajta lehetdség arra, hogy
minden polgarunk szdmara egyenl6 esélyeket teremtsiink,
és egyértelmi nyilatkozatot tegyiink arra vonatkozoéan,
hogy Eurépa mas varosaival is egyiittmikodink. Ma
legtobb polgarunk (kb. 70 %) varosokban él; nem szabad
azonban megfeledkezniink a vidéki térségekrél, mivel
mindenki szamara egyenl6 jogokat kell teremteniink.
Lundban arra toreksziink, hogy az egész telepiilést - mind
a varost, mind a vidéket - bevonjuk az emberi jogokkal
kapcsolatos munkankba, mivel ez elengedhetetlen a kohézié
elémozditasdhoz.”

Philip Sandberg, Lund polgarmestere, Svédorszag

T svédorszag, 2020. ,2001-ben Graz varosa lett az elsé eurépai

Helyi k6z6sségi taldlkozé Lund
és ,Sodra Sandby” kozség
kozott.

emberi jogi varos. Emogott komoly
igény all, amelyet megvizsgalunk, és
napi szinten igyeksziink megvalésitani.
Biztositanunk kell az alapveté jogok
garantalasat, a megkiilonboztetés
megel6zését, valamint a mindenkivel valé
egyenlé banasmédot és a kisebbségek
védelmének biztositasat. Szamomra ez
fontos és a szivemnek kedves iigy, mivel
ez az alapja annak, hogy békében és
szolidaritasban éljiink egyitt.”

Elke Kahr, Graz polgarmestere, Ausztria.




Egy emberi jogi varos valéban
hozzaadott értéket képvisel?

Az emberi jogi varosokban a megvdlasztott tisztviselék az
elszamoltathatdsag, az atldthatésag és a nyilvanossag szakpolitikai
dontéshozatalban és végrehajtasban valé magas szint( részvétele révén
biztositjak a j6 kormanyzast. Ez segiti kdzigazgatdsukat abban, hogy
jobban tudataban legyenek azoknak az egyetemes értékeknek és emberi
jogoknak, amelyeket tevékenységik sordn mindenkor tiszteletben kell
tartaniuk. Mindez er6siti a kdzvélemény bizalmat és a civil tarsadalom
tdmogatasat is, marpedig ez a kett6 a kreativitas és az innovacié
dsztonzésének kulcseleme..

¥ Nemzetkozi
elismerés

B1 J6 kormanyzas

Inkluzivitas

Elszamoltathatésag

Jogszeriiség
(eléirasok és normak)

K6z6s egyetemes értékek £

Emberi jogi
tudatossag

Emberkozpont /8
megkozelités
0\ Részvétel

LV Egyiittmikodés,

Koherencia, szinergiak Onrendelkezésre képes személyek

Fenntarthatésag a ' Elénk civil tér Konszenzusos dontések

valasztasi ciklusokon tul

(Y Tobbszereplés 1\ Fokozott bizalom

megkazelités

1) Helyi emberi
jogi kultara

(Y Kolcsonos
transznacionalis csere

Innovacio és kreativitas




Alapok, struktarak és eszkozok

Az emberi jogi varosok keretrendszere azokat az alapokat, strukturakat
és eszkozoket vizsgalja, amelyek segithetik a varosokat abban, hogy az
emberi jogokat holisztikus és fenntarthatéo modon integraljak munkajukba.

Osszegy(ijti azokat a szilkséges elemeket, amelyek rugalmasan
alkalmazhatdk, a helyi kérilményekhez és a varos eréforrasaihoz igazitva.

Az eszkdzok tdmogatjak a strukturdkat, ezek pedig az alapokat - a jogokat
és elveket - integraljak a varos munkajaba.

! Nirnbergi lakosok a jobboldali
szélséségesség ellen tintetnek
,az emberi jogok Utjan”

oy
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A KERETRﬁL
DIOHE)BAN

A varos emberi
jogokkal kapcsolatos
kotelezettségvallalasai

Elkotelezettség az Europai Unid Alapjogi Chartdjaban
és az unios jogban foglalt jogok és szabadsagok
tiszteletben tartasa, védelme és érvényesitése irdnt

Elkotelezettség a nemzetkdzi emberi jogi normak
védelme, tiszteletben tartdsa és megvalositasa irant

Elkotelezettség az ENSZ fenntarthaté fejlédési céljai
és a 2030-ig tartd idészakra vonatkozé fenntarthatd
fejlédési menetrend irdnt

Elkotelezettség a nemzetkdzi nyomonkovetési
mechanizmusokhoz valé hozzdjarulds irdnt

Nyilatkozat elfogadasa a varos emberi jogok
irdnti elkotelezettségének meger6sitésére

Az emberi jogokkal foglalkozo
megvalasztott képviseld kinevezése

Emberi jogi hivatal vagy

Az emberi jogok érvényesitése a varosi
munkaban és tevékenységekben

Az emberi jogokon alapulé megkozelités
alkalmazasa a varosi tevékenységek soran

Tudasfejlesztés képzés és emberi
jogi oktatas révén

Az emberi jogok figyelembevétele a
kéltségvetési és kozbeszerzési eljarasok soran

Helyi emberi jogi cselekvési terv
kidolgozasa és végrehajtasa

A helyi déntések emberi jogokkal valé
dsszeegyeztethetdségének ellendrzése

A véros munkajanak részvételen
alapuld nyomon kovetése és értékelése

Az emberek figyelmének
felhivasa az emberi jogokra

Transznacionalis egyittmukodés és
hozzajarulas a varosok kozotti, az emberi
jogokkal kapcsolatos kélcsonos
eszmecseréhez és kolcsonos tanuldshoz

ESZKOZOK

Az emberi jogi munkat tdmogaté
moédszerek és eréforrasok

szervezeti egység létrehozdsa

Az emberi jogokkal foglalkoz6
konzultativ részvételi tanacs létrehozasa

Megkilénboztetésellenes hivatal
|étrehozdsa vagy ezzel foglalkozo helyi
ombudsman kijeldlése

Eves jelentés az emberi

jogokroél a varosban

Egyttmikodés és partnerségek
kialakitdsa nemzeti, unids és
nemzetkdzi emberi jogi szervekkel

Az emberi jogoknak a
mindennapi munkaba valé
integralasat segitd
mechanizmusok és eljarasok







Alapok —

A varos emberi jogokkal kapcsolatos
kotelezettségvallalasai




¥ City of m® Stadt
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T Ausztria, 2021.
Bécsi Gyermek- és
Ifjusagi Parlament.
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Elk6telezettség az Eurépai
Unié Alapjogi Chartajaban és

+
+

b4
o
a.
<
—
<

az unids jogban foglalt jogok
és szabadsagok tiszteletben

tartasa, védelme és
érvényesitése irant

Az emberi jogok, a demokracia és a jogallamisag az
EU alapértékei. Ezeket az értékeket az Eurépai Unid
Alapjogi Chartaja és az unids jog rogziti. Ezek képezik
az unids szakpolitikdk és programok alapjat. A charta
az EU jognyilatkozata, és 50 jogot és szabadsagot foglal
magaban az EU-ban él6 valamennyi személy szamara. A
tagallamok - beleértve a helyi hatésagokat is - jogilag
kotelesek tiszteletben tartani a chartat, amikor az unios
jog tertletén jarnak el, uniés programokat hajtanak végre,
vagy unios forrdsokat hasznalnak fel.

GYAKORLATI PELDA

Bécs emberi jogi kotelezettségvallalasai kozott a
nemzetkozi és uniés eszkozokre, tobbek kozott az
Eurépai Unid Alapjogi Chartdjara vald hivatkozas is
szerepel.

HOGYAN?

Az alapvetd jogokkal
kapcsolatos figyelemfelkeltés
sordn a Chartara hivatkozva
bizonyitsuk, hogy az EU
elsésorban az értékek és jogok
politikai unioja.

Az unids forrasok
felhaszndlasaval a jogokat

és értékeket elémozdito
kezdeményezéseket
dolgozzunk ki.

Biztositsuk, hogy a
kozigazgatas és valamennyi
szolgaltaté megfeleljen az
unioés jognak.

A LEGIfONTOSABB

FORRASOK

 Uniés polgdrok, egyenléség,
jogok és értékek program és
finanszirozas

o Az unios charta forrasai, FRA

13



https://fra.europa.eu/en/eu-charter
https://fra.europa.eu/en/eu-charter
https://european-union.europa.eu/principles-countries-history/principles-and-values/founding-agreements_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders_en
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/process.html
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://fra.europa.eu/en/eu-charter/fra-charter-resources
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HOGYAN?

Kotelezziik el magunkat

az allamunk 3ltal ratifikalt
valamennyi nemzetkdzi emberi
jogi okmany mellett.
Hatdrozatok meghozatalakor
kifejezetten hivatkozzunk

az emlitett nemzetkozi
eszkozokre (pl. az

Emberi Jogok Egyetemes
Nyilatkozatara vagy az
Emberi Jogok Eurépai
Egyezményére)).
Mikédjunk egytt
szakértékkel és nemzeti
emberi jogi szerepl6kkel

(pl. nemzeti emberi jogi
intézmeényekkel(NHRI-k),
esélyegyenléségi szervekkel,
ombudsmanokkal) annak
érdekében, hogy lépést
tartsunk az emberi jogi
fejleményekkel.

A LEGIfONTOSABB

FORRASOK

» Az egyetemes emberi jogi
eszkozok jegyzéke, ENSZ

» Az Eurépa Tanacs
szerzédései

Elkotelezettség a
nemzetko6zi emberi
jogi normak védelme,
tiszteletben tartasa és
megvalodsitasa irant

Az emberi jogok egyetemes jogi normdkat jelentenek
a hatésdgok szdmdra a kormanyzat minden szintjén.
Azaltal, hogy nyilvanosan elkételezik magukat az
dllamuk altal ratifikalt nemzetkdzi emberi jogi eszkézok
mellett, a varosok megerésitik, hogy megvédik és
tiszteletben tartjak ezeket a jogokat, és dontéshozataluk
kozéppontjaba helyezik ezeket.

GYAKORLATI PELDAK

Nirnberg ,A béke és az emberi jogok varosa” cim(
nyilatkozata az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatara
utal.

Barcelona kotelezettségvallaldsai kiterjednek az
emberi és alapjogi eszkdzok teljes korére, valamint az
emberi jogok varosi védelmének eurépai chartsjara.



https://www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights
https://www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights
https://www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=basictexts&c
https://www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=basictexts&c
https://www.ohchr.org/EN/Countries/NHRI/Pages/About-GANHRI.aspx
https://www.ombudsman.europa.eu/en/european-network-of-ombudsmen/about/en
https://www.ohchr.org/en/instruments-and-mechanisms
https://www.ohchr.org/en/instruments-and-mechanisms
https://www.coe.int/en/web/conventions/
https://www.coe.int/en/web/conventions/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/im_alltag_stiftung_en.html
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://www.uclg-cisdp.org/en/european-charter-safeguarding-human-rights-city-0

Kotelezettségvallalas az
ENSZ fenntarthaté fejlédési

céljai és a 2030-ig tarto
idoszakra vonatkozd
fenntarthato fejlédési
menetrend irant

2015-ben a vilagkdzosség (193 ENSZ-tagallam) jovahagyta
a 2030-ig tarté idészakra vonatkoz6 fenntarthaté
fejlédési menetrendet és annak 17 fenntarthaté
fejlédési céljat, ezdltal kotelezettséget vidllalva az
inkluziv gazdasdagi novekedés, a tarsadalmi inkluzié és
a kornyezetvédelem biztositdsa irdnt. Az aldirok abban is
megallapodtak, hogy ezen Uj globalis partnerség révén
békés, igazsagos és inkluziv tarsadalmakat mozditanak
el6. A menetrend konkrét cselekvésre szélitja fel a nemzeti
és a helyi 6nkormanyzatokat a szegénység felszamolasa,
az egyenlétlenség elleni kiizdelem és az éghajlatvaltozas
kezelése érdekében. A 17 cél és tobb mint 210 mutatoé a
szegénységre, az éhezésre, az egészségre és a jollétre, a
jo minGséqU oktatasra, a fenntarthatd varosokra és még
sok masra terjed ki. Szorosan kapcsolédnak az emberi
jogokhoz is: a menetrend és a fenntarthato fejlédési célok
segithetnek a varosoknak abban, hogy holisztikusabb és
fenntarthatobb megkozelitést alkalmazzanak az emberi
jogokkal kapcsolatban, és lehet6ségeket teremtsenek Uj
nemzetkozi partnerségek szamara.

GYAKORLATI PELDAK

Utrecht a ,Globdlis Célok Varosa” amely egyttmukddik
a helyi vallalkozasokkal annak érdekében, hogy felhivja
az emberek figyelmét jogaikra, és nyomon kdvesse a
fenntarthato fejlédési célok eredménytablaja kapcsan
elért eredményeket.

Tobb véros és régio, példaul Bonn, Espoo és a baszk
regiondlis kormany onkéntes helyi feliilvizsgalatokat
végzett a fenntarthatd fejlesztési célok végrehajtasa
terén elért eredmények értékelése érdekében..

+
+
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Azonositsuk a fenntarthatd
fejlédési célokkal foglalkozd
szervezeti egységeket, és
biztositsuk, hogy szakpolitikaik
és intézkedéseik tartalmazzak
az emberi jogokra valé
hivatkozast.

Hivjuk fel a figyelmet a
2030-ig tartd idészakra sz616
menetrendre és a fenntarthatd
fejlédési célokra, valamint
arra, hogy ezek hogyan
kapcsolédnak az emberi
jogokhoz.

Kapcsoljuk 6ssze az On altal a
fenntarthato fejlédési célokkal
kapcsolatosan helyi szinten
végzett munkat a fenntarthato
fejlédési célokkal kapcsolatos
nemzeti er6feszitésekkel.

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

« Emberi jogi varosok és a
fenntarthato fejlesztési
célok, Raoul Wallenberg
Emberi Jogi és Humanitarius
Jogi Intézet

« A 2030-ig tarté idészakra
vonatkozé menetrend
a helyi és regionalis
onkormanyzatok
szovetségeinek, a
PLATFORMA-nak és az
Eurépai Telepilések és
Régiok Tanadcsanak a
szemével



https://www.unssc.org/sites/unssc.org/files/2030_agenda_for_sustainable_development_kcsd_primer_en.pdf
https://www.unssc.org/sites/unssc.org/files/2030_agenda_for_sustainable_development_kcsd_primer_en.pdf
https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://unstats.un.org/sdgs/unsdg
https://www.utrecht.nl/bestuur-en-organisatie/internationale-zaken/wereldwijde-duurzame-ontwikkelingsdoelen-global-goals/
https://unhabitat.org/topics/voluntary-local-reviews
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-and-the-sdgs/
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-and-the-sdgs/
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-and-the-sdgs/
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
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Ellendrizziik, hogy az On
varosaban végrehajtott emberi
jogi intézkedések kovetik-e

a nemzetkozi szervezetek
ajanlasait.

Az ajanlasok alapjan -
kdzvetlendl vagy mas
varosokkal - vegylk

fel a kapcsolatot a

nemzeti hatésagokkal

a helyi és regionalis

szint hozzajaruldsainak

és az egylttmikodési
lehet6ségeknek a megvitatdsa
céljabal.

Vegyiik fel a kapcsolatot a
nemzeti szervekkel (pl. NHRI,
esélyegyenléségi szerv és/
vagy ombudsmani intézmeény)
és terjessziink el6 sikeres
helyi kezdeményezéseket.
Hivjuk fel a figyelmet azokra

a kérdésekre is, amelyek
akadalyozzak az emberi

jogok helyi érvényesitését az
ajanladsokban meghatarozott
teriileteken (pl. alapok,
nemzeti jogszabalyok,
kapacitashiany).

Elkotelezettség

a nemzetkozi
nyomonkovetési
mechanizmusokhoz
valé hozz3ajarulas irant

Anemzetkozi eszkozok nyomonkovetési mechanizmusokat
hoztak létre annak biztositasara, hogy az allamok
megvédjék és tiszteletben tartsak az emberi jogokat.
Ezek a mechanizmusok felilvizsgaljak, hogy az allamok
teljesitik-e kotelezettségeiket. A nemzeti hatésagok
kozvetlendl felelések a nyomonkévetési mechanizmusok
szdmara valo jelentéstételért. Az ENSZ Emberi Jogi Tandcsa
a 45/7. sz. hatarozataban arra 6sztonzi az dllamokat, hogy
vonjak be a helyi 6nkormanyzatokat e mechanizmusok
munkajaba, kiléndsen az idészakos egyetemes emberi
jogi helyzetértékeléshez benyujtandé beadvanyaik
elkészitése soran. Az dllamokat arra is 6sztonzik, hogy
mozditsak el6 a vonatkoz6 emberi jogi ajanlasok helyi
onkormanyzatok altali végrehajtasat.

Az Emberi Jogi Tanacs kiilonleges eljarasok keretében
fliggetlen szakértéket nevezett ki a tematikus kérdések
nyomon kovetésére. Ezek a szakérték a tematikus
jelentések elkészitésével kapcsolatos orszaglatogatasok
soran példaul egyittmikodnek a helyi Gnkormanyzatokkal.

> > >



https://undocs.org/en/A/HRC/RES/45/7
https://www.ohchr.org/en/about-us/what-we-do/partnership/local-governments
https://www.ohchr.org/en/special-procedures-human-rights-council

»+[Alz érintett ENSZ-iigynokségek, -alapok

és -programok, a regionalis emberi jogi
mechanizmusok, a nemzeti emberi jogi
intézmények, a civil tarsadalom képvisel6i és
mas érdekelt felek [felhivast kapnak arra, hogy]
mikodjenek egyiitt a helyi 6nkormanyzatokkal
emberi jogi kotelezettségeik teljesitésében.”

Az ENSZ Emberi Jogi Tanacsa, 45/7. sz. hatarozat, helyi
onkormanyzatok és emberi jogok.

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

+ Az egyetemes emberi jogi
index, ENSZ

L. » Nyomonkdvetési
GYAKORLATI PELDAK mechanizmusok és
a Helyi és Regionalis
Onkormanyzatok
Kongresszusanak nyomon
kovetése, Eurdpa Tanacs

« Genfi Varosok Platformja,
amely tdmogatja a
varosoknak a genfi
székhelyl nemzetkozi
szerepl6kkel, Genf
varosaval és kantonnal vald
kapcsolatait

2018-ban az ENSZ emberi jogi fébiztosa felhivast
intézett az allamokhoz és mas szereplékhoz a helyi
onkormanyzatoknak az emberi jogok el6mozditasaban
és védelmében betoltott szerepérél. A szervezetek
széles kore kildte meg észrevételeit. Ezek kozé
tartozott egy NHRI, civil tdrsadalmi szervezetek, varosi
halézatok és tébb varos, példaul Barcelona, Budapest,
Grigny, Nirnberg, Utrecht és Bécs. 2022. februar 23-an
Uj véleményezési felhivast tettek kozzé.
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https://undocs.org/en/A/HRC/RES/45/7
https://www.ohchr.org/EN/Issues/LocalGovernment/Pages/Index.aspx
https://uhri.ohchr.org/en/
https://uhri.ohchr.org/en/
https://www.coe.int/en/web/human-rights-rule-of-law/monitoring-mechanism
https://www.coe.int/en/web/human-rights-rule-of-law/monitoring-mechanism
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.genevacitieshub.org/en/




Strukturak —

Az emberi jogoknak a mindennapi
munkaba valé integralasat seqité
mechanizmusok és eljarasok




T Ausztria, 2019.
A grazi emberi jogi
jelentés sajtéeseménye.
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Nyilatkozat
elfogadasa a varos
emberi jogok iranti
elkotelezettségének
megerositésére

A legmagasabb politikai szinten - példaul a varosi
tandcsban vagy mas irdnyité szervben - elfogadott
nyilatkozat, hatarozat vagy allasfoglalas hivatalossa
teszi a varos emberi jogi kotelezettségvallalasait. A
nyilatkozat tartalmazhat hivatkozasokat a kulcsfontossagu
emberi jogi eszkdzokre, valamint az emberi jogi munkat
tdmogaté mechanizmusokra és eszkdzokre. Tartalmazhat
tovabba hivatkozasokat a jogallamisdg, a demokracia
és a jo kozigazgatas tiszteletben tartdsara vonatkozo
kotelezettségvallalasokra.

GYAKORLATI PELDAK

Barcelona, Graz, Niirnberg és Bécs olyan nyilatkozatokat
fogadtak el, amelyek elkételezik magukat az emberi
jogok mellett.

Bilbao varos 6nkormanyzataelfogadta,azértékchartat”.
Ez 17 egyéni és kollektiv értéket tartalmaz, amelyeket
maganszemélyekkel és szovetségekkel konzultdlva
hatdroztak meg, és amelyeknek a varos életéhez kell
tartozniuk (pl. emberi jogok, szolidaritds, bizalom,
kornyezeti fenntarthatdsag, részvétel).
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A kidolgozasi folyamatba
vonjuk be a helyi szerepl6ket,
kdztik a nem kormanyzati
szervezeteket, az alulrél
szervez6dd szervezeteket és
kozdsségeket.

A konszenzus kialakitasa
érdekében mar korai
szakaszban folytassunk
parbeszédet a valasztott
képvisel6kkel és a politikai
csoportokkal.

A nyilatkozatrél késziljon
belsé és kilsé kommunikacié
annak érdekében, hogy a
varos és a helyi szervek
hivatkozhassanak r3, és
felhasznalhato legyen a jogok
kultarajanak kialakitdsahoz.

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

» Emberi jogi varos - Bécs. Az
értékek irant elkotelezett,
rendkiviil élhet6 varos, Bécs
o6nkormanyzata

» Emberi jogi varos:

a barcelonai modell
(mddszertani Gtmutato),
Barcelona 6nkormanyzata



https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/MesuraGovernBCNDrets_ENG.pdf
https://www.graz.at/cms/dokumente/10153819_7771489/4dd2d263/Menschenrechtserklaerung der Stadt Graz.pdf
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/im_alltag_stiftung_en.html
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/pdf/human-rights-declaration.pdf
https://balioenhiria.bilbao.eus/en/carta-de-valores-de-bilbao/
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
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Biztositsuk, hogy az emberi
jogok kifejezetten a varosi
tanacs egy valasztott
képvisel6jének hatdskorébe
tartozzanak.

Készitsink célzott tajékoztatd
anyagokat a valasztott
képvisel6k szdmara az emberi
jogokrol és arrél, hogy ezek
hogyan befolyasolhatjak az
emberek életét.

Az emberi jogokra vald
hivatkozds vagy az azokrél
folytatott kommunikacié
soran hasznaljuk fel a nyertes
forgatokonyveket annak
bemutatasara, hogy az emberi
jogok milyen elénydkkel jarnak
a tarsadalomban mindenki
szamara.

Az emberi jogokkal
foglalkozé
megvalasztott
képvisel6 kinevezése

Az emberi jogok a varos szamos tevékenységéhez
kapcsolddnak, amelyek kiilonboz6 szervezeti egységeket,
szolgdltatasokat és kiilsé szolgaltatokat érintenek. Fennall
a veszélye annak, hogy a varos emberi jogi kérdésekkel
kapcsolatos munkajat elszigetelten alakitjak ki, egymastél
elvdlasztva. Helyi valasztott képvisel6 (vagy bizottsag)
kinevezése a varosi tandcsban vagy mads irdnyito
testiletben segithet az alabbiakban:

— az egyébként elszigetelt tevékenységek iranyitasa
és koordinalasa;

— kils6 kommunikacié az emberi jogi fellépésrél és
3z aggodalomra okot adé kérdésekrol;

— az elért eredmények nyomon kdvetése és
jelentéstétel a tanacsnak az emberi jogi helyzetrél.

GYAKORLATI PELDAK

Parizs vdrosa polgadrmester-helyettest nevezett
ki, aki az emberi jogokért, az integraciéért és a
megkiilonboztetés elleni kiizdelemért felel6s.

Toriné varos onkormanyzata létrehozta ,a jogok és az
esélyegyenléség” szakbizottsdgat. A szakbizottsag
megvizsgdlja a javaslatokat, és nyomon kdveti a
nemek kozétti egyenléséggel, valamint a személyek
méltésdgdval  és  szabadsdgaval  kapcsolatos
jogok védelmével és elémozditdsdval kapcsolatos
tevékenységeket.



https://www.paris.fr/pages/jean-luc-romero-michel-8003
https://www.paris.fr/pages/jean-luc-romero-michel-8003
https://servizi.comune.torino.it/consiglio/prg/txt/ComposizioneCommissioni.html
https://servizi.comune.torino.it/consiglio/prg/txt/ComposizioneCommissioni.html

Emberi jogi hivatal
vagy szervezeti egység
|étrehozdasa

Az emberi jogi munka tdmogatasanak fontos maodja,
hogy a kézigazgatason beldl kilon emberi jogi hivatal
vagy szervezeti egység dlljon rendelkezésre. Ez az al3bbi
feladatokat tudja ellatni:

— az emberi jogi tevékenységek programozasanak
tdmogatasa;

— kapcsolattartas a valasztott képviseldkkel,
a kozigazgatassal, a civil tarsadalommal és
a kozosségekkel, beleértve a kiszolgaltatott
csoportokat is;

— az emberi jogokkal kapcsolatos tudatossag
novelése.

GYAKORLATI PELDAK

Niirnberg, Torind, Bécs és a Vastra Gotaland régio
egyarant létrehozott emberi jogi hivatalt vagy szervezeti
egységet. Ezek segitik a helyi onkormanyzatokat
abban, hogy 0sszehangoljdk az emberi jogi
kezdeményezéseket vagy cselekvési terveket, tandcsot
és irdanymutatdst nyujtsanak a varosnak és vezetbinek
az emberi jogi tevékenységekkel kapcsolatban, és
felhivjdk a figyelmet az emberek jogaira.

Bologna a3 Vv3ros 2021-2023-as  programozasi
dokumentumadnak részeként atfogd politikat alakitott
ki az egyenl6ségre és a megkilénboztetésmentességre
vonatkozéan. Egy kilon erre a célra létrehozott iroda
és harom szervezeti egység biztositja a varospolitikak
végrehajtasdt a kovetkezok tekintetében: (a) az
LMBTIQ-személyek jogaira, sokszinliségére és a nemek
kozotti egyenléségre vonatkozo politikdk; (b) emberi
jogok, Uj polgarok és nemzetkozi egyiuttmikodés;
valamint (c) interkulturdlis szolgaltatasok.
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Hozzuk létre a kdztisztviselk

és az emberi jogi kihivasokkal
szembesiilé személyek

(pl. gyermekek és fiatalok,
id6ések, fogyatékossaggal é16
személyek, etnikai kisebbségek,
hajléktalanok, LMBTIQ-személyek)
kozotti nyilt parbeszéd szintereit.
A hivatali megbizatasban
szerepeltessik, hogy tdmogatjuk
az emberi jogok horizontalis
megkdzelitését az 6nkormanyzati
szolgdlatokon és szervezeti
egységeken beldl.

Hivjuk fel a figyelmet az emberek
jogaira, az egyetemes értékekre
és 3 jogallamisagra, tobbek kozott
a szakmai csoportok, példaul

a tandrok, az egészséglgyi
szolgaltatok, az allami lakasépitési
szervezetek és a szocidlis
munkasok kaérében.

A LEGFONTOSABB FORRASOK

« Atlsthatosag és nyitott
kormanyzas (gyakorlati
dtmutatd), Helyi és Regionalis
Onkormanyzatok Kongresszusa,
Eurépa Tanacs

» A gyermekek részvétele
a helyi kormanyzasban
(irdnymutatas)), UNICEF



https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/
http://www.comune.torino.it/
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/office.html
http://www.comune.bologna.it/trasparenza/servizi/161:31693/48463/
http://www.comune.bologna.it/trasparenza/servizi/161:31693/48463/
https://rm.coe.int/booklet-a6-transparency-coll-public-ethic-en/1680907906
https://rm.coe.int/booklet-a6-transparency-coll-public-ethic-en/1680907906
https://www.unicef.org/sites/default/files/2019-12/UNICEF-Child-Participation-in-Local-Governance.pdf
https://www.unicef.org/sites/default/files/2019-12/UNICEF-Child-Participation-in-Local-Governance.pdf
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Hozzunk létre strukturalt
konzultacids eljarasokat kiilonféle
szereplékkel: civil tarsadalom,
véllalkozasok és szakszervezetek,
sport- és kulturdlis szervezetek,
fiatalok, szomszédsagok, vallasi
csoportok és varosi lakosok.
Osztondzziik és kénnyitsilk meg az
aktiv részvételt (pl. megbeszélések
szervezése az érdemi munkaidd
utdn és a fogyatékossaggal él6
személyek szdmdra hozzaférhet6
helyszineken).

Biztositsuk, hogy a résztvevok
rendszeres visszajelzést kapjanak
arrél, hogy a kozigazgatas hogyan
fogadja el elképzeléseiket és
javaslataikat.

A LEGFONTOSABB FORRASOK

» OGP participation and co-
creation standards (OGP
részvételi és kozos alkotasi
normak), Nyilt Kormanyzati
Egyiittmidkodés

« Innovative citizen participation
and new democratic institutions-
catching the deliberative wave
(Innovativ polgari részvétel és
Uj demokratikus intézmények
- a deliberativ hullam
meglovagolasa), OECD

« Organising intercultural and
interreligious activities -a
toolkit for local authorities
(Interkulturalis és
vallaskozi tevékenységek
szervezése - eszkoztar
a helyi onkormanyzatok
szamara), a Helyi és Regionalis
Onkormanyzatok Kongresszusa,
Eurdpa Tanacs

Az emberi jogokkal
foglalkozé konzultativ
részvételi tanacs
|étrehozasa

Az emberi jogok szamos olyan 6sszetett kérdéssel
osszefliggenek, amelyek szamos helyi szereplét érintenek.
Az embereket aktivan be kell vonni, mivel a részvétel az
emberi jogokon alapulé megkozelités kulcsfontossagu
eleme. A polgarokat, a valasztott képvisel6ket, a helyi
kozigazgatast és a civil tarsadalmat tomorité konzultativ
tanacs hozzajarulhat az emberi jogokat tiszteletben tartd
helyi politikak és fellépések tamogatasanak kiépitéséhe.

GYAKORLATI PELDAK

A grazi emberi jogi tanacs helyi érdekelt felekbél és
varosi képvisel6kbdl all, akik figyelemmel kisérik az
emberi jogi helyzetet. Evente jelentést tesz a varosi
tanacsnak a problémakrdl, a bevalt gyakorlatokrol és az
3janlasokrol.

Malmében a Nemzeti Roma Kisebbség Tanacsa
vdlasztott tandcsosokbdl és roma nem kormanyzati
szervezetek képvisel6ib6l 3ll. Tamogatja a romak
részvételét, segit a  megkllonboztetés  elleni
kizdelemben, valamint elémozditja a roma kulturat és
nyelvet.

Tovabbi példaként emlithet6 a Bologna és a helyi
LMBTIQ-szévetségek dltal aldirt ,egyiittmikodési
paktum”, valamint az ,emberi jogokrél szélé
kerekasztal” Salzburgban.



https://www.graz.at/cms/beitrag/10153819/7771489/Menschenrechtsbeirat_in_Graz.html
https://malmo.se/Om-Malmo-stad/Politik-beslut-och-paverkan/Politik-och-fortroendevalda/Radet-for-den-nationella-minoriteten-romer.html
http://www.comune.bo.it/patto-collaborazione-lgbtqi/
http://www.comune.bo.it/patto-collaborazione-lgbtqi/
http://rundertisch-menschenrechte.at/
http://rundertisch-menschenrechte.at/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/

Megkiilonbéztetésellenes
hivatal létrehozasa vagy

ezzel foglalkozé helyi
ombudsman kijelolése

A hatésagoknak nemcsak az emberi jogok tiszteletben
tartasat és érvényesitését kell biztositaniuk, hanem azt is,
hogy a polgarok jogaik megsértése esetén hozzaférjenek
tdmogatashoz, irdnymutatashoz és jogorvoslathoz. A
varosok hatranyos megkilonboztetés elleni hivatalt
hozhatnak létre az emberi jogi jogsértések kezelésére
és/vagy létrehozhatnak egy helyi ombudsmani testiletet
vagy a varosi lakosok szamara biztositott egyéb
jogorvoslati lehetéségeket.

GYAKORLATI PELDAK

Graz, Nirnberg, Salzburg, Utrecht és Bécs
megkilénboztetés elleni hivatalokat hoztak létre.

Valencidban a Megkilonboztetésmentességgel és
3 Gydlolet-blncselekményekkel Foglalkozé Hivatal
hozzdjarul a bevandorldssal és az interkulturalitassal
kapcsolatos varosi  keretprogramhoz  (2019-2022).
Tamogatja ezt a munkat azdltal, hogy képzést nyujt
a varosi személyzet szdmara az emberi jogokrdl, a
megkilonboztetésrél és a gydloletrdl.

Barcelonaban a3 megkiilonboztetésmentességgel
foglalkoz6 hivatal munkajat a Megkiilonboztetéssel
Foglalkozé Barcelonai Megfigyel6kézpont tdmogatja.
A megfigyel6kozpont figyelemmel kiséri az emberi
jogokat, és éves jelentést készit.
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HOGYAN?

Hivjuk fel a figyelmet a jogokra
és arra, hogy mit kell tenni
azok megsértése esetén.
Hasznaljunk az ilyen hivataltol
és barmely mas helyi
aldozatsegit6 szolgalattol
szarmazo statisztikakat

annak érdekében, hogy a

helyi kbzigazgatas jobban
érvényesitse az emberi
jogokat.

Mérlegeljik kdzosségi
kozvetiték alkalmazasat a
tarsadalmi inklizié javitasa és a
kozdsségek kozotti konfliktusok
megoldasanak el6segitése
érdekében.

A LEGFONTOSABB FORRAS

- ECCAR, 10 pontos cselekvési
terv és egyenldségi
eszkoztar, a Rasszizmus
Ellen Kizdé Varosok Eurépai
Koalicioja



https://www.antidiskriminierungsstelle.steiermark.at/cms/beitrag/11970063/72108866/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/antidiskriminierung_en.html
https://www.antidiskriminierung-salzburg.at/index.php?id=5
https://art1middennederland.nl/
https://www.wien.gv.at/verwaltung/antidiskriminierung/index.html
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/ca
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/ca
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://www.eccar.info/en/10-point-action-plan
https://www.eccar.info/en/10-point-action-plan
https://www.eccar.info/sites/default/files/document/3_Toolkit-en_Antidiscrimination-Office.pdf
https://www.eccar.info/sites/default/files/document/3_Toolkit-en_Antidiscrimination-Office.pdf
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HOGYAN?

Mar a kezdetekt6l hatarozzuk
meg azokat a megbizhato,
mérhet6é mutatokat,

amelyek kimutathatjak a
varospolitikakra gyakorolt
hatast.

Ne csak a problémakra
0sszpontositsunk, hanem
a bevdlt gyakorlatokra és a
sikertorténetekre is.

Hasznaljuk fel az éves
jelentést arra, hogy nyilvanos
vitat folytassunk a széles
nyilvdnossag érdeklédésére
szamot tarté emberi jogi
kérdésekrél.

A LEGFONTOSABB FORRAS

» Manual on human rights
monitoring (Kézikonyv
az emberi jogok nyomon
kovetésérdl, 13. fejezet)
-jelentéstétel az emberi
jogokral, ENSZ

Eves jelentés az
emberi jogokrél a
varosban

Az emberi jogoknak a varosi munka szerves részét
kell képeznilk, példaul a kézszolgaltatasok nyujtasa, a
kozterlletek kezelése, a szocidlis elldtas vagy oktatds,
illetve a kéziigyekben, a tarsadalmi és a gazdasagi életben
valo részvétel tekintetében. A témegkdzlekedésnek,
a vizelldtadsnak és a szennyvizkezelésnek, az
energiaelldtasnak, a kornyezetnek, a digitalizacionak,
a kulturanak, a miivészeteknek és a sportnak is vannak
emberi jogi vonatkozasai.

A valamely varos emberi jogi teljesitményérél sz616
éves jelentéstételi mechanizmus lehetévé teszi a varos
koézigazgatdsa szamdra, hogy nyomon kovesse az
elérehaladast, azonositsa a levont tanulsagokat, és Uj
tevékenységeket javasoljon..

GYAKORLATI PELDAK

Graz és York az onkormdnyzatok és a civil tarsadalom
hozzdjaruldsara tdmaszkodva immar tobb éve készit
éves jelentést az emberi jogok helyzetérél.

A Megkiilonboztetéssel Foglalkozé Barcelonai
Megfigyel6kozpont 2018 6ta éves jelentést, amely
részletes adatokat tartalmaz a megkilonboztetésrol,
az annak kezelése érdekében tett intézkedésekrdl
és  kezdeményezésekrél, valamint a3 jovébeli
intézkedésekre vonatkozé javaslatokrol. A jelentés a
megkiilonboztetésmentességgel foglalkozé hivatal,
3 varos emberi jogi eréforrds-kdzpontja és szamos
dldozatsegitd szervezet informacidira és szakértelmére
tadmaszkodik..



https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/sites/default/files/Informe OND 2020 EN.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/home
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/home
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf

Egyittmikodés és

partnerségek kialakitasa

nemzeti, unios és

nemzetkozi emberi jogi

szervekkel

Az emberi jogok az 6sszes kormanyzati szint kozos
felel6sségét jelentik. Ezért a partnerségek és az
egyuttmikodés kulcsfontossaguak az emberi jogok
sikeres végrehajtdsa szempontjabél. Szamos olyan
nemzeti, uniés és nemzetkozi szervezet létezik, amely
tdmogathatja a varosokat és egyittmikodhet vellk az
emberi jogok terén.

GYAKORLATI PELDAK

Toriné koordindlja az olasz régiék, autoném
tartomanyok és helyi onkormanyzatok halézatat
(RE.A.DY). A halozat segit a szexudlis iranyultsagon
és a nemi identitdson alapuldé megkilonboztetés
megel6zésében, lekiizdésében és felszamolasaban.

2021-ben Hollandia a nemzeti cselekvési terv részeként
elinditotta a telepiilések emberi jogi platformjat. Ez az
onkormanyzatok, a tudomanyos korék és a kormany
szovetségének kozos kezdeményezése, amelynek
célia a gyakorlatok cseréjének megkonnyitése.
Svédorszagban a helyi és regiondlis emberi jogi
szakérték széles halézata rendszeresen taldlkozik
emberi jogi kérdések megvitatdsa és az igéretes
gyakorlatok megosztasa céljabol. A halézatot egy
szakpolitikai és operativ fejlesztési egyittmikodési
platform tdmogatja, amelyet a Svéd Helyi
Onkormanyzatok és Régidk Szovetsége hozott létre a
Raoul Wallenberg Intézettel egyGttmukddésben.
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HOGYAN?

Mikaédjunk egyitt az

emberi jogok terén nemzeti
kormanyunkkal, nemzeti
emberi jogi intézménylnkkel,
esélyegyenl6ségi
szervinkkel vagy
ombudsmani szerviinkkel,

a civil tarsadalommal és a
tudomanyos korokkel.
Osszuk meg tapasztalatainkat
és a levont tanulsagokat

az EU-val és a nemzetkozi
szervezetekkel (pl. az ENSZ-
szel, az Eurdpai Biztonsagi és
Egylttmiikddési Szervezettel,
az Eurépa Tandaccsal, valamint
az uniés intézményekkel és
szervekkel).

Mkodjink egyltt mas
varosokkal és régidkkal,
példaul olyan halézatokon
keresztil, amelyeknek a
varosunk is tagja.



http://www.reteready.org/
http://www.reteready.org/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/documenten/publicaties/2019/12/12/nationaal-actieplan-mensenrechten-2020
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/mensenrechten-nederland
https://skr.se/skr/tjanster/bloggarfranskr/manskligarattigheterbloggen.49007.html?kategori=M%C3%A4nskliga+r%C3%A4ttigheter
https://skr.se/skr/tjanster/bloggarfranskr/manskligarattigheterbloggen.49007.html?kategori=M%C3%A4nskliga+r%C3%A4ttigheter
https://skr.se/skr/tjanster/bloggarfranskr/manskligarattigheterbloggen.49007.html?kategori=M%C3%A4nskliga+r%C3%A4ttigheter
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A LEGFONTOSABB FORRAS

« Ten points to advance a
common agenda on local
governments and human
rights (Tiz pont a helyi
onkormanyzatokra és az
emberi jogokra vonatkoz6
kozos menetrend), az ENSZ
Emberi Jogi Hivatala (OHCHR)
és az Egyesdlt Varosok
és Helyi Onkormanyzatok
(UCLG-CSIPDHR)

Zagrabban 3z  onkormanyzat  egyUttmU(kodott
3 fogyatékossaggal él6 személyek  kilonbozé
szovetségeivel, a Zagrabi Egyetemmel és az informatikai
maganszektorralegy olyanmobilalkalmazas|étrehozasa
érdekében, amely megkénnyiti a fogyatékossaggal él6
személyek szamara az épuletekhez, az utcdkhoz és a
tomegkozlekedéshez vald hozzaférést.

Kolnben az Emberi Jogi Varos Kezdeményezés egy
olyan fiiggetlen, alulrél szervezéd6 szervezet, amelynek
3z a céljg, hogy segitse az emberi jogi fellépések
megvalositasat, és mozgositsa a varost, hogy emberi
jogi varossa valjon.

Norvégidban az NHRI projektet inditott annak
érdekében, hogy felhivja a varosok és régiok figyelmét
nemzetkdzi emberi jogi kotelezettségeikre, azok
teljesitésének modjdra és az emberi jogi varosokkal
kapcsolatos megkozelitésre.

Aghia Varvara (Gorogorszag),  Matraverebély
(Magyarorszag), valamint Rakytnik és Hrabusice
(Szlovakia) varosanak célja a romak és a tagabb
népesség kozotti kapcsolatok javitdsa volt. Ezek a
varosok hozzdjarultak az FRA Local Engagement
for Roma Inclusion (Helyi szerepvallalas a romak
integraciojaért) (LERI) elnevezési projektjéhez azaltal,
hogy e varosok mindegyikében a kdzosségfejlesztésre
o0sszpontositd, részvételen és fellépésen alapuld kutatasi
projektet dolgoztak ki. Az FRA-projekt 11 tagallamban
6sszesen 22 telepiilésre terjedt ki.



https://zeroproject.org/view/project/39c63ae9-ad4a-ec11-8c62-000d3ab5a6d0
https://initiative-menschenrechtsstadt-koeln.de/
https://www.nhri.no/
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-working-with-roma_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-working-with-roma_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-working-with-roma_en.pdf
https://fra.europa.eu/en/project/2015/local-engagement-roma-inclusion-multi-annual-roma-programme
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local

T Az FRA Local Engagement for Roma Inclusion elnevezésii projektje.
A roma fiatalok megvitatjdk az etnikumok kozotti kapcsolatokat Aghia
Varvara (Gorogorszag) polgadrmesterével.
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Eszkozok —

Az emberi jogi munkat
tamogaté modszerek és
er6forrasok
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Az emberi jogok
érvényesitése

a varosi

munkaban és
tevékenységekben

Az emberi jogok érvényesitése azt jelenti, hogy azokat a
kozigazgatdson és a varos munkajan belll horizontalisan
kell kezelni. Az emberi jogi keret kulcsfontossagu
elemeként mérlegelni kell a stratégidk, szakpolitikak,
dontések és napi tevékenységek soran térténd altaldanos
érvényesitést. Konkrét témakhoz is kapcsolédhat, példaul
a nemek kozotti egyenléséghez, amely a nemek kozotti
egyenldség altaldnos érvényesitése néven is ismert.

GYAKORLATI PELDAK

A Helyi Onkormanyzatok és Régiok Svéd Szovetsége
tdmogatja tagjait abban, hogy emberi jogi oktatds és
egy internetes platform révén miként épithetik be
az emberi jogi szempontokat a kormdnyzasba, az
irdnyitasba és a szolgaltatdsnyujtasba.

Spanyolorszdgban a Fuenlabrada a helyi rendérség
munkajaban érvényesiti a kozosségi rendfenntartas
elveit és az alapveté jogokat azdltal, hogy szakoso-
dott egységet, sokszinliségi és befogadasi politikdkat,
valamint a gyldlet-blncselekmények elleni kizdel-
met célzo intézkedéseket hoz létre. A varos emellett a
kilonboz6 csoportok (pl. LMBTIQ, migransok) jogaival
kapcsolatos kapacitadsokat épit ki, és hozzajarul a jogo-
kon alapul6 kozdsségi rendfenntartas eszkozeihez.

ESZKOZOK

HOGYAN?

Az emberi jogok altaldnos
érvényesitése akkor
valosithaté meg a legjobban,
ha azt a varos vezetdi hivatalos
formaba ontik és tdmogatjak.
A varosi szervezeti
egységeken belil vitassuk
meg, hogy miként lehetne az
emberi jogokat a legjobban
integralni a munkajukba, és
épitsiink a sikeres példakra a
tovabbi bévilés érdekében.
Alakitsuk ki az informaciécserét
szolgalo emberi jogi
kapcsolatok halézatat.

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

e Children’s rights
mainstreaming (A
gyermekek jogainak
érvényesitése), Eurépa
Tanacs

A nemek kozotti egyenldség
érvényesitése a helyi
onkormanyzatokban - bevalt
gyakorlatok, UN-Habitat

33



https://skr.se/skr/tjanster/englishpages/activities/humanrightshrmainstreaminghumanrights/hrplatform.13088.html
https://skr.se/skr/tjanster/englishpages/activities/humanrightshrmainstreaminghumanrights.13318.html
https://rm.coe.int/community-policing-an-intercultural-approach-to-urban-safety-report-of/1680925cbf
https://rm.coe.int/community-policing-an-intercultural-approach-to-urban-safety-report-of/1680925cbf
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf

ESZKOZOK
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Osszuk meg mds varosokkal
az emberi jogokon alapulé
megkdzelitésnek a munkankba
valo integraldsaval kapcsolatos
tapasztalatainkat.

Vonjunk be szakértéket

az emberieréforras-alapu
megoldasok varosi munkaba
torténd integraldsaba.

Biztositsuk, hogy a varosi
munka az emberi jogokon
alapulé megkézelités
kovetkezékben felsorolt elveire
tdmaszkodjon a dontések és a
szakpolitikdk sordn: altaldnos
érvényesités, egyenldség és
megkilonbdztetésmentesség,
részvétel, jogszerlség,
elszdmoltathatdsag és
atlathatdsag.

A LEGFONTOSABB FORRASOK

» Methodology guide: City of
human rights - the Barcelona

model (Médszertani Gtmutato:

emberi jogi varos -a
barcelonai modell), Barcelona
 Frequently asked questions
on a human rights-based
approach to development
cooperation (Gyakran
feltett kérdések a
fejlesztési egyiittmiikodés
emberi jogokon alapulé
megkozelitésérdl), az ENSZ
Emberi Jogi Hivatala, OHCHR
» Guiding principles for
a human rights-based
approach on public services
(A kozszolgaltatasok
emberi jogokon alapulé

megkozelitésének vezérelvei),

az EU Tanacsanak portugal
elndksége

Az emberi jogokon
alapulé megkozelités
alkalmazasa a varosi
tevékenységek soran

Az emberi jogokon alapulé megkédzelités olyan
koncepcionalis keret, amely el6segiti az emberi jogok
tiszteletben tartasanak és védelmének gyakorlati
lépésekben és tevékenységekben valod gyakorlati
megvaldsitasat. Alapjaul a nemzetkdzi szabvanyokbal
és normakbdl eredé jogok rendszere szolgdl. Az
eredményekkel és az azok elérésére irdnyulo folyamattal
foglalkozik, emberi jogi szemsztgbél.

GYAKORLATI PELDAK

A svéd Vastra Gotaland régio az emberi jogi cselekvési
terve és projektjei kapcsan az emberi jogokon alapuld
megkozelités elveire tdmaszkodott, ideértve a betegek
és az egészséqlgyi személyzet bevonasaval végzett,
pszichiatriai ellatassal kapcsolatos projektet is.

A mesterséges intelligencia teriletén Amszterdam
és Helsinki figyelembe vette az emberi jogokon
alapulé megkézelités elveit, példdul az algoritmusok
és mesterségesintelligencia-rendszerek hasznalatdnak
maodjara vonatkozé nyilvantartasok létrehozasakor.

2021-ben Barcelona megszervezte elsé részvételi
koltségvetési programjat, amelyen mintegy 40 000
regisztralt, legalabb 14 éves helyi lakos vett részt..



https://www.vgregion.se/en/regional-development/areas/human-rights/plan-for-human-rights/
https://www.vgregion.se/en/regional-development/areas/human-rights/plan-for-human-rights/
https://citiesfordigitalrights.org/city/amsterdam
https://citiesfordigitalrights.org/city/helsinki
https://www.themayor.eu/en/a/view/helsinki-and-amsterdam-with-first-ever-ai-registries-5982
https://www.barcelona.cat/infobarcelona/en/tema/participation/participatory-budgets-to-make-76-citizen-proposals-become-reality_1081577.html
https://www.barcelona.cat/infobarcelona/en/tema/participation/participatory-budgets-to-make-76-citizen-proposals-become-reality_1081577.html
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D

Tudasfejlesztés képzés
és emberi jogi oktatas
révén

A képzés és az emberi jogi oktatds segithet a kapacitasok
fejlesztésében, valamint abban, hogy a varosi
kdzigazgatast és mas helyi szerepléket felvértezzen az
emberijogok védelméhez és végrehajtasdhoz sziikséges
ismeretekkel és készségekkel. A képzésbe bevonhatok
valasztott képviselék, vezetdk, alkalmazottak és helyi
szakmai csoportok (pl. rendérség, tanarok, egészségigyi
dolgozok, szocidlis lakhatassal foglalkozo szervezetek).

GYAKORLATI PELDAK

népszerUsitse a munkaeré-felvétel, a szakmai fejlédés,
a szerz6déskotés és a kommunikacid terén bevalt
gyakorlatokat. A varos a személyzet képzésére és a
sokszintségre vonatkozd rendelkezéseket is bevezetett
a kozbeszerzési eljarasok tekintetében.

Koppenhaga a helyi szakmai szervezetekkel
egyuttmikodve képzéseket szervezett az éjszakai
klubokban, barokban és éttermekben dolgozo
kidobéemberek, biztonsagi érok és egyéb személyzet
szamdra a megkulonboztetés, az elkerilési lehetéségek
és az esetleges konfliktusok deeszkaldldsa érdekében.

Niirnberg képzéseket szervez az iskoldkban, valamint
emberi jogi oktatasi munkat szervez fiataloknak és
mas csoportoknak, példdul a gyermekekkel vagy
idésekkel foglalkozéknak, a rendérségnek, a fegyveres
er6knek és a kdzigazgatasnak.

ESZKOZOK

HOGYAN?

Kerdljuk el a hagyomanyos,
,utasito jellegi” emberi

jogi képzést, amely nem
kapcsolodik egy konkrét
kontextushoz, mivel fennall
annak a veszélye, hogy nem
lesz hatékony.

Az emberi jogokat integraljuk
a valasztott képviseldk, a
kozigazgatasi vezetok és
személyzet bevezet6 és
3ltalanos képzésébe.
llusztraljuk az emberi jogok
elényeit a szolgaltatasnyujtas
terén.

A LEGFONTOSABB FORRAS

« Developing human rights
narratives to counter
hate speech (Emberi jogi
narrativak kidolgozasa
a gydloletbeszéd elleni
kiizdelem érdekében), a
kiképzok képzése, Eurépa
Tanacs

35



https://www.bordeaux.fr/p81908/lutte-contre-les-discriminations#labellisation
https://www.horesta.dk/presseklip/2021/maj/organisationer-giv-alle-koebenhavns-restauratoerer-den-udvidede-udeservering-tilbage/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/menschenrechtsbuero_en.html
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/menschenrechtsbildung_en.html
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
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HOGYAN?

Szerepeltessiink megbizhaté
adatokat a koltségvetési
informacidkban az allami fellépést
igénylé teriletek azonositasa
érdekében.

Szerepeltessiink az emberi jogi
normak tiszteletben tartasara

és érvényesitésére vonatkozo
rendelkezéseket a kdzbeszerzési
szabdlyokban.

Nincs sziikség Uj koltségvetés-
tervezési folyamat létrehozasara;
ehelyett integraljuk az emberi
jogokat a meglévé koltségvetési
eljarasokba.

A LEGFONTOSABB FORRASOK

« Realizing human rights
through government
budgets (Az emberi jogok
érvényesitése a kormanyzati
koltségvetésekben), az ENSZ
Emberi Jogi Hivatala, OHCHR

» What is human rights budget
work? (Hogyan miikodik az
emberi jogi koltségvetés?), Skot
Emberi Jogi Bizottsag

» Public procurement and human
rights (Kozbeszerzés és emberi
jogok), valamint Driving change
through public procurement:

A toolkit on human rights for
procurement policy makers
and practitioners (Emberi jogi
eszkoztar a kozbeszerzési
politikaformaldk és a gyakorlati
szakemberek szamara), Dan
Emberi Jogi Intézet

Az emberi jogok
figyelembevétele
a koltségvetés-
tervezésben és a
kozbeszerzésben

Az emberi jogi koltségvetés-tervezés azt jelenti, hogy az
emberi jogi elveket a koltségvetési munka valamennyi
szakaszaban figyelembe kell venni. Ez biztositja, hogy
3 koltségvetési elirdnyzat hozzajaruljon a varos
emberi jogi prioritdsaihoz. Hozzajarul tovabba az
emberek részvételének noveléséhez, ezdltal javitva az
elszdmoltathatosagot és az atldthatosagot. A kdzbeszerzési
eljdrasok soran az emberi jogi rendelkezések biztositjak,
hogy a kilsé szolgdltatok olyan szolgaltatasokat
nyUjtsanak, amelyek érvényesitik és tiszteletben tartjak
3z emberi jogokat.

GYAKORLATI PELDA

Bécs 2006 6ta foglalkozik a nemek kézétti egyenléség
szempontjat érvényesitd koltségvetés-tervezéssel a
nemek kozotti egyenléség altalanos érvényesitésére
iranyulé szakpolitikdjanak részeként. A folyamat
azt vizsgdlia, hogy ki részesil a koltségvetési
el6irdnyzatokbol, és ezaltal segit biztositani a pénzigyi
tervezés nemek kozotti egyensulyat.



https://www.wien.gv.at/english/administration/gendermainstreaming/
https://www.wien.gv.at/english/administration/gendermainstreaming/
https://www.wien.gv.at/english/administration/gendermainstreaming/
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.scottishhumanrights.com/projects-and-programmes/human-rights-budget-work/
https://www.scottishhumanrights.com/projects-and-programmes/human-rights-budget-work/
https://www.scottishhumanrights.com/projects-and-programmes/human-rights-budget-work/
https://www.humanrights.dk/projects/public-procurement-human-rights
https://www.humanrights.dk/projects/public-procurement-human-rights
https://www.humanrights.dk/projects/public-procurement-human-rights
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf

Helyi emberi jogi
cselekvési terv
kidolgozasa és
végrehajtasa

Az emberijogok védelme és végrehajtasa hosszy, illetve
rovid tavu fellépést igényel. A helyi cselekvési terv segit
a helyi sziikségleteken és érdekeken alapul6 fellépések,
szakpolitikdk és kezdeményezések megtervezésében
és végrehajtdsaban. A csomagnak rovid és hosszu tavu
konkrét célokat, az elérésikre iranyulo tevékenységeket
és a hatdsuk mérését segité mutatokat kell tartalmaznia.

GYAKORLATI PELDAK

Madrid helyi emberi jogi stratégiai tervet dolgozott
ki a 2017-2019-es id6szakra. A terv a polgdrokkal, a
kozigazgatassal és a civil tarsadalommal folytatott
konzultacidkra épitve 22 célt és jogot tartalmaz ot
tematikus tertleten.

Bordeaux a megkiilonboztetés elleni kiizdelmet
szolgdlé cselekvési tervet dolgozott ki, amely
felhaszndlja az egyénekkel és nem kormanyzati
szervezetekkel folytatott kerekasztal-megbeszélések
és parbeszédek soran gyjtott bizonyitékokat, valamint
az egyenl6ség és a megkilonboztetés elleni kiizdelem
megfigyelékdzpontjanak felmérését.

Utrechtben elsé alkalommal egy 2011-es tanulmany
vizsgdlta meg az 6nkormanyzati munka és az emberi
jogok kozotti kapcsolatot. A tanulmany segitett
feltérképezni a varos munkajat és az emberi jogokat, és
kiindulasi alapként is szolgalt..

HOGYAN?

Hozzunk létre az adott helyzet
értékelésére szolgald jelenlegi
alapforgatokonyvet, amely
azonositja a jelenlegi emberi
jogi hidnyossagokat, és
lehet6vé teszi az elérehaladas
idébeli mérését.

Vonjuk be a helyi érdekelt
feleket a kozigazgatason

beldl és kivil, beleértve

a frontvonalban dolgozé
munkatdrsakat is, hogy jobban
megértsik, mi mikodik a
legjobban, valamint alakitsuk
ki a kozos feleldsségviselést és
a megosztott felel§sséget.
Kapcsoljuk 6ssze helyi
cselekvési terviinket a
vonatkozé nemzeti, unios és
nemzetkdzi szakpolitikdkkal és
stratégiakkal.

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

 Handbook on national
human rights plans of action
(Kézikonyv a nemzeti
emberi jogi cselekvési
tervekrdl), az ENSZ Emberi
Jogi Hivatala, OHCHR

« National human rights action
plans in the EU (Nemzeti
emberi jogi cselekvési
tervek az EU-ban), FRA

ESZKOZOK
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https://www.madrid.es/UnidadWeb/Contenidos/Descriptivos/ficheros/PlanDDHH_Madrid.pdf
https://www.bordeaux.fr/p81908/lutte-contre-les-discriminations
https://www.bordeaux.fr/p81908/lutte-contre-les-discriminations
https://uclg-cisdp.org/sites/default/files/documents/files/2021-06/UtrechtHumanRights.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
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HOGYAN?

Kérjink szakértéi tanacsot a
dontések lehetséges emberi
jogi hatdsainak elézetes
értékeléséhez.

Vonjunk be szakteriletenként
fuggetlen szakért6ket vagy
szakembereket, mivel

a fliggetlen tandcsadas
kulcsfontossagu a hitelesség
szempontjabdl.

Biztositsuk a folyamat és
eredményei atlathatosagat.

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

+ Ajanlas a helyi és regionalis
szinten megvalasztott
képvisel6k és valasztott
testiiletek demokratikus
elszamoltathatdésagarol,
Eurdpa Tanacs

- Kilénbozd utmutatok és
fiizetek, példaul a helyi
szavazati jogok, a korrupcié
megel6zése, a Helyi és
Regionalis Onkormanyzatok
Kongresszusa, Eurdpa Tanacs

A helyi dontések
emberi jogokkal valé
osszeegyeztethetdsé-
gének ellendrzése

A varosoknak és mds helyi 6nkormanyzatoknak
kotelezettségeik vannak. Ez azt jelenti, hogy biztositaniuk
kell, hogy dontéseik, szakpolitikdik és tevékenységeik
megfeleljenek az emberi jogoknak. Ezt a kdvetkez6
maodokon lehet ellendrizni:

— biztositsuk, hogy munkajuk tiszteletben tartja és
végrehajtja a nemzeti, uniés és nemzetkozi jogban
megallapitott kotelezettségeket;

— értékeljik a helyi intézkedések altal kivalthatd
negativ és pozitiv emberi jogi hatdsokat
(el6zetesen);

— hozzunk létre mechanizmusokat az emberi jogokra
gyakorolt pozitiv és negativ hatdsok értékelésére
és az ennek megfelelé fellépésre (utélag).

GYAKORLATI PELDAK

Grazban az Emberi Jogi Tanacs nyomon kéveti az emberi
jogokat, és azokrél évente jelentést tesz, a vélasztasi
kampanyok keretében is, felmérve, hogy az egyes
politikai partok valasztasi anyagai, beszédei és interjui
megfelelnek-e az emberi jogoknak.

Swansea-ben az ,ellenérzési tanadcsosok” dltal
irdnyitott ellendrzési folyamat segit a kabinet tagjainak
elszdmoltatdsdban, az emberek véleményének
kozvetitésében és a kozszolgdltatdsok nyujtdsanak
javitasaban.



https://www.graz.at/cms/beitrag/10153819/7771489/Menschenrechtsbeirat_in_Graz.html
http://www.wahlkampfbarometer-graz.at/
http://www.wahlkampfbarometer-graz.at/
https://www.swansea.gov.uk/scrutiny
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://www.coe.int/en/web/congress/publications
https://www.coe.int/en/web/congress/publications

A varos munkajanak
részvételen alapulé
nyomon kovetése és
értékelése

A helyi kdzigazgatdsoknak rutinszerlen értékelniik
kell, hogy szakpolitikaik és fellépéseik hogyan érintik az
emberi jogokat. A nyomon kévetés és az értékelés révén
a varosok azonosithatjak, hogy mi miikédik a legjobban,
feltarhatjak a tovabbi fellépést igényl6 kérdéseket,
segithetnek Uj otleteket generdlni, és névelhetik a
kozszolgaltatasok elszamoltathatdsagat és atlathatésagat.
Ez noveli a kézbizalmat.

GYAKORLATI PELDAK

Lund 2020 és 2021 kozotti idészakra vonatkozd
megkilonboztetésmentességi cselekvési terve a
2019-2020-as terv értékelésén alapult. A didkoktol,
tandroktol és mdas munkatarsaktél felmérések
révén kapott visszajelzések hozzdjarultak az Uj terv
kidolgozasahoz.

Bonn felhaszndlta a német varosokra, keriiletekre és
telepiilésekre vonatkozé mutaték keretrendszerét,
hogy segitsen a varosnak atldthaté mdédon nyomon
kovetni a fenntarthatd fejlédési célokkal kapcsolatos
munk3dja soran elért eredményeket.

HOGYAN?

Vizsgaljuk meg, hogyan lehet a
legjobban nyomon kovetni és
értékelni a szakpolitikakat sajat
helyi kornyezetiinkben.
Hasznaljuk fel a meglévé
mutatdkereteket (pl. a
fenntarthato fejlédési célokat)
vagy a tematikus kérdésekkel
kapcsolatos felulvizsgalati
mechanizmusokat

(pl. interkulturalis

jelleg, egyenléség és
megkilénboztetésmentesség,
a gyermekek jogai, a romak
befogadasa).

Vonjuk be a
kedvezményezetteket és a civil
tarsadalmat a folyamatba.

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

 Emberi jogi mutaték -
Utmutaté a méréshez és a
végrehajtashoz, az ENSZ
Emberi Jogi Hivatala, OHCHR

« Monitoring and evaluating
national urban policy:
A guide (A nemzeti
varospolitika nyomon
kovetése és értékelése:
utmutaté), UN-Habitat

« Intercultural cities index
(Az interkulturalis varosok
indexe), Interkulturalis
varosok program, Eurépa
Tanacs
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https://lund-se.translate.goog/forskola-och-skola/elevhalsa-extra-stod-och-forsakringar/mobbning-trygghet-och-sakerhet?_x_tr_sl=sv&_x_tr_tl=hu&_x_tr_hl=hu-HU
https://lund-se.translate.goog/forskola-och-skola/elevhalsa-extra-stod-och-forsakringar/mobbning-trygghet-och-sakerhet?_x_tr_sl=sv&_x_tr_tl=hu&_x_tr_hl=hu-HU
http://www.cib-uclg.org/news/association-german-cities-creates-sdg-portal-measure-impact
http://www.cib-uclg.org/news/association-german-cities-creates-sdg-portal-measure-impact
https://www.bonn.de/microsite/en/international-profile/sutainability-cluster/voluntary-local-review.php
https://www.bonn.de/microsite/en/international-profile/sutainability-cluster/voluntary-local-review.php
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/about-the-index
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/about-the-index
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/about-the-index
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HOGYAN?

Meséljik el a statisztikak
mogott meghdzédd emberi
torténetet.

Nevezziik meg azokat a
,bajnokokat”, akik hitelesen
kozvetithetik tzenetiinket.
Lehetnek kdzdsségi vezeték,
véleményformaldk vagy olyan
személyek, akiknek a jogai
érintettek.

Unnepeljik meg a

sikeres alulrél szervez6dé
kezdeményezéseket (pl.
dijak, pénzdijak, emberi jogi
cimkeék, sport- vagy kulturalis
események révén).

A LEGFONTOSABB
FORRASOK

« Toolkit for human rights
speech (Eszkoztar az emberi
jogi kozbeszédhez), Eurdpa
Tanacs

« Alternative narratives and
inclusive communication
(Alternativ narrativak és
inkluziv kommunikacio),
Interkulturdlis varosok
program, Eur6pa Tanacs

« Positive Input: your practical
guide to dealing with
disinformation (Pozitiv
input: gyakorlati Gtmutaté a
dezinformacio kezeléséhez),
FRA

Az emberek
figyelmének felhivasa
az emberi jogokra

Az emberi jogok érvényesitéséhez kozbizalomra és
tdmogatdsra van sziikség. A varosok ugy profitalhatnak
ezekbdl, hogy altaldnos figyelemfelhivé kampanyok,
valamint - példaul tandroknak, a rendérségnek vagy az
egeészségugyi szolgaltatéknak - célzott kezdeményezések
révén hatékonyan kommunikaljdk és elémozditjdk az
emberi jogokat.

GYAKORLATI PELDAK

Barcelona hiresztelések elleni stratégidja szerves
részét képezi a varos 3atfogd megkozelitésének,
amelynek célja az egyenléség elémozditdsa, valamint
3 megkilonboztetés és a gydlolet elleni kizdelem.
A stratégia hozzgjarul a hiresztelések, el6itéletek és
sztereotipidk tudatositdsahoz és leleplezéséhez, a
hiresztelések elleni eszkozoket és forrasokat biztosit,
valamint elémozditja a kultirdk kozotti kapcsolatokrdl
52616 parbeszédet.

Gdansk évente megszervezi a demokracia hetét,
amelynek sordn vitdkra, mUhelyértekezletekre,
megbeszélésekre és atvilagitasokra kerll sor arészvétel,
ademokracia és az emberijogok megiinneplése céljabal.
A Régidk Eurépai Bizottsdgaval egyuttmikodésben
3 varos 2021-ben bevezette a Pawet Adamowicz
polgdrmester dijat is, amelynek célja a szabadsag,
a szolidaritds és az egyenl6ség elémozditdsa terén
tanusitott batorsag és kivalésag elismerése.



https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/en/barcelona-diverse-city/bcn-anti-rumour-strategy
https://www.gdansk.pl/tydzien-demokracji
https://cor.europa.eu/en/our-work/Pages/mayor-pawe%C5%82-adamowicz-award.aspx
https://cor.europa.eu/en/our-work/Pages/mayor-pawe%C5%82-adamowicz-award.aspx
https://pjp-eu.coe.int/en/web/human-rights-speech/home
https://pjp-eu.coe.int/en/web/human-rights-speech/home
https://pjp-eu.coe.int/en/web/human-rights-speech/home
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation

Az emberi jogokért
valo kiallas soha nem
volt még ilyen fontos!

A nemzetkdzi emberi jogi szervezetek
Eurépa-szerte 6sszefogtak az FRA-
val, és felsorakoztak ,,az emberi
jogok hatékony kommunikaciéjanak
10.tanacs 10 kulcstényezdje” mogott.

az emberi Ezek a kulcstényezék a kozos

jogok hatékony értékek megfogalmazasaval,
kommunikaciéjahoz koalicidk létrehozasaval, a remények
kiaknadzasaval és a nyelvhasznalat
révén torténd vezetéssel kapcsolatosan
folytatott munka alapvet6 elemei.

Tovabbi informdciok a videok lejatszasi
listajaban (2021) és a fiizetben (2018)
taldlhatok.

A gyermekmunka megsziintetésére
iranyulé kampanyban példaul a Glasnost
rekldmigynokség, a Hivos People
Unlimited és a hagai 6nkormanyzat
Ugyesen hasznalta fel az Instagram
véleményformaldinak friss hangjait
Uzenete terjesztésére. Azzal, hogy
,az Uzenetiket hiteles hangon
kozvetitették”, a kezdeményezés
tobb mint 100 000 kdvetét ért el,

és felkeltette a fiatal kozdnség és a
fésodorbeli média figyelmét.



https://www.youtube.com/playlist?list=PLZMjtrRo5niNJc5ZZfHmCeWzYLZgwhDBa
https://www.youtube.com/playlist?list=PLZMjtrRo5niNJc5ZZfHmCeWzYLZgwhDBa
https://fra.europa.eu/en/publication/2018/10-keys-effectively-communicating-human-rights
https://vimeo.com/212261949
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A kiilonb6z6 témakkal
foglalkoz6 varosi haldzatok
azonosithatndk és
szerepeltethetnék az emberi
jogi szempontokat.

Az EU ,Polgarok, egyenléség,
jogok és értékek” programja
finanszirozast biztosit

a varosok szdmara a
kapacitasépitéshez, az értékek
elémozditadsahoz, a polgari
részvétel tdmogatasahoz stb.
A vérosok fontoléra vehetik,
hogy kéz6sen dolgozzanak

ki cimkét vagy akkreditaciés
eljarast azon varosok szamara,
amelyek megfelelnek az
uniés emberi jogi varosok
keretének.

A LEGFONTOSABB FORRAS

+ A legfontosabb
transznacionalis haldzatok
felsoroldsa ezen Uutmutato
végén taldlhato.

Transznacionalis
egyittmikodés és
hozzajarulas a varosok
k6z6tti emberi jogi
cserékhez és egymastol
valé tanulashoz

A varosok és mas helyi 6nkormanyzatok az emberi jogi
munka innovacios laboratdriumai. A partneri eszmecserék,
a testvérvarosi kapcsolatok és a halézatokon beldli halézati
cserék segithetnek a kdzos kihivasok és megoldasok
megosztasaban, a kolcsonds tanulds tamogatdsdban és
3z emberi jogok ,lokalizdldsdhoz” sziikséges kapacitdsok
kiépitésében.

GYAKORLATI PELDAK

A Szabad Varosok Paktuma Pozsonyt, Budapestet,
Pragat és Varsét fogja 6ssze a demokracia, a pluralizmus,
3 nyitottsdg és a kulturdlis sokszinlség el6émozditdsa
érdekében. 2021-ben 20 varos csatlakozott a
kezdeményezéshez, tobbek kozott Amszterdam,
Barcelona, Firenze, Frankfurt, Gdansk, Ljubljana,
Mannheim, Périzs, Rijeka, Stuttgart, Bécs, illetve
Zagrab. A paktum segit megszolitani az EU-t a kozos
érdekldédési teriileteken, 6sszevonni az eréforrasokat
és egylttmU(kddési lehetéségeket kindlni kilonboz6
témakban (pl. fenntarthatésag, tarsadalmi inklizid,
digitalis menetrend).

Az Eurocities szocidlis tigyekkel foglalkoz6é férum
digitalis platformot inditott, hogy segitse a haldzat
tagjait az emberi jogokkal és az emberi jogi varos
kezdeményezéssel ~ kapcsolatos  informacidcsere
tdmogatasaban.



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://budapest.hu/sites/english/Lapok/2020/pact-of-free-cities.aspx
https://www.euractiv.com/section/politics/short_news/the-island-in-illiberal-storm-is-getting-bigger/
https://eurocities.eu/latest/highlights-from-social-affairs-forum/

Tovabbi hasznos forrasok

* A human rights-based approach to data
(Az adatok emberi jogokon alapulé
megkozelitése), az ENSZ Emberi Jogi Hivatala,
OHCHR

» Annual human rights indicator report (Az
emberi jogi mutatokrol sz616 éves jelentés),
York Emberi Jogi Varos Koaliciéja

« Bringing human rights home: How state and
local governments can use human rights
to advance local policy (Az emberi jogok
érvényre juttatdsa: Hogyan hasznalhatjak fel
az allami és helyi 6nkormanyzatok az emberi
jogokat a helyi politika elémozditasara),
Columbia Law School, Emberi Jogi Intézet

« Kommunikacié az emberi jogokrél, a Nemzeti
Emberi Jogi Intézmények Eurdpai Halézata

» Abefogadas és a soksziniiség eurdpai
févarosai dij, EU

« Otlépés a helyes iranyba - az emberi
jogokon alapulé megkazelités, Vastra
Gotaland régio

» Gender budgeting: Step-by-step toolkit (A
nemek kozotti szempontjat érvényesité
koltségvetés-tervezés: fokozatos eszkoztar),
a Nemek Kozotti Egyenléség Eurdpai Intézete

« Gwangju guiding principles for a human
rights city (Gwangju iranyado elvei emberi
jogi varosok szamara), az emberi jogi
varosok 2014. évi vilagféruma (Gwangju,
Dél-Korea)

» Kézikonyvek az emberi jogokrél (pl.
adatvédelem, a gyermek jogai), FRA

* Human rights and local government - lessons
from human rights cities in Europe (Emberi
jogok és helyi 6nkormanyzatok - az eurépai
emberi jogi varosok tanulsagai), Emberi Jogi
Kozpont, Essexi Egyetem

Human rights-based approach to
programming (A programozas emberi
jogokon alapulé megkézelitése), az
ENSZ Oktatdsi, Tudomanyos és Kulturalis
Szervezete, UNESCO

Human rights cities (Emberi jogi varosok),
Népmozgalom az emberi jogok oktatasaért

Human rights cities and regions - Swedish
and international perspectives (Emberi jogi
varosok és régiok - svéd és nemzetkozi
perspektiva), Raoul Wallenberg Intézet és
a Helyi Onkormanyzatok és Régiok Svéd
Szdvetsége

Human rights cities indicators (Az emberi

jogi varosok mutatai), Raoul Wallenberg
Intézet

+ Human rights handbook (Emberi

jogi kézikonyv) 1. kotet: Fighting

against discrimination (Kiizdelem a
megkiilonboztetés ellen) és 2. kotet: Social
rights (Szocidlis jogok), Helyi és Regionalis
Onkormanyzatok Kongresszusa, Eurépa
Tanacs

Human rights go local! (Az emberi jogok
helyi szinti érvényesitése), az emberi jogok
helyi és regionalis szintl elémozditasaval
foglalkozé nemzetkozi kdzpont az UNESCO
égisze alatt

Indicators and data for human rights and
sustainable development (Az emberi jogokra
és a fenntarthato fejlédésre vonatkozé
mutatok és adatok), Dan Emberi Jogi Intézet

Making rights real - a guide for local
and regional authorities (A jogok valéra
valtasa - itmutato a helyi és regionalis
6nkormanyzatok szamara), FRA
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https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/HRIndicators/GuidanceNoteonApproachtoData.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/HRIndicators/GuidanceNoteonApproachtoData.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/HRIndicators/GuidanceNoteonApproachtoData.pdf
https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1

https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1

https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1

https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1

https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1

https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1

https://ennhri.org/our-work/topics/communicating-human-rights/
https://eudiversity2022.eu/
https://eudiversity2022.eu/
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ff109499-48fd-4377-bb46-84fbbb652d37/5 steps in the right direction.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ff109499-48fd-4377-bb46-84fbbb652d37/5 steps in the right direction.pdf?a=false&guest=true
https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-budgeting
http://www.whrcf.org/bbs/board.php?bo_table=HumanRightsPolicy_en&wr_id=5
http://www.whrcf.org/bbs/board.php?bo_table=HumanRightsPolicy_en&wr_id=5
http://www.whrcf.org/bbs/board.php?bo_table=HumanRightsPolicy_en&wr_id=5
https://fra.europa.eu/en/products/search?pub_type%5B%5D=1286&field_fra_publication_publisher_target_id%5B%5D=81&year=&year_to=&combine=&sort_by=field_fra_published_at_value&sort_order=DESC
https://www.essex.ac.uk/-/media/documents/departments/law/essex-human-rights-centre-human-rights-cities-report-september-2021.pdf?la=en
https://www.essex.ac.uk/-/media/documents/departments/law/essex-human-rights-centre-human-rights-cities-report-september-2021.pdf?la=en
https://www.essex.ac.uk/-/media/documents/departments/law/essex-human-rights-centre-human-rights-cities-report-september-2021.pdf?la=en
https://www.essex.ac.uk/-/media/documents/departments/law/essex-human-rights-centre-human-rights-cities-report-september-2021.pdf?la=en
https://en.unesco.org/human-rights/hrba
https://en.unesco.org/human-rights/hrba
https://en.unesco.org/human-rights/hrba
https://www.facebook.com/Pdhre/
https://rwi.lu.se/app/uploads/2017/03/Human-Rights-Cities-web.pdf
https://rwi.lu.se/app/uploads/2017/03/Human-Rights-Cities-web.pdf
https://rwi.lu.se/app/uploads/2017/03/Human-Rights-Cities-web.pdf
https://rwi.lu.se/app/uploads/2017/03/Human-Rights-Cities-web.pdf
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-indicators/
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-indicators/
https://rm.coe.int/the-congress-human-rights-handbook-vol-1-en/168098b094
https://rm.coe.int/human-rights-handbook-for-local-and-regional-authorities-vol-2-social-/1680a1950a
https://www.humanrightsgolocal.org/
https://www.humanrightsgolocal.org/
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://fra.europa.eu/en/publication/2014/making-rights-real-guide-local-and-regional-authorities#TabPubOverview
https://fra.europa.eu/en/publication/2014/making-rights-real-guide-local-and-regional-authorities#TabPubOverview
https://fra.europa.eu/en/publication/2014/making-rights-real-guide-local-and-regional-authorities#TabPubOverview
https://fra.europa.eu/en/publication/2014/making-rights-real-guide-local-and-regional-authorities#TabPubOverview

Néhany transznacionalis emberi

jogi hdlézat

» A Rasszizmus Ellen Kiizd6 Varosok Eurdpai
Koaliciéja (ECCAR)

« Inkluziv és Fenntarthaté Varosok Nemzetkozi
Koaliciéja (ICCAR)

« Egyesiilt Varosok és Helyi Onkormanyzatok,
a tarsadalmi befogadassal, a részvételi
demokracidval és az emberi jogokkal
foglalkozé bizottsag (UCLG-CSIPDHR)

« Eurocities

 Eurépa Helyhat6sagainak és Régidinak
Tanacsa (CEMR)

 Eurépai Régidk Gyiilése (AER)

« Eurépai Szovetség a Helyi Demokracidért
(ALDA)

» A Duna-régiora vonatkoz6 eurépai unios
stratégia

« Eurdpai Férum a Varosi Biztonsagért (EFUS)

« Interkulturalis varosok program (Eurépa
Tanacs)

» Gyermekbarat varosok kezdeményezés
« Szivarvanyvarosok halézata

» Emberi Jogi Varosok Halézata
 Varosok a digitalis jogokért
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https://www.eccar.info/
https://www.eccar.info/
https://en.unesco.org/themes/fostering-rights-inclusion/iccar
https://en.unesco.org/themes/fostering-rights-inclusion/iccar
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://eurocities.eu/
https://www.ccre.org/
https://www.ccre.org/
https://aer.eu/
https://www.alda-europe.eu/
https://danube-region.eu/
https://danube-region.eu/
https://efus.eu/
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/home
https://childfriendlycities.org/
https://www.rainbowcities.com/
https://humanrightscities.net/
https://citiesfordigitalrights.org/




T EUROPEAN UNION AGENCY
I‘ FOR FUNDAMENTAL RIGHTS

EMBERI JOGI VAROSOK
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[ f] facebook.com/fundamentalrights
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https://fra.europa.eu/en
https://www.facebook.com/fundamentalrights
https://twitter.com/EURightsAgency
https://www.linkedin.com/organization-guest/company/eu-fundamental-rights-agency

