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Ako môže tento sprievodca 
pomôcť mestám?

Tento sprievodca môže pomôcť mestám, ktoré chcú zlepšiť svoje úsilie 
o dodržiavanie ľudských práv. Jeho cieľom je povzbudiť miestne orgány, 
aby prijali vyššie normy v oblasti ľudských práv. Cieľom je motivovať 
a podporovať vzájomné učenie o ľudských a základných právach.

Na príprave tohto sprievodcu spolupracovala 
Agentúra Európskej únie pre základné práva 
(FRA), skupina miest ľudských práv a rôzni 
odborníci z praxe v EÚ.

Sprievodca vychádza z perspektívnych po-
stupov a skúseností miest, regiónov, odbor-
níkov, medzinárodných organizácií a sietí, 
ktoré možno nájsť v správe FRA Mestá ľud-
ských práv v EÚ: rámec na posilnenie práv 
na miestnej úrovni. 

Povinnosť rešpektovať ľudské a zá-
kladné práva sa vzťahuje na všetky 
miestne orgány. Veľkomestá, mestá, 
obce a regióny sa však v rámci EÚ 
líšia štruktúrou, zložením, právomoca-
mi a veľkosťou.
→ Tento sprievodca je všeobecný. 
Treba ho chápať s ohľadom na vnút-
roštátne a miestne súvislosti vrátane 
ústavných tradícií a právomocí.

Na to, aby sa mesto stalo mestom 
ľudských práv, neexistuje žiadny 
akreditačný proces. Je to založené na 
vlastnom vyhlásení.
→ Miestne orgány môžu použiť sprie-
vodcu na navrhnutie a vykonávanie 
vlastných podrobných politík a stratégií.

Jedna 
veľkosť 
nevy-
hovuje 
všetkým

Viac informácií je uvedených na stránke: 

Human rights 
cities in the EU:  
a framework for 
reinforcing rights 
locally (europa.eu) 

HUMAN RIGHTS 
CITIES IN THE EU
―
A FRAMEWORK 
FOR REINFORCING 
RIGHTS LOCALLY
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FRA

  Pozrite si videozáznam na stránke: 

Mestá ľudských práv | 
Agentúra Európskej únie pre 
základné práva (europa.eu). 

https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/en/video/2021/human-rights-cities
https://fra.europa.eu/en/video/2021/human-rights-cities
https://fra.europa.eu/en/video/2021/human-rights-cities
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Toto označenie sa používa tam, kde sa miestna samo-
správa, miestne organizácie a obyvatelia mesta zavä-
zujú prostredníctvom vyhlásenia a spolupracujú na 
dodržiavaní medzinárodných štandardov a noriem 
v oblasti ľudských práv. Mesto prijíma opatrenia na 
splnenie týchto noriem a rozvoj politík založených na 
právach v širokej škále otázok, čím prispieva k rešpek-
tovaniu a presadzovaniu ľudských práv.

Iniciatíva mesto ľudských práv sa začala v meste Rosario (Argentína) 
v roku 1997. Odvtedy ju prijalo mnoho ďalších miestnych orgánov na 
celom svete, napríklad Porto Alegre (Brazília), Jakarta (Indonézia), Gwan-
gju a Soul ( Južná Kórea), York (Spojené kráľovstvo) alebo Washington DC 
(Spojené štáty). V EÚ ju prijali mestá ako Graz, Salzburg a Viedeň (Rakúsko), 
Turín (Taliansko), Middelburg a Utrecht (Holandsko), Barcelona a Valencia 
(Španielsko) a Lund (Švédsko). Ďalšie mestá, napríklad Turku (Fínsko), 
v súčasnosti pracujú na získaní štatútu mesta ľudských práv.

Všeobecný pojem „mesto“ 
sa môže vzťahovať na rôzne 
administratívne oblasti, ako 
sú mestá, obce, okresy, kraje, 
provincie a regióny.

Nad  
rámec 
mesta

Termín „ľudské práva“ sa vzťahuje na všetky občianske, 
politické, hospodárske, sociálne a kultúrne práva stanovené 
v medzinárodných právnych nástrojoch. Termín „základné 
práva“ sa vzťahuje na práva, ktoré sú zahrnuté v Charte 
základných práv Európskej únie a sú vyjadrené vo všeobecných 
zásadách práva EÚ.
→ V tomto sprievodcovi sa pozornosť venuje uplatňovaniu 
ľudských a základných práv na miestnej úrovni. Na uľahčenie 
čítania sa vo všeobecnosti odkazuje na ľudské práva, čo znamená 
oba súbory práv. Ďalšie informácie sú uvedené na stránke: 
https://keydifferences.com/difference-between-fundamental-
rights-and-human-rights.html 

Ľudské práva 
alebo základné 
práva?

Čo je „mesto 
ľudských práv“?

https://keydifferences.com/difference-between-fundamental-rights-and-human-rights.html
https://keydifferences.com/difference-between-fundamental-rights-and-human-rights.html
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Pôsobenie na miestnej úrovni: 
začleňovanie ľudských práv 
do každodenného života ľudí

Väčšina ľudí v EÚ žije v mestách a iných mestských oblastiach. Sú 
ideálnym východiskovým bodom na to, aby sa ľudské práva, demok-
racia a právny štát stali realitou. Na týchto univerzálnych hodnotách 
je založená EÚ. Veľká časť každodennej práce mesta priamo súvisí 
s ľudskými právami, napríklad pri poskytovaní prístupu k bývaniu ale-
bo zdravotnej starostlivosti, správe verejných priestorov, podpore 
sociálneho začlenenia, zapájaní sa do verejnej diskusie alebo pri pod-
pore miestnej demokracie. 

Mestá ľudské práva už dodržiavajú. Činia tak prostredníctvom miestnych 
sektorových politík, ako je pomoc pri zlepšovaní poskytovania služieb 
pre deti a mládež a podpora starších ľudí alebo ľudí bez domova. Ta-
kýmito politikami sa takisto podporuje začlenenie Rómov a integrácia 
migrantov. Nie vždy sa však tieto aktivity týkajú ľudských práv.

„Stať sa mestom ľudských 
práv znamená explicitne 

spojiť takéto aktivity 
s povinnosťami v oblasti 

ľudských práv a základných 
práv. Môže to mať oživujúci 

účinok, posilniť dôveru 
v miestnu samosprávu 

a podporiť verejné 
diskusie, ktoré v konečnom 

dôsledku pomôžu vytvoriť 
spravodlivejšie spoločnosti 

pre všetkých.“

Michael O’Flaherty, 
Riaditeľ Agentúry EÚ pre 

základné práva

„Ľudské práva sú univerzálne 
práva. Môžu pomôcť zbližovať 
ľudí a budovať mosty v rámci 
spoločnosti. Je povinnosťou vlád 
a verejných inštitúcií chrániť 
ľudské práva a zabezpečiť 
dôstojný a slobodný život pre 
každého jednotlivca.“

Michael Ludwig, primátor 
a guvernér Viedne, (Rakúsko)
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V prieskume základných práv agentúry FRA 
sa zhromaždili informácie o skúsenostiach, 
vnímaní a názoroch na celý rad otázok 
v oblasti ľudských práv od 35 000 ľudí 
z 27 členských štátov EÚ, zo Severného 
Macedónska a Spojeného kráľovstva. Z jeho 
zistení vyplýva, že ľudia vo všeobecnosti veria, 
že ľudské práva môžu v ich živote zohrávať 
užitočnú a zmysluplnú úlohu, ale že nerovnosti 
môžu silne ovplyvniť ich vnímanie ľudských 
práv. Čím viac ľudí v každodennom živote 
zápasí, tým viac majú pocit, že sa na nich 
ľudské práva nevzťahujú. Z prieskumu takisto 
vyplýva potreba, aby boli verejné služby, 
a to aj na miestnej úrovni, transparentné 
a spoľahlivé a poskytovali sa bez akejkoľvek 
diskriminácie.

Deväť z 10 osôb v EÚ verí, 
že ľudské práva sú 
dôležité na vytvorenie 
spravodlivejšej 
spoločnosti.

„Verím, že musíme z miest 
vybudovať spoločný front 

za ľudské práva, proti 
rasizmu, proti diskriminácii. 

(…) Neexistujú ľudia 
prvej alebo druhej triedy, 
všetci musia mať rovnaké 

základné práva.“ 

Ada Colau, primátorka 
Barcelony, (Španielsko)

https://fra.europa.eu/en/publication/2020/fundamental-rights-survey-trust
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Ľudské práva: 
plnenie zákonnej 
povinnosti

„Rešpektovanie a presadzovanie ľudských práv nie je 
ukončená úloha. V koronavírusových časoch to bolo 

jasnejšie ako kedykoľvek predtým. Pomyslite na právo na 
prácu, právo na zdravie, vzdelanie alebo právo na prístup 
k verejným službám pre ľudí so zdravotným postihnutím. 
Ľudské práva nie sú pre ľudí niečo abstraktné, vzdialené, 
niečo v iných krajinách. Ľudské práva majú svoj význam 

blízko doma, v našich mestách.“ 

Linda Voortman, spolu-primátorka Utrechtu, (Holandsko)

Vnútroštátne, regionálne a miestne samosprávy vrátane miest sú „nosi-
telia zodpovednosti“: majú povinnosť rešpektovať, podporovať a napĺňať 
ľudské práva a konať, keď sa tieto práva porušujú. Majú povinnosť chrániť 
„nositeľov práv“ – tých, ktorým prislúchajú práva a slobody podľa medzi-
národných a európskych dohovorov, chárt a zmlúv, ktoré štáty ratifikovali. 
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Tieto povinnosti zaväzujú všetky formy miestnych samospráv v mestských 
alebo vidieckych oblastiach bez ohľadu na ich veľkosť alebo ústavné 
právomoci.

„Byť mestom ľudských práv je spôsob vytvárania rovnakých 
príležitostí pre všetkých našich občanov a jasné vyhlásenie 
o spolupráci s ostatnými mestami v Európe. Väčšina našich občanov 
dnes žije v mestách, približne 70 %; nesmieme však zabúdať na 
vidiecke oblasti, keďže sme povinní vytvoriť rovnaké práva pre 
všetkých. V Lunde sa snažíme zapojiť do našej práce s ľudskými 
právami celú samosprávnu oblasť, mesto aj vidiek, pretože je 
nevyhnutné podporovať súdržnosť.“

Philip Sandberg, primátor Lundu, (Švédsko)

 Švédsko, 2020.
Stretnutie miestneho 
spoločenstva medzi Lundom 
a dedinou „Södra Sandby“.

„Od roku 2001 je mesto Graz prvým 
európskym mestom ľudských práv. S 
tým sa spája vysoký dopyt, ktorý sa 

testuje a chce sa realizovať na dennej 
báze. Od nás sa vyžaduje, aby boli 

zaručené základné práva, predchádzalo 
sa diskriminácii, aby sa so všetkými 

ľuďmi zaobchádzalo rovnako a aby bola 
zabezpečená ochrana menšín. Je to 

pre mňa dôležité a je to moja srdcová 
záležitosť, pretože je to základ pre 

spolunažívanie v mieri a solidarite.“ 

Elke Kahr, primátorka Grazu, (Rakúsko)
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Byť mestom ľudských práv: 
pridáva to hodnotu?

V meste ľudských práv volení činitelia zabezpečujú dobrú správu vecí 
verejných prostredníctvom vysokých štandardov zodpovednosti, trans-
parentnosti a účasti verejnosti na tvorbe a vykonávaní politiky. Pomáha 
to ich správam, aby si viac uvedomovali univerzálne hodnoty a ľudské 
práva, ktoré musia pri svojom konaní vždy rešpektovať. Zároveň to zvyšuje 
dôveru verejnosti a podporu občianskej spoločnosti – dva kľúčové prvky 
na podporu kreativity a inovácie.

Spoločné univerzálne
            hodnoty

Účasť

Posilnené postavenie ľudí

Konsenzuálne rozhodnutia

   Prístup zameraný 
na ľudí

Súdržnosť, synergie

Udržateľnosť mimo
volebných cyklov

   Povedomie o ľudských
právach

Zvýšená dôvera

Miestna kultúra
ľudských práv 

Medzinárodné
uznanie

Dobrá správa vecí verejných

Inkluzívnosť

Transparentnosť

Zodpovednosť

Zákonnosť
(štandardy a normy)

   Spolupráca,
partnerstvá

Živý priestor občianskej
spoločnosti

   Prístup mnohých
zainteresovaných strán

   Partnerská nadnárodná
výmena

Inovácia a kreativita

       
 ĽUDIA

   
   

  S
PR

ÁVA

 PARTN
ER

I

VOLENÍ ČINITELIA
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Rámec pre mestá ľudských práv sa zameriava na základy, štruktúry a ná-
stroje, ktoré môžu mestám pomôcť integrovať ľudské práva do ich práce 
holistickým a udržateľným spôsobom.

Zhromažďujú sa v ňom potrebné prvky, ktoré možno flexibilne aplikovať, 
prispôsobovať miestnemu kontextu a zdrojom mesta.

Nástrojmi sa podporujú štruktúry, ktorými sa zasa integrujú základy – práva 
a zásady – do práce mesta.

 Obyvatelia Norimbergu 
sa zhromaždili proti 

pravicovému extrémizmu na 
„Ceste ľudských práv“.

Základy, štruktúry a nástroje
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RÁMEC  
V SKRATKE ZÁKLADY 

ŠTRUKTÚRY 

Zaviazať sa k rešpektovaniu, ochrane a plneniu 
práv a slobôd v Charte základných práv EÚ 
a v práve EÚ

Zaviazať sa k ochrane, rešpektovaniu a plneniu 
medzinárodných noriem v oblasti ľudských práv

Zaviazať sa k dodržiavaniu cieľov OSN v oblasti udržateľného 
rozvoja a Agende 2030 pre udržateľný rozvoj
Zaviazať sa k prispievaniu k medzinárodným monitorovacím 
mechanizmom 

Spolupracovať a rozvíjať partnerstvá 
s vnútroštátnymi orgánmi, orgánmi EÚ 
a medzinárodnými orgánmi pre ľudské práva

Záväzky mesta
k ľudským právam 

Mechanizmy a postupy, ktoré
pomáhajú integrovať ľudské
práva do každodennej práce

NÁSTROJE 
Metódy a zdroje na podporu

práce v oblasti ľudských práv

Prijať vyhlásenie, ktorým sa potvrdí záväzok 
mesta dodržiavať ľudské práva

Zriadiť úrad alebo oddelenie
pre ľudské práva

Vymenovať voleného zástupcu
pre ľudské práva

Zriadiť poradnú participatívnu radu 
pre ľudské práva

Zriadiť antidiskriminačný úrad alebo
miestneho ombudsmana

Každoročne podávať správu
o ľudských právach v meste

Skontrolovať zlučiteľnosť miestnych
rozhodnutí s ľudskými právami

Participatívnym spôsobom
monitorovať a hodnotiť prácu mesta

Zvýšiť povedomie ľudí
o ľudských právach

Nadnárodne spolupracovať a prispievať
k partnerskej výmene a vzájomnému

učeniu medzi mestami o ľudských právach

Vytvoriť a realizovať miestny
akčný plán v oblasti ľudských práv

Zohľadňovať ľudské práva v procese
zostavovania rozpočtu a obstarávania

Rozvíjať vedomosti prostredníctvom odbornej
prípravy a vzdelávania v oblasti ľudských práv

Uplatňovať prístup založený na ľudských
právach v rámci aktivít mesta

Uplatňovanie hľadiska ľudských
práv pri práci a aktivitách mesta

1

2
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Základy ―
Záväzky mesta  
k ľudským právam

1
2
3

4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17

19
18

20
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 Rakúsko, 2021.
Viedenský parlament detí 
a mládeže.
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Zaviazať sa 
k rešpektovaniu, ochrane 
a plneniu práv a slobôd 
v Charte základných 
práv EÚ a v práve EÚ

ZÁ
K

LA
DY

Ľudské práva, demokracia a právny štát sú základnými 
hodnotami EÚ. Tieto hodnoty sú zakotvené v Charte zák-
ladných práv EÚ a práve EÚ. Podporujú politiky a programy 
EÚ. Charta je listinou práv EÚ a obsahuje 50 práv a slobôd 
pre každého, kto žije v EÚ. Členské štáty vrátane miestnych 
orgánov sú zo zákona povinné rešpektovať chartu, keď 
konajú v oblastiach práva EÚ, vykonávajú programy EÚ 
alebo využívajú fondy EÚ.

AKO?
Pri zvyšovaní povedomia 
o základných právach sa 
odvolávať na chartu s cieľom 
ukázať, že EÚ je predovšetkým 
politickou úniou hodnôt a práv. 

Využívať finančné prostriedky 
EÚ na rozvoj iniciatív na 
podporu práv a hodnôt. 

Zabezpečiť, aby správa 
a všetci poskytovatelia služieb 
dodržiavali právo EÚ.

PRÍKLAD Z PRAXE
Záväzky Viedne v oblasti ľudských práv zahŕňajú odkazy 
na medzinárodné nástroje a nástroje EÚ vrátane Charty 
základných práv EÚ. 

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Program EÚ a financovanie 

Občania, rovnosť, práva 
a hodnoty

• Zdroje Charty EÚ, FRA

1
1
2
3

4

https://fra.europa.eu/en/eu-charter
https://fra.europa.eu/en/eu-charter
https://european-union.europa.eu/principles-countries-history/principles-and-values/founding-agreements_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders_en
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/process.html
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_sk
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_sk
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_sk
https://fra.europa.eu/sk/eu-charter/fra-charter-resources
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Zaviazať sa k ochrane, 
rešpektovaniu a plneniu 
medzinárodných noriem 
v oblasti ľudských práv

Ľudské práva sú univerzálne právne normy pre subjekty 
verejného sektora na všetkých úrovniach štátnej správy. 
Mestá tým, že sa verejne zaviažu k medzinárodným ná-
strojom v oblasti ľudských práv, ktoré ich štát ratifikoval, 
potvrdzujú, že budú tieto práva chrániť a dodržiavať, pričom 
ich budú stavať do centra svojho rozhodovania.

AKO?
Zaviazať sa k plneniu všetkých 
medzinárodných nástrojov 
v oblasti ľudských práv, ktoré 
ratifikoval ich štát.

Pri vydávaní rozhodnutí 
uvádzať konkrétny odkaz na 
takéto medzinárodné nástroje 
(napr. Všeobecná deklarácia 
ľudských práv alebo Európsky 
dohovor o ľudských právach).

Spolupracovať s odborníkmi 
a národnými aktérmi v oblasti 
ľudských práv [napr. národné 
inštitúcie pre ľudské práva 
(NHRI), orgány pre otázky 
rovnosti, ombudsman] s cieľom 
byť pripravený na vývoj 
v oblasti ľudských práv.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Zoznam univerzálnych 

nástrojov ľudských práv, 
Organizácia Spojených 
národov

• Zmluvy Rady Európy (RE)

PRÍKLADY Z PRAXE

Norimberská deklarácia „Mesto mieru a ľudských práv“ 
odkazuje na Všeobecnú deklaráciu ľudských práv.

Záväzky Barcelony obsahujú celú škálu nástrojov 
v oblasti ľudských a základných práv, ako aj odkazy na 
Európsku chartu o ochrane ľudských práv v meste.
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https://www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights
https://www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights
https://www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=basictexts&c
https://www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=basictexts&c
https://www.ohchr.org/EN/Countries/NHRI/Pages/About-GANHRI.aspx
https://equineteurope.org/what-are-equality-bodies/
https://equineteurope.org/what-are-equality-bodies/
https://www.ombudsman.europa.eu/en/european-network-of-ombudsmen/about/en
https://www.coe.int/en/web/conventions/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/im_alltag_stiftung_en.html
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://www.uclg-cisdp.org/en/european-charter-safeguarding-human-rights-city-0
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Zaviazať sa k dodržiavaniu 
cieľov OSN v oblasti 
udržateľného rozvoja 
a Agende 2030 pre 
udržateľný rozvoj

V roku 2015 svetové spoločenstvo (193 členských štátov 
OSN) schválilo Agendu 2030 pre udržateľný rozvoj a jej 17 
cieľov udržateľného rozvoja, čím sa zaviazalo zabezpečiť 
inkluzívny hospodársky rast, sociálne začlenenie a ochra-
nu životného prostredia. Signatári sa takisto dohodli, že 
prostredníctvom tohto nového globálneho partnerstva 
budú podporovať mierové, spravodlivé a inkluzívne spo-
ločnosti. Agenda je konkrétnou výzvou pre národné vlády 
a miestne samosprávy na ukončenie chudoby, boj proti 
nerovnosti a boj proti zmene klímy. 17 cieľov a viac ako 
210 ukazovateľov sa vzťahuje na chudobu, hlad, zdravie 
a blahobyt, kvalitné vzdelanie, udržateľné mestá a mnohé 
ďalšie. Sú úzko prepojené s ľudskými právami: agenda 
a ciele udržateľného rozvoja môžu mestám pomôcť prijať 
holistickejší a udržateľnejší prístup k ľudským právam 
a vytvoriť príležitosti na nové medzinárodné partnerstvá.

AKO?
Identifikovať oddelenia 
pracujúce na cieľoch 
udržateľného rozvoja 
a zabezpečiť, aby ich politiky 
a opatrenia obsahovali odkaz 
na ľudské práva. 

Zvyšovať povedomie o Agende 
2030 a cieľoch udržateľného 
rozvoja a o spôsobe ich 
prepojenia s ľudskými právami.

Prepojiť vašu prácu v oblasti 
miestnych cieľov udržateľného 
rozvoja s úsilím v oblasti 
cieľov udržateľného rozvoja na 
vnútroštátnej úrovni.

PRÍKLADY Z PRAXE

Utrecht je „mesto globálnych cieľov“, ktoré spolupracuje 
s miestnymi podnikmi na zvyšovaní povedomia ľudí o ich 
právach a  monitoruje pokrok dosiahnutý v  prehľade 
cieľov udržateľného rozvoja.
Niekoľko miest a  regiónov, napríklad Bonn, Espoo, 
baskická regionálna vláda, vykonali dobrovoľné 
miestne preskúmania s  cieľom posúdiť pokrok vo 
vykonávaní cieľov udržateľného rozvoja.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Mestá ľudských práv a ciele 

udržateľného rozvoja, 
Inštitút ľudských práv 
a humanitárneho práva 
Raoula Wallenberga

• Agenda 2030 očami združení 
miestnych a regionálnych 
samospráv, PLATFORMY 
a Rady európskych obcí 
a regiónov
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https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://unstats.un.org/sdgs/unsdg
https://www.utrecht.nl/bestuur-en-organisatie/internationale-zaken/wereldwijde-duurzame-ontwikkelingsdoelen-global-goals/
https://unhabitat.org/topics/voluntary-local-reviews
https://unhabitat.org/topics/voluntary-local-reviews
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-and-the-sdgs/
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-and-the-sdgs/
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
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Zaviazať sa k prispievaniu 
k medzinárodným 
monitorovacím 
mechanizmom

Medzinárodnými nástrojmi sa zaviedli monitorovacie me-
chanizmy na zabezpečenie toho, aby štáty chránili a dodr-
žiavali ľudské práva. Týmito mechanizmami sa kontroluje, 
či štáty dodržiavajú svoje povinnosti. Za podávanie správ 
monitorovacím mechanizmom sú priamo zodpovedné 
vnútroštátne orgány. V rezolúcii č. 45/7 z roku 2020 Rada 
OSN pre ľudské práva vyzýva štáty, aby zapojili miestne 
samosprávy do práce na týchto mechanizmoch, najmä pri 
príprave svojich podaní pre všeobecné pravidelné preskú-
manie (UPR). Štáty sa takisto vyzývajú, aby podporovali 
vykonávanie príslušných odporúčaní v oblasti ľudských 
práv zo strany miestnych samospráv.

Rada pre ľudské práva vymenovala v rámci osobitných 
postupov nezávislých expertov na monitorovanie tema-
tických otázok. Títo experti spolupracujú s miestnymi sa-
mosprávami počas misií v jednotlivých krajinách, napríklad 
pri príprave tematických správ. 

AKO?
Skontrolovať, či sa akcie 
v oblasti ľudských práv 
vo vašom meste riadia 
odporúčaniami medzinárodných 
orgánov.

Vychádzať z odporúčaní 
a osloviť svoje vnútroštátne 
orgány, buď priamo, alebo 
s inými mestami, s cieľom 
prediskutovať príspevky 
miestnej a regionálnej úrovne 
a možnosti spolupráce.

Osloviť vnútroštátne orgány 
(napr. NHRI, orgán pre otázky 
rovnosti a/alebo inštitúciu 
ombudsmana) a predložiť 
úspešné miestne iniciatívy. 
Zdôrazniť aj problémy, ktoré 
bránia uplatňovaniu ľudských 
práv na miestnej úrovni 
v oblastiach identifikovaných 
v odporúčaniach (napr. fondy, 
vnútroštátne právne predpisy, 
nedostatok kapacít).
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https://undocs.org/en/A/HRC/RES/45/7
https://www.ohchr.org/en/about-us/what-we-do/partnership/local-governments
https://www.ohchr.org/en/about-us/what-we-do/partnership/local-governments
https://www.ohchr.org/en/special-procedures-human-rights-council
https://www.ohchr.org/en/special-procedures-human-rights-council
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„Príslušné agentúry, fondy a programy Organizácie 
Spojených národov, regionálne mechanizmy 
pre oblasť ľudských práv, národné inštitúcie pre ľudské 
práva, zástupcovia občianskej spoločnosti a ďalšie 
zainteresované strany sú (všetci) vyzvaní k spolupráci 
s miestnymi samosprávami s cieľom podporiť ich pri 
plnení ich povinností v oblasti ľudských práv.“

Rada OSN pre ľudské práva, rezolúcia č. 45/7, miestne 
samosprávy a ľudské práva.

PRÍKLADY Z PRAXE

V  roku 2018 vysoký komisár OSN pre ľudské práva 
vyzval, aby sa štátom a  iným aktérom zaslali podnety 
o úlohe miestnej samosprávy pri presadzovaní a ochrane 
ľudských práv. Príspevky poslala široká škála orgánov. 
Patrili medzi ne NHRI, organizácie občianskej spoločnosti, 
mestské siete a niekoľko miest ako Barcelona, Budapešť, 
Grigny, Norimberg, Utrecht a Viedeň. Dňa 23. februára 
2022 bola vyhlásená nová výzva na predkladanie 
podnetov. 

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Index univerzálnych 

ľudských práv, Organizácia 
Spojených národov

• Monitorovacie mechanizmy 
a monitorovanie Kongresu 
miestnych a regionálnych 
samospráv, RE

• Ženevské centrum miest 
na podporu interakcií miest 
s medzinárodnými aktérmi 
so sídlom v Ženeve, mesto 
a kantón Ženeva

4

https://undocs.org/en/A/HRC/RES/45/7
https://www.ohchr.org/EN/Issues/LocalGovernment/Pages/Index.aspx
https://www.ohchr.org/EN/Issues/LocalGovernment/Pages/report-local-government-hr.aspx
https://www.ohchr.org/EN/Issues/LocalGovernment/Pages/report-local-government-hr.aspx
https://uhri.ohchr.org/en/
https://uhri.ohchr.org/en/
https://www.coe.int/en/web/human-rights-rule-of-law/monitoring-mechanism
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.genevacitieshub.org/en/
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Štruktúry ―
Mechanizmy a postupy, 
ktoré pomáhajú integrovať 
ľudské práva do 
každodennej práce
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 Rakúsko, 2019.
Podujatie pre médiá Správy 
o ľudských právach v Grazi.
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Prijať vyhlásenie, 
ktorým sa potvrdí 
záväzok mesta 
dodržiavať ľudské 
práva

Prijatím deklarácie, rozhodnutia alebo rezolúcie na naj-
vyššej politickej úrovni, ako je mestská rada alebo iný 
riadiaci orgán, sa formalizujú záväzky mesta v oblasti 
ľudských práv. Deklarácia môže obsahovať odkazy na 
kľúčové nástroje v oblasti ľudských práv a na mechanizmy 
a nástroje na podporu práce v oblasti ľudských práv. Môže 
obsahovať aj odkazy na záväzky týkajúce sa dodržiavania 
zásad právneho štátu, demokracie a dobrej správy.

AKO?
Zapájať do procesu navrhovania 
miestnych aktérov vrátane 
mimovládnych organizácií 
(MVO), miestnych organizácií 
a komunít.

Včas spolupracovať s volenými 
zástupcami a politickými 
skupinami s cieľom dosiahnuť 
konsenzus.

Komunikovať deklaráciu interne 
aj externe, aby sa na ňu mesto 
a miestne orgány mohli odvolať 
a použiť ju na rozvoj kultúry 
práv.

PRÍKLADY Z PRAXE
Barcelona, Graz, Norimberg a Viedeň prijali deklarácie, 
ktorými sa zaväzujú dodržiavať ľudské práva.

Mestská rada v  Bilbau prijala „Chartu hodnôt“. 
Zhromažďuje 17 individuálnych a  kolektívnych hodnôt 
identifikovaných po konzultácii s  jednotlivcami a  so 
združeniami, ktoré by mali byť súčasťou života v meste 
(napr. ľudské práva, solidarita, dôvera, environmentálna 
udržateľnosť, účasť). 

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Mesto ľudských práv – 

Viedeň. Mesto, v ktorom 
sa veľmi dobre žije a ktoré 
sa zaviazalo k hodnotám, 
samospráva mesta Viedeň

• Mesto ľudských práv: 
barcelonský model 
(metodická príručka), 
samospráva mesta Barcelona
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https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/MesuraGovernBCNDrets_ENG.pdf
https://www.graz.at/cms/dokumente/10153819_7771489/4dd2d263/Menschenrechtserklaerung der Stadt Graz.pdf
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/im_alltag_stiftung_en.html
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/pdf/human-rights-declaration.pdf
https://balioenhiria.bilbao.eus/en/carta-de-valores-de-bilbao/
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
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Vymenovať voleného 
zástupcu pre ľudské 
práva 

Ľudské práva sú spojené s mnohými aktivitami v mes-
te, ktoré zahŕňajú rôzne oddelenia, služby a externých 
poskytovateľov služieb. Existuje riziko, že práca mesta 
v oblasti ľudských práv sa vyvíja v „bublinách“, ktoré nie 
sú navzájom prepojené. Nominácia miestneho voleného 
zástupcu (alebo výboru) do mestskej rady alebo iného 
riadiaceho orgánu môže pomôcť:

 ― riadiť a koordinovať inak izolované aktivity,
 ― externe komunikovať o činnosti v oblasti ľudských 

práv a problémoch, ktoré vzbudzujú obavy,
 ― monitorovať pokrok a podávať správy rade o situácii 

v oblasti ľudských práv.

AKO?
Zabezpečiť, aby ľudské práva 
boli osobitne zaradené do 
pôsobnosti jedného voleného 
zástupcu v mestskej rade. 

Vytvárať cielené informačné 
materiály pre volených 
zástupcov o ľudských právach 
a o tom, ako môžu ovplyvniť 
životy ľudí. 

Využívať scenáre, pri 
ktorých vyhráva každý, 
s cieľom poukázať na prínos 
ľudských práv pre každého 
v spoločnosti, keď sa odvoláva 
na ľudské práva alebo sa o nich 
komunikuje. 

PRÍKLADY Z PRAXE

Samospráva mesta Paríž nominovala zástupcu primátora 
zodpovedného za ľudské práva, integráciu a  boj proti 
diskriminácii.
Mestská rada v  Turíne zriadila komisiu pre „práva 
a  rovnaké príležitosti“. Skúma návrhy a  monitoruje 
aktivity súvisiace s  rodovou rovnosťou, ochranou 
a presadzovaním práv na dôstojnosť a slobodu osôb.
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https://www.paris.fr/pages/jean-luc-romero-michel-8003
https://www.paris.fr/pages/jean-luc-romero-michel-8003
https://servizi.comune.torino.it/consiglio/prg/txt/ComposizioneCommissioni.html
https://servizi.comune.torino.it/consiglio/prg/txt/ComposizioneCommissioni.html
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Zriadiť úrad alebo 
oddelenie pre ľudské  
práva

Mať vyhradenú kanceláriu alebo oddelenie pre ľudské 
práva v rámci správy je dôležitým spôsobom podpory 
práce v oblasti ľudských práv. Môže:

 ― podporovať programovanie aktivít v oblasti ľud-
ských práv,

 ― byť v kontakte s volenými zástupcami, so správou, 
s občianskou spoločnosťou a spoločenstvami vráta-
ne zraniteľných skupín,

 ― zvyšovať povedomie o ľudských právach.

AKO?
Vytvárať priestory na otvorený 
dialóg medzi štátnymi 
zamestnancami a ľuďmi, ktorí čelia 
výzvam v oblasti ľudských práv 
(napr. deti a mládež, starší ľudia, 
osoby so zdravotným postihnutím, 
etnické menšiny, ľudia bez 
domova, LGBTIQ osoby).

Zahrnúť do mandátu úradu, že 
v rámci komunálnych služieb 
a oddelení podporuje prierezový 
prístup k ľudským právam. 

Zvyšovať povedomie o právach 
ľudí, univerzálnych hodnotách 
a zásadách právneho štátu, a to 
aj v odborných skupinách, ako sú 
učitelia, poskytovatelia zdravotnej 
starostlivosti, organizácie 
nájomného bývania a sociálni 
pracovníci. 

PRÍKLADY Z PRAXE

Norimberg, Turín, Viedeň a  región Västra Götaland 
majú zriadené úrady alebo oddelenia pre ľudské 
práva. Pomáhajú miestnym samosprávam koordinovať 
iniciatívy alebo akčné plány v  oblasti ľudských 
práv, poskytujú mestu a  jeho vedeniu odporúčania 
a  usmernenia o  aktivitách v  oblasti ľudských práv 
a zvyšujú povedomie o ľudských právach.

Bologna zaviedla komplexnú politiku rovnosti a nedis-
kriminácie ako súčasť programového dokumentu mesta 
na roky 2021 – 2023. Vyhradená kancelária a tri jednotky 
zabezpečujú vykonávanie mestských politík o: a) zása-
dách v oblasti práv LGBTIQ, rozmanitosti a rodovej rov-
nosti; b) ľudských právach, nových občanoch a medziná-
rodnej spolupráci; a c) medzikultúrnych službách.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Transparentnosť a otvorená 

správa (praktická príručka), 
Kongres miestnych 
a regionálnych samospráv, RE

• Účasť detí na miestnej správe 
(usmernenie), UNICEF
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http://www.comune.torino.it/
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/office.html
https://www.vgregion.se/en/regional-development/areas/human-rights/
http://www.comune.bologna.it/trasparenza/servizi/161:31693/48463/
http://www.comune.bologna.it/trasparenza/servizi/161:31693/48463/
https://rm.coe.int/booklet-a6-transparency-coll-public-ethic-en/1680907906
https://rm.coe.int/booklet-a6-transparency-coll-public-ethic-en/1680907906
https://www.unicef.org/sites/default/files/2019-12/UNICEF-Child-Participation-in-Local-Governance.pdf
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Zriadiť poradnú 
participatívnu radu 
pre ľudské práva

Ľudské práva sa dotýkajú mnohých zložitých problémov, 
ktoré majú vplyv na rôznych miestnych aktérov. Ľudia by 
sa mali aktívne zapájať, keďže účasť je kľúčovým prvkom 
prístupu založeného na ľudských právach (HRBA). Porad-
ný výbor, ktorý združuje občanov, volených zástupcov, 
miestnu správu a občiansku spoločnosť, môže prispieť 
k vybudovaniu podpory pre miestne politiky a činnosti 
v súlade s ľudskými právami.

AKO?
Zapájať sa do postupov 
štruktúrovanej konzultácie 
s celým radom aktérov: občianska 
spoločnosť, obchodné a odborové 
organizácie, športové a kultúrne 
združenia, mládež, mestské štvrte, 
náboženské skupiny a obyvatelia 
miest.

Povzbudzovať a uľahčovať aktívnu 
účasť (napr. stretnutiami po 
základnej pracovnej dobe a na 
miestach prístupných pre osoby so 
zdravotným postihnutím).

Zabezpečiť, aby účastníci získavali 
pravidelnú spätnú väzbu o tom, 
ako správa zohľadňuje ich nápady 
a návrhy.

PRÍKLADY Z PRAXE
Radu pre ľudské práva v  Grazi tvoria miestne 
zainteresované strany a  zástupcovia mesta, ktorí 
monitorujú situáciu v oblasti ľudských práv. Každoročne 
informuje mestskú radu o  problémoch, osvedčených 
postupoch a odporúčaniach.
V  Malmö je Rada pre národnostnú rómsku menšinu 
zložená z volených členov rady a zo zástupcov rómskych 
mimovládnych organizácií. Podporuje účasť Rómov, 
pomáha bojovať proti diskriminácii a propaguje rómsku 
kultúru a jazyk.
Medzi ďalšie príklady patrí „Pakt o spolupráci“ podpísaný 
medzi Bolognou a  miestnymi združeniami LGBTIQ 
a „Okrúhly stôl o ľudských právach“ v Salzburgu.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Štandardy v oblasti účasti 

a spolutvorby Partnerstva pre 
otvorené vládnutie, Partnerstvo 
pre otvorené vládnutie

• Inovatívna účasť občanov 
a nové demokratické inštitúcie – 
naskočte na poradnú vlnu, OECD

• Organizovanie medzikultúrnych 
a medzináboženských aktivít 
– súbor nástrojov pre miestne 
orgány, Kongres miestnych 
a regionálnych samospráv, RE
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https://www.graz.at/cms/beitrag/10153819/7771489/Menschenrechtsbeirat_in_Graz.html
https://malmo.se/Om-Malmo-stad/Politik-beslut-och-paverkan/Politik-och-fortroendevalda/Radet-for-den-nationella-minoriteten-romer.html
http://www.comune.bo.it/patto-collaborazione-lgbtqi/
http://rundertisch-menschenrechte.at/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
https://www.oecd.org/gov/open-government/innovative-citizen-participation-new-democratic-institutions-catching-the-deliberative-wave-highlights.pdf
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
http://www.congress-intercultural.eu/en/
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Zriadiť antidiskriminačný 
úrad alebo miestneho 
ombudsmana

Subjekty verejného sektora majú povinnosť zabezpečiť 
nielen dodržiavanie a napĺňanie ľudských práv, ale aj to, aby 
mali občania prístup k podpore, usmerneniu a opravným 
prostriedkom v prípade porušenia ich práv. Mestá môžu 
zriadiť antidiskriminačný úrad na riešenie porušovania 
ľudských práv a/alebo zriadiť orgán miestneho ombud-
smana alebo iné formy nápravy pre obyvateľov mesta.

AKO?
Zvyšovať povedomie o právach 
a o tom, čo robiť v prípade ich 
porušovania.

Využívať štatistiku z takéhoto 
úradu a z akýchkoľvek iných 
miestnych služieb na podporu 
obetí s cieľom zlepšiť spôsob 
akým miestna správa napĺňa 
ľudské práva. 

Zvážiť zamestnávanie 
komunitných mediátorov na 
zlepšenie sociálneho začlenenia 
a pomoc pri riešení konfliktov 
medzi komunitami.

PRÍKLADY Z PRAXE

Graz, Norimberg, Salzburg, Utrecht a  Viedeň zriadili 
antidiskriminačné úrady.

Vo Valencii prispieva Úrad pre nediskrimináciu 
a  trestné činy z  nenávisti k  mestskému rámcu pre 
imigráciu a  medzikultúrnosť (2019 – 2022). Túto prácu 
podporuje odbornou prípravou zamestnancov mesta pre 
oblasť ľudských práv, diskriminácie a nenávisti.

V Barcelone podporuje prácu Úradu pre nediskrimináciu 
Barcelonské monitorovacie stredisko pre oblasť diskri-
minácie. Monitorovacie stredisko monitoruje ľudské prá-
va a podáva výročnú správu.  

KĽÚČOVÝ ZDROJ
• ECCAR 10-bodový akčný 

plán a súbor nástrojov pre 
rovnosť, Európska koalícia 
miest proti rasizmu
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https://www.graz.at/cms/beitrag/10152653/7771447/Menschenrechtsberichte_der_Stadt_Graz.html
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/antidiskriminierung_en.html
https://www.antidiskriminierung-salzburg.at/index.php?id=5
https://art1middennederland.nl/
https://www.wien.gv.at/verwaltung/antidiskriminierung/index.html
https://www.valencia.es/cas/actualidad/-/content/el-ayuntamiento-presenta-la-oficina-de-no-discriminaci%C3%93n-y-delitos-de-odio-la-primera-remodelaci%C3%93n-de-un-edificio-con-perspectiva-de-g%C3%89nero-.
https://www.valencia.es/cas/actualidad/-/content/el-ayuntamiento-presenta-la-oficina-de-no-discriminaci%C3%93n-y-delitos-de-odio-la-primera-remodelaci%C3%93n-de-un-edificio-con-perspectiva-de-g%C3%89nero-.
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/ca
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://www.eccar.info/en/10-point-action-plan
https://www.eccar.info/en/10-point-action-plan
https://www.eccar.info/sites/default/files/document/3_Toolkit-en_Antidiscrimination-Office.pdf
https://www.eccar.info/sites/default/files/document/3_Toolkit-en_Antidiscrimination-Office.pdf
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Každoročne podávať 
správu o ľudských 
právach v meste

Ľudské práva musia byť neoddeliteľnou súčasťou práce 
v meste, napríklad pri poskytovaní verejných služieb alebo 
správe verejného priestoru, sociálnej starostlivosti alebo 
vzdelávania, alebo vo vzťahu k účasti na veciach verejných, 
spoločenskom a ekonomickom živote. Verejná doprava, 
zásobovanie vodou a kanalizácie, zásobovanie energiou, 
životné prostredie, digitalizácia, kultúra, umenie a šport 
zahŕňa aj ľudskoprávne aspekty.

Mechanizmus každoročného podávania správ o činnosti 
mesta v oblasti ľudských práv umožňuje jeho správe moni-
torovať pokrok, identifikovať získané poznatky a navrhovať 
nové aktivity.

AKO?
Včas identifikovať spoľahlivé, 
merateľné ukazovatele, ktoré 
môžu ukázať vplyv na politiky 
mesta.

Nezameriavať sa len na 
problémy, ale zahrnúť aj 
osvedčené postupy a príbehy 
o úspechu.

Využívať výročnú správu 
na zapojenie sa do verejnej 
diskusie o otázkach ľudských 
práv, ktoré sú predmetom 
veľkého záujmu širokej 
verejnosti.

PRÍKLADY Z PRAXE

Graz a  York už niekoľko rokov každoročne podávajú 
správy o  situácii v  oblasti ľudských práv, pričom sa 
opierajú o príspevky samospráv a občianskej spoločnosti.

Barcelonské monitorovacie stredisko pre oblasť 
diskriminácie vydáva od roku 2018 výročnú správu 
s  podrobnými údajmi o  diskriminácii, opatreniach 
a iniciatívach prijatých na jej riešenie a návrhmi na budúce 
opatrenia. Správa sa opiera o  informácie a  odborné 
znalosti Úradu pre nediskrimináciu, mestského centra 
pre ľudské práva a  niekoľkých organizácií na podporu 
obetí.

KĽÚČOVÝ ZDROJ
• Príručka OSN o monitorovaní 

ľudských práv (kapitola 13) 
– podávanie správ v oblasti 
ľudských práv, Organizácia 
Spojených národov
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https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/sites/default/files/Informe OND 2020 EN.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/home
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
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Spolupracovať 
a rozvíjať partnerstvá 
s vnútroštátnymi 
orgánmi, orgánmi EÚ 
a medzinárodnými 
orgánmi pre ľudské práva 

Ľudské práva sú spoločnou zodpovednosťou všetkých 
úrovní vlády. Preto sú partnerstvá a spolupráca kľúčom 
k úspešnému uplatňovaniu ľudských práv. Existuje množ-
stvo vnútroštátnych, európskych a medzinárodných orga-
nizácií, ktoré môžu podporovať mestá v oblasti ľudských 
práv a spolupracovať s nimi.

AKO?
Spolupracovať v oblasti 
ľudských práv so svojou 
národnou vládou, NHRI, 
orgánom pre otázky rovnosti 
alebo ombudsmanom, 
občianskou spoločnosťou 
a akademickou obcou.

Podeliť sa o svoje 
skúsenosti a poznatky 
s EÚ a medzinárodnými 
organizáciami (napr. OSN, 
Organizácia pre bezpečnosť 
a spoluprácu v Európe, Rada 
Európy a inštitúcie a orgány 
EÚ).

Spolupracovať s inými 
mestami a regiónmi, napríklad 
prostredníctvom sietí, do 
ktorých je vaše mesto 
zapojené.

PRÍKLADY Z PRAXE
Turín koordinuje taliansku sieť regiónov, autonómnych 
provincií a miestnych orgánov (RE.A.DY). Sieť pomáha 
predchádzať diskriminácii na základe sexuálnej orientácie 
a rodovej identity, bojovať proti nej a prekonávať ju.
V  roku 2021 Holandsko spustilo platformu pre 
samosprávy v  oblasti ľudských práv ako súčasť 
národného akčného plánu. Ide o  spoločnú iniciatívu 
združenia obcí, akademickej obce a vlády na uľahčenie 
výmeny postupov. Vo Švédsku sa pravidelne stretáva 
veľká sieť miestnych a  regionálnych odborníkov na 
ľudské práva, aby diskutovali o  otázkach ľudských 
práv a  vymieňali si perspektívne postupy. Sieť 
podporuje platforma pre spoluprácu v oblasti politiky 
a  operatívneho rozvoja, ktorú založilo Švédske 
združenie miestnych orgánov a  regiónov v  spolupráci 
s Inštitútom Raoula Wallenberga.
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http://www.reteready.org/
http://www.reteready.org/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/mensenrechten-nederland
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/mensenrechten-nederland
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/documenten/publicaties/2019/12/12/nationaal-actieplan-mensenrechten-2020
https://skr.se/skr/tjanster/bloggarfranskr/manskligarattigheterbloggen.49007.html?kategori=M%C3%A4nskliga+r%C3%A4ttigheter
https://skr.se/skr/tjanster/bloggarfranskr/manskligarattigheterbloggen.49007.html?kategori=M%C3%A4nskliga+r%C3%A4ttigheter
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V  Záhrebe samospráva spolupracovala s  rôznymi 
združeniami ľudí so zdravotným postihnutím, s Univerzitou 
v  Záhrebe a  so súkromným IT sektorom na vytvorení 
mobilnej aplikácie, ktorá ľuďom so zdravotným 
postihnutím uľahčuje prístup do budov, ulíc a  verejnej 
dopravy.

V  Kolíne je iniciatíva mesto ľudských práv nezávislá 
miestna organizácia, ktorej cieľom je pomáhať pri 
realizácii akcií v  oblasti ľudských práv a  mobilizovať 
mesto, aby sa stalo mestom ľudských práv.
V  Nórsku vytvorila NHRI projekt na zvýšenie 
informovanosti miest a regiónov o  ich medzinárodných 
záväzkoch v oblasti ľudských práv, o spôsobe ich plnenia 
a o prístupe mesta k ľudským právam.
Mestá Aghia Varvara v  Grécku, Mátraverebély v  Ma-
ďarsku a  obce Rakytník a  Hrabušice na Slovensku si 
stanovili cieľ zlepšiť vzťahy medzi Rómami a  širšou 
skupinou obyvateľstva. Tieto mestá prispeli k  projektu 
FRA miestnej angažovanosti pre začleňovanie Rómov 
(LERI) tým, že v každom z týchto miest navrhli projekt 
participatívnej výskumnej činnosti zameraný na rozvoj 
spoločenstva. Projekt FRA zahŕňal celkovo 22 lokalít v 11 
členských štátoch.  

KĽÚČOVÝ ZDROJ
• Desať bodov na presadenie 

spoločnej agendy 
o miestnych samosprávach 
a ľudských právach, Úrad 
OSN pre ľudské práva – 
OHCHR a Spojené mestá 
a miestne samosprávy 
(UCLG-CSIPDHR)
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https://zeroproject.org/view/project/39c63ae9-ad4a-ec11-8c62-000d3ab5a6d0
https://initiative-menschenrechtsstadt-koeln.de/
https://www.nhri.no/
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-working-with-roma_en.pdf
https://fra.europa.eu/en/project/2015/local-engagement-roma-inclusion-multi-annual-roma-programme
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local


2928

 Projekt FRA Miestna angažovanosť pre 
začleňovanie Rómov.
Rómska mládež diskutuje o medzietnických vzťahoch 
so starostom obce Aghia Varvara (Grécko).
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Nástroje ―
Metódy a zdroje na podporu 
práce v oblasti ľudských práv
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Uplatňovanie hľadiska 
ľudských práv pri 
práci a aktivitách 
mesta

Uplatňovanie hľadiska ľudských práv znamená, že v rámci 
správy a práce mesta sa zohľadňujú prierezovým spôso-
bom. Ako kľúčový prvok HRBA je začleňovanie potrebné 
zvážiť, pokiaľ ide o stratégie, politiky, rozhodnutia a kaž-
dodenné aktivity. Môže sa takisto spájať s konkrétnymi 
témami, ako je napríklad rodová rovnosť, ktorá je známa 
aj ako „uplatňovanie hľadiska rodovej rovnosti“.

AKO?
Uplatňovanie hľadiska ľudských 
práv sa najlepšie realizuje, keď 
ho formalizujú a podporujú 
vedúci predstavitelia mesta.

Diskutovať interne v rámci 
oddelení mesta o tom, ako 
najlepšie začleňovať ľudské 
práva do ich práce, a stavať na 
úspešných príkladoch v záujme 
ďalšieho rozšírenia.

Vytvoriť sieť kontaktov v oblasti 
ľudských práv na výmenu 
informácií.

PRÍKLADY Z PRAXE

Švédske združenie miestnych orgánov a  regiónov 
podporuje svojich členov, pokiaľ ide o spôsoby integrácie 
perspektívy ľudských práv do správy, riadenia 
a  poskytovania služieb prostredníctvom vzdelávania 
v oblasti ľudských práv a webovej platformy.

V  Španielsku uplatňuje Fuenlabrada hľadisko zásad 
v oblasti vzťahov medzi políciou a občanmi a základ-
ných práv v  práci miestnej polície, a  to vytvorením 
špecializovanej jednotky, politikou diverzity a  inklúzie 
a opatreniami na boj proti trestným činom z nenávisti. 
Mesto zároveň buduje kapacity v oblasti práv rôznych 
skupín (napr. LGBTIQ, migranti) a prispieva k nástrojom 
v oblasti vzťahov medzi políciou a občanmi založených 
na právach.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Uplatňovanie hľadiska práv 

detí, RE
• Uplatňovanie hľadiska 

rodovej rovnosti v miestnych 
orgánoch verejnej správy – 
najlepšie postupy, UN-Habitat
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https://skr.se/skr/tjanster/englishpages/activities/humanrightshrmainstreaminghumanrights.13318.html
https://skr.se/skr/tjanster/englishpages/activities/humanrightshrmainstreaminghumanrights/hrplatform.13088.html
https://rm.coe.int/community-policing-an-intercultural-approach-to-urban-safety-report-of/1680925cbf
https://rm.coe.int/community-policing-an-intercultural-approach-to-urban-safety-report-of/1680925cbf
https://rm.coe.int/community-policing-an-intercultural-approach-to-urban-safety-report-of/1680925cbf
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf


3534

Uplatňovať prístup 
založený na ľudských 
právach (HRBA) v rámci 
aktivít mesta

HRBA je koncepčný rámec, ktorý pomáha pri sfunkčne-
ní dodržiavania a ochrany ľudských práv v praktických 
krokoch a aktivitách. Je zakotvený v systéme práv od-
vodených z medzinárodných štandardov a noriem. Je 
zameraný na výsledky a procesy ich dosiahnutia z pohľadu 
ľudských práv.

AKO?
Vymieňať si s ostatnými mestami 
svoje skúsenosti so začleňovaním 
HRBA do vašej práce. 

Zapájať odborníkov pri integrácii 
HRBA do práce v meste. 

Zabezpečiť, aby práca v meste 
vychádzala zo zásad HRBA pre 
rozhodnutia a politiky: uplatňovanie 
príslušného hľadiska, rovnosť 
a nediskriminácia, účasť, zákonnosť, 
zodpovednosť a transparentnosť.

PRÍKLADY Z PRAXE

Švédsky región Västra Götaland vychádzal zo zásad HRBA 
vo svojom akčnom pláne a projektoch v oblasti ľudských 
práv vrátane projektu psychiatrickej starostlivosti 
zahŕňajúceho pacientov a zdravotnícky personál.
Amsterdam a Helsinki zohľadnili zásady HRBA v oblasti 
umelej inteligencie, napríklad pri vytváraní registrov 
o  spôsobe používania algoritmov a  systémov umelej 
inteligencie.
V  roku 2021 Barcelona zorganizovala svoj prvý 
participatívny program rozpočtu, do ktorého sa zapojilo 
približne 40  000 registrovaných miestnych obyvateľov 
vo veku 14 rokov a viac.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Metodická príručka: Mesto 

ľudských práv – barcelonský 
model, Barcelona

• Časté otázky o prístupe 
k rozvojovej spolupráci 
založenom na ľudských právach, 
Úrad OSN pre ľudské práva – 
OHCHR

• Hlavné zásady pre prístup 
k verejným službám založenom 
na ľudských právach, portugalské 
predsedníctvo Rady EÚ
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https://www.vgregion.se/en/regional-development/areas/human-rights/plan-for-human-rights/
https://citiesfordigitalrights.org/city/amsterdam
https://citiesfordigitalrights.org/city/helsinki
https://www.themayor.eu/en/a/view/helsinki-and-amsterdam-with-first-ever-ai-registries-5982
https://www.barcelona.cat/infobarcelona/en/tema/participation/participatory-budgets-to-make-76-citizen-proposals-become-reality_1081577.html
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
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Rozvíjať vedomosti 
prostredníctvom odbornej 
prípravy a vzdelávania 
v oblasti ľudských práv

Odborná príprava a vzdelávanie v oblasti ľudských práv 
môžu pomôcť rozvíjať kapacity a poskytovať mestským 
správam a iným miestnym aktérom vedomosti a zručnos-
ti, ktoré potrebujú na ochranu a uplatňovanie ľudských 
práv. Odborná príprava môže zahŕňať volených zástup-
cov, vedenie, zamestnancov a miestne odborné skupiny 
(napr. políciu, učiteľov, zdravotnícky personál, organizácie 
sociálneho bývania).

AKO?
Vyhýbať sa tradičnej 
„inštruktážnej“ odbornej 
príprave v oblasti ľudských 
práv, ktorá nesúvisí 
s konkrétnym kontextom, 
pretože inak hrozí jej 
neúčinnosť.

Začleniť ľudské práva do 
úvodnej a všeobecnej 
odbornej prípravy pre volených 
zástupcov, vedenie správy 
a zamestnancov.

Názorne ukázať prínosy 
ľudských práv k poskytovaniu 
služieb.PRÍKLADY Z PRAXE

Bordeaux vytvorilo „značku rozmanitosti“ na podporu 
osvedčených postupov pri nábore, profesijnom rozvoji, 
uzatváraní zmlúv a komunikácii. Mesto takisto zaviedlo 
odbornú prípravu zamestnancov a  ustanovenia 
o rozmanitosti pre procesy obstarávania.

Kodaň, v  spolupráci s  miestnymi profesijnými 
organizáciami, pripravila kurzy odbornej prípravy pre 
vyhadzovačov, pracovníkov bezpečnostných služieb 
a  iných zamestnancov v  nočných kluboch, baroch 
a  reštauráciách s  cieľom riešiť diskrimináciu, spôsoby, 
ako sa jej vyhnúť, a deeskaláciu prípadných konfliktov.

Norimberg organizuje odbornú prípravu na školách 
a prácu týkajúcu sa vzdelávania v oblasti ľudských práv 
pre mladých ľudí a iné skupiny, ako sú osoby pracujúce 
s deťmi alebo so staršími ľuďmi, polícia, ozbrojené sily 
a správa.

KĽÚČOVÝ ZDROJ
• Rozvíjanie argumentácie 

o ľudských právach na boj 
proti nenávistným prejavom, 
kurz pre školiteľov, RE
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https://www.bordeaux.fr/p81908/lutte-contre-les-discriminations#labellisation
https://www.horesta.dk/presseklip/2021/maj/organisationer-giv-alle-koebenhavns-restauratoerer-den-udvidede-udeservering-tilbage/
https://www.horesta.dk/presseklip/2021/maj/organisationer-giv-alle-koebenhavns-restauratoerer-den-udvidede-udeservering-tilbage/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/menschenrechtsbuero_en.html
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/menschenrechtsbildung_en.html
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
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Zohľadňovať ľudské 
práva pri zostavovaní 
rozpočtu a obstarávaní 

Zostavovať rozpočet pre ľudské práva znamená zohľad-
ňovať zásady v oblasti ľudských práv vo všetkých fázach 
zostavovania rozpočtu. Zabezpečí sa tým, že vyčlenenie 
rozpočtu prispeje k prioritám mesta v oblasti ľudských 
práv. Zároveň sa tak pomáha zvyšovať účasť ľudí, čím sa 
zlepšuje zodpovednosť a transparentnosť. V procesoch 
obstarávania sa ustanoveniami o ľudských právach za-
bezpečuje, že externí poskytovatelia budú poskytovať 
služby, pri ktorých sa spĺňajú a dodržiavajú ľudské práva. 

AKO?
Zahrnúť do informácií o rozpočte 
spoľahlivé údaje na identifikáciu 
oblastí, ktoré si vyžadujú verejnú 
akciu.

Zahrnúť do pravidiel verejného 
obstarávania ustanovenia 
o dodržiavaní a plnení noriem 
v oblasti ľudských práv. 

Nie je potrebné vytvárať nový 
proces zostavovania rozpočtu; 
postačuje začleniť ľudské práva do 
existujúcich rozpočtových postupov.

PRÍKLAD Z PRAXE

Viedeň zahrnula rodové rozpočtovanie od roku 2006 ako 
súčasť svojej politiky uplatňovania rodového hľadiska. 
Proces sa zameriava na to, kto má prospech z pridelených 
rozpočtových prostriedkov, a  tým pomáha zabezpečiť, 
aby bolo finančné plánovanie rodovo vyvážené.  

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Realizácia ľudských práv 

prostredníctvom vládnych 
rozpočtov, Úrad OSN pre ľudské 
práva – OHCHR

• Čo je práca na rozpočte v oblasti 
ľudských práv?, Škótska komisia 
pre ľudské práva

• Verejné obstarávanie a ľudské 
práva a Podnet na zmenu prostred-
níctvom verejného obstarávania: 
súbor nástrojov o ľudských právach 
pre tvorcov politiky a odborníkov 
z praxe, Dánsky inštitút pre ľudské 
práva
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https://www.wien.gv.at/english/administration/gendermainstreaming/
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.scottishhumanrights.com/projects-and-programmes/human-rights-budget-work/
https://www.scottishhumanrights.com/projects-and-programmes/human-rights-budget-work/
https://www.humanrights.dk/projects/public-procurement-human-rights
https://www.humanrights.dk/projects/public-procurement-human-rights
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
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Vytvoriť a realizovať 
miestny akčný plán 
v oblasti ľudských práv  

Ochrana a uplatňovanie ľudských práv si vyžaduje dlho-
dobé a krátkodobé opatrenia. Miestny akčný plán pomáha 
navrhnúť a realizovať súbor činností, politík a iniciatív 
založených na miestnych potrebách a obavách. Súbor by 
mal obsahovať krátkodobé a dlhodobé osobitné ciele, 
aktivity na ich dosiahnutie a ukazovatele, ktoré pomôžu 
merať ich vplyv.

AKO?
Stanoviť súčasnú základnú 
líniu posudzovania situácie 
na mieste, v rámci ktorej sa 
identifikujú súčasné nedostatky 
v oblasti ľudských práv 
a umožní sa meranie pokroku 
v priebehu času.

Zapájať miestne zainteresované 
strany v rámci správy aj mimo 
nej, vrátane zamestnancov 
v prvej línii, s cieľom lepšie 
pochopiť, čo funguje 
najlepšie, a rozvíjať spoločnú 
zodpovednosť.

Prepojiť svoj miestny 
akčný plán s príslušnými 
vnútroštátnymi, európskymi 
a medzinárodnými politikami 
a stratégiami. 

PRÍKLADY Z PRAXE

Madrid vytvoril miestny strategický plán pre ľudské 
práva na roky 2017 – 2019. Obsahoval 22 cieľov a práv 
v piatich tematických oblastiach, pričom sa vychádzalo 
z  konzultácií s  občanmi, so správou a  s  občianskou 
spoločnosťou.

Bordeaux má akčný plán na boj proti diskriminácii 
pomocou dôkazov získaných prostredníctvom okrúhlych 
stolov a  dialógov s  jednotlivcami a  mimovládnymi 
organizáciami a  prieskumu Monitorovacieho strediska 
pre rovnosť a boj proti diskriminácii.

Štúdia z roku 2011 v Utrechte bola prvou, ktorá bola za-
meraná na prienik medzi komunálnou prácou a ľudskými 
právami. Štúdia pomohla zmapovať prácu mesta a ľud-
ské práva a slúžila aj ako základná línia.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Príručka o národných 

akčných plánoch pre ľudské 
práva, Úrad OSN pre ľudské 
práva – OHCHR

• Národné akčné plány pre 
ľudské práva v EÚ, FRA
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https://www.madrid.es/UnidadWeb/Contenidos/Descriptivos/ficheros/PlanDDHH_Madrid.pdf
https://www.madrid.es/UnidadWeb/Contenidos/Descriptivos/ficheros/PlanDDHH_Madrid.pdf
https://www.bordeaux.fr/p81908/lutte-contre-les-discriminations
https://uclg-cisdp.org/sites/default/files/documents/files/2021-06/UtrechtHumanRights.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training10en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
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Skontrolovať zlučiteľnosť 
miestnych rozhodnutí 
s ľudskými právami

Nositeľmi zodpovedností sú mestá a iné miestne samo-
správy. To znamená, že musia zabezpečiť, aby všetky ich 
rozhodnutia, politiky a aktivity boli v súlade s ľudskými 
právami. Skontrolovať to môžu takto:

 ― zabezpečiť, aby sa pri ich práci dodržiavali a vyko-
návali povinnosti, ktoré sú stanovené vo vnútroštát-
nom práve, v práve EÚ a v medzinárodnom práve,

 ― sebahodnotenie negatívnych a pozitívnych vplyvov 
na ľudské práva, ktoré by mohli vytvoriť miestne 
opatrenia (ex ante),

 ― vytvorenie mechanizmov na hodnotenie všetkých 
pozitívnych a negatívnych vplyvov na ľudské práva 
a podľa toho konať (ex post).

AKO?
Požiadať o radu odborníka 
s cieľom vopred posúdiť možný 
vplyv rozhodnutí na ľudské 
práva. 

Osloviť nezávislých 
odborníkov alebo špecialistov 
v technických oblastiach, 
pretože nezávislé poradenstvo 
je kľúčom k dôveryhodnosti.

Uistiť sa, že proces a jeho 
výsledky budú transparentné. 

PRÍKLADY Z PRAXE

V Grazi Rada pre ľudské práva monitoruje a každoročne 
podáva správy o  ľudských právach vrátane volebných 
kampaní, a  to tak, že posudzuje dodržiavanie 
ľudských práv vo volebných materiáloch, v  prejavoch 
a rozhovoroch všetkých politických strán.

V Swansea pomáha proces kontroly, ktorý vedú „poslan-
ci pre kontrolu“, vyvodzovať zodpovednosť voči členom 
kabinetu, dáva ľuďom možnosť vyjadriť sa a zlepšuje po-
skytovanie verejných služieb.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Odporúčanie o demokratickej 

zodpovednosti volených 
zástupcov a volených 
orgánov na miestnej 
a regionálnej úrovni, RE

• Rôzne príručky a brožúry, 
napríklad miestne hlasovacie 
práva, predchádzanie 
korupcii, Kongres miestnych 
a regionálnych samospráv, RE
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https://www.graz.at/cms/beitrag/10153819/7771489/Menschenrechtsbeirat_in_Graz.html
http://www.wahlkampfbarometer-graz.at/
http://www.wahlkampfbarometer-graz.at/
https://www.swansea.gov.uk/scrutiny
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://www.coe.int/en/web/congress/publications
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Participatívnym spôsobom 
monitorovať a hodnotiť 
prácu mesta

Miestne úrady by mali bežne posudzovať, aký majú ich 
politiky a opatrenia vplyv na ľudské práva. Prostredníctvom 
monitorovania a hodnotenia môžu mestá identifikovať, čo 
funguje najlepšie, odhaliť problémy vyžadujúce si ďalšie 
opatrenia, pomôcť vytvárať nové nápady a zvyšovať zod-
povednosť a transparentnosť verejnej služby. To zvyšuje 
dôveru verejnosti.

AKO?
Posúdiť, ako najlepšie 
monitorovať a hodnotiť politiky 
vo vašom vlastnom miestnom 
kontexte.

Využívať existujúce rámce 
ukazovateľov (napr. ciele 
udržateľného rozvoja) alebo 
preskúmať mechanizmy 
v oblasti tematických otázok 
(napr. medzikultúrnosť, rovnosť 
a nediskriminácia, práva 
dieťaťa, inklúzia Rómov).

Zapájať do procesu prijímateľov 
a občiansku spoločnosť.

PRÍKLADY Z PRAXE

Pri Lundskom antidiskriminačnom akčnom pláne na 
roky 2020 – 2021 sa vychádzalo z hodnotenia plánu na 
roky 2019 – 2020. Spätná väzba od študentov, učiteľov 
a  iných zamestnancov prostredníctvom prieskumov 
prispela k návrhu nového plánu.

Bonn využil rámec ukazovateľov pre nemecké mestá, 
okresy a obce s cieľom pomôcť mestu transparentným 
spôsobom monitorovať pokrok pri plnení cieľov udrža-
teľného rozvoja.  

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Ukazovatele dodržiavania 

ľudských práv – návod na 
meranie a vykonávanie, 
Úrad OSN pre ľudské práva – 
OHCHR

• Monitorovanie a hodnotenie 
vnútroštátnej mestskej 
politiky: Sprievodca, UN-
Habitat

• Index medzikultúrnych miest, 
Program Medzikultúrne 
mestá, RE
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https://lund-se.translate.goog/forskola-och-skola/elevhalsa-extra-stod-och-forsakringar/mobbning-trygghet-och-sakerhet?_x_tr_sl=sv&_x_tr_tl=sk&_x_tr_hl=sk-SK
https://lund-se.translate.goog/forskola-och-skola/elevhalsa-extra-stod-och-forsakringar/mobbning-trygghet-och-sakerhet?_x_tr_sl=sv&_x_tr_tl=sk&_x_tr_hl=sk-SK
http://www.cib-uclg.org/news/association-german-cities-creates-sdg-portal-measure-impact
http://www.cib-uclg.org/news/association-german-cities-creates-sdg-portal-measure-impact
https://www.bonn.de/microsite/en/international-profile/sutainability-cluster/voluntary-local-review.php
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/about-the-index
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Zvýšiť povedomie ľudí 
o ľudských právach 

Napĺňanie ľudských práv si vyžaduje dôveru a podporu 
verejnosti. Mestá ich môžu získať efektívnou komunikáciou 
a podporou ľudských práv prostredníctvom všeobecných 
kampaní na zvýšenie informovanosti, ako aj cielených 
iniciatív, napr. pre učiteľov, políciu či poskytovateľov zdra-
votnej starostlivosti.

AKO?
Odhaliť ľudský príbeh, ktorý sa 
skrýva za štatistikou.

Identifikovať „šampiónov“, 
ktorí môžu dať vašej správe 
autentický hlas. Môže ísť 
o lídrov v spoločenstve, 
vplyvnú osobnosť sociálnych 
médií alebo ľudí, ktorých práva 
sú dotknuté.

Oslavovať úspešné 
miestne iniciatívy (napr. 
prostredníctvom ocenení, cien, 
označení týkajúcich sa ľudských 
práv, športových alebo 
kultúrnych podujatí).

PRÍKLADY Z PRAXE

Barcelonská stratégia proti fámam je neoddeliteľnou 
súčasťou komplexného prístupu mesta k  podpore 
rovnosti a boja proti diskriminácii a nenávisti. Stratégia 
pomáha zvyšovať povedomie a  odhaľovať fámy, 
predsudky a stereotypy, poskytuje nástroje a zdroje proti 
fámam a podporuje dialóg o medzikultúrnych vzťahoch.

Gdansk každoročne organizuje Týždeň demokracie, ktorý 
zahŕňa diskusie, semináre, stretnutia a  premietania na 
oslavu účasti, demokracie a ľudských práv. V spolupráci 
s  Európskym výborom regiónov mesto v  roku 2021 
udelilo aj Cenu primátora Pawla Adamowicza za odvahu 
a  excelentnosť pri presadzovaní slobody, solidarity 
a rovnosti.

KĽÚČOVÉ ZDROJE
• Súbor nástrojov pre prejavy 

o ľudských právach, RE
• Alternatívna argumentácia 

a inkluzívna komunikácia, 
Program Medzikultúrne 
mestá, RE

• Pozitívny vstup: váš 
praktický sprievodca 
riešením dezinformácií, FRA
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https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/en/barcelona-diverse-city/bcn-anti-rumour-strategy
https://www.gdansk.pl/tydzien-demokracji
https://pjp-eu.coe.int/en/web/human-rights-speech/home
https://pjp-eu.coe.int/en/web/human-rights-speech/home
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/en/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
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Medzinárodné ľudskoprávne organizácie 
pôsobiace v Európe spojili sily s Agentúrou 
Európskej únie pre základné práva 
a jednotne podporili iniciatívu „10 
zásad účinného informovania o ľudských 
právach“.
Ide o kľúče, s ktorými sa dá pracovať, 
napríklad ako vyjadriť spoločné hodnoty, 
vytvárať koalície, využívať nádej a viesť 
prostredníctvom jazyka. Viac v zozname 
videí (2021) a brožúre (2018).
V kampani na zastavenie práce detí 
reklamná agentúra Glasnost Hivos People 
Unlimited a samospráva mesta Haag 
využili na šírenie svojho posolstva nové 
hlasy vplyvných osobností z Instagramu. 
Tým, že iniciatíva „dala jej posolstvu 
autentický hlas“, pomohla osloviť viac ako 
100 000 sledovateľov, upútala pozornosť 
mladého publika a mienkotvorných médií. 

Obhajoba ľudských 
práv nebola nikdy 
dôležitejšia!

to effectively 
communicating 
human rights

10 keys
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLZMjtrRo5niNJc5ZZfHmCeWzYLZgwhDBa
https://fra.europa.eu/en/publication/2018/10-keys-effectively-communicating-human-rights
https://vimeo.com/212261949
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Nadnárodne spolupracovať 
a prispievať k partnerským 
výmenám a vzájomnému 
učeniu medzi mestami 
o ľudských právach

Mestá a iné miestne samosprávy predstavujú pre prácu 
v oblasti ľudských práv inovačné laboratóriá. Partnerské 
výmeny, partnerstvá miest a výmeny miest v rámci sietí 
môžu pomôcť pri výmene spoločných výziev a riešení, 
podporovať vzájomné učenie a budovať kapacity na „lo-
kalizáciu“ ľudských práv.

AKO?
Mestské siete zamerané 
na rôzne témy by mohli 
identifikovať a zahrnúť aspekty 
ľudských práv.

Program EÚ „Občania, rovnosť, 
práva a hodnoty“ poskytuje 
mestám finančné prostriedky 
na budovanie kapacít, 
presadzovanie hodnôt, podporu 
občianskej účasti atď.

Mestá by mohli zvážiť 
spoluprácu s cieľom vytvoriť 
značku alebo akreditačný 
proces pre mestá, ktoré 
spĺňajú rámec miest v oblasti 
ľudských práv v EÚ.

KĽÚČOVÝ ZDROJ

• Kľúčové nadnárodné siete 
sú uvedené na konci tohto 
sprievodcu

PRÍKLADY Z PRAXE

Pakt slobodných miest spája Bratislavu, Budapešť, Prahu 
a  Varšavu s  cieľom podporiť demokraciu, pluralizmus, 
otvorenosť a  kultúrnu rozmanitosť. V  roku 2021 sa 
k  iniciatíve pripojilo 20 miest vrátane Amsterdamu, 
Barcelony, Florencie, Frankfurtu, Gdanska, Ľubľany, 
Mannheimu, Paríža, Rijeky, Stuttgartu, Viedne 
alebo Záhrebu. Pakt pomáha osloviť EÚ v  spoločných 
oblastiach záujmu, spájať zdroje a  ponúka príležitosti 
na spoluprácu v  rôznych témach (napr. udržateľnosť, 
sociálne začlenenie, digitálna agenda).

Fórum sociálnych vecí Eurocities iniciovalo digitálnu 
platformu, ktorá má členom svojej siete pomôcť pri 
podpore výmeny informácií v  oblasti ľudských práv 
a iniciatíve mesta ľudských práv.
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https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://budapest.hu/sites/english/Lapok/2020/pact-of-free-cities.aspx
https://www.euractiv.com/section/politics/short_news/the-island-in-illiberal-storm-is-getting-bigger/
https://eurocities.eu/latest/highlights-from-social-affairs-forum/
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Ďalšie užitočné zdroje

• Prístup k údajom založený na ľudských 
právach, Úrad OSN pre ľudské práva – 
OHCHR

• Výročná správa o ukazovateľoch 
dodržiavania ľudských práv, Mestská 
koalícia pre ľudské práva v Yorku

• Zdôraznenie významu ľudských práv: 
ako môžu štátne a miestne samosprávy 
využívať ľudské práva na presadzovanie 
miestnej politiky, Právnická fakulta 
Columbijskej univerzity, Inštitút pre ľudské 
práva

• Komunikácia o ľudských právach, Európska 
sieť národných inštitúcií pre ľudské práva

• Ocenenie Európske hlavné mestá 
začlenenia a rozmanitosti, EÚ

• Päť krokov správnym smerom – prístup 
založený na ľudských právach, región 
Västra Götaland

• Rodové rozpočtovanie: podrobný súbor 
nástrojov, Európsky inštitút pre rodovú 
rovnosť

• Hlavné zásady mesta Gwangju pre mesto 
ľudských práv, 2014 Svetové fórum miest 
ľudských práv (Gwangju, Južná Kórea)

• Príručky o ľudských právach (napr. ochrana 
údajov, práva dieťaťa), FRA

• Ľudské práva a miestna samospráva 
– ponaučenia z miest ľudských práv 
v Európe, Centrum pre ľudské práva, 
Univerzita v Essexe

• Prístup k programovaniu založený na 
ľudských právach, Organizácia Spojených 
národov pre vzdelávanie, vedu a kultúru – 
UNESCO

• Mestá ľudských práv, Ľudové hnutie za 
vzdelávanie o ľudských právach

• Ukazovatele miest ľudských práv, Inštitút 
Raoula Wallenberga

• Príručka o ľudských právach Zväzok 1: Boj 
proti diskriminácii a Zväzok 2: Sociálne 
práva, Kongres miestnych a regionálnych 
samospráv, RE

• Ľudské práva prechádzajú na miestnu 
úroveň, Medzinárodné centrum na podporu 
ľudských práv na miestnej a regionálnej 
úrovni pod záštitou UNESCO

• Ukazovatele a údaje pre ľudské práva 
a udržateľný rozvoj, Dánsky inštitút pre 
ľudské práva

• Realizácia práv – príručka pre miestne 
a regionálne samosprávy, FRA

Výber nadnárodných sietí 
v oblasti ľudských práv

• Európska koalícia miest proti rasizmu 
(ECCAR)

• Medzinárodná koalícia inkluzívnych 
a udržateľných miest (ICCAR)

• Výbor Spojených miest a miestnych 
samospráv pre sociálne začlenenie, 
participatívnu demokraciu a ľudské práva 
(UCLG-CSIPDHR)

• Eurocities
• Rada európskych obcí a regiónov (CEMR)
• Združenie európskych regiónov (AER)
• Európske združene pre miestnu 

demokraciu (ALDA)
• Stratégia EÚ pre podunajskú oblasť
• Európske fórum pre mestskú bezpečnosť 

(EFUS)
• Program Medzikultúrne mestá (RE)
• Iniciatíva miest priaznivo naklonených deťom
• Sieť dúhových miest
• Sieť miest ľudských práv
• Mestá za digitálne práva 

https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/HRIndicators/GuidanceNoteonApproachtoData.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/HRIndicators/GuidanceNoteonApproachtoData.pdf
https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1
https://ennhri.org/our-work/topics/communicating-human-rights/
https://eudiversity2022.eu/
https://eudiversity2022.eu/
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ff109499-48fd-4377-bb46-84fbbb652d37/5 steps in the right direction.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ff109499-48fd-4377-bb46-84fbbb652d37/5 steps in the right direction.pdf?a=false&guest=true
https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-budgeting
https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-budgeting
https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-budgeting
http://www.whrcf.org/bbs/board.php?bo_table=HumanRightsPolicy_en&wr_id=5
http://www.whrcf.org/bbs/board.php?bo_table=HumanRightsPolicy_en&wr_id=5
https://fra.europa.eu/en/products/search?pub_type%5B%5D=1286&field_fra_publication_publisher_target_id%5B%5D=81&year=&year_to=&combine=&sort_by=field_fra_published_at_value&sort_order=DESC
https://www.essex.ac.uk/-/media/documents/departments/law/essex-human-rights-centre-human-rights-cities-report-september-2021.pdf?la=en
https://www.essex.ac.uk/-/media/documents/departments/law/essex-human-rights-centre-human-rights-cities-report-september-2021.pdf?la=en
https://www.essex.ac.uk/-/media/documents/departments/law/essex-human-rights-centre-human-rights-cities-report-september-2021.pdf?la=en
https://en.unesco.org/human-rights/hrba
https://en.unesco.org/human-rights/hrba
https://www.facebook.com/Pdhre/
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-indicators/
https://rm.coe.int/the-congress-human-rights-handbook-vol-1-en/168098b094
https://rm.coe.int/the-congress-human-rights-handbook-vol-1-en/168098b094
https://rm.coe.int/the-congress-human-rights-handbook-vol-1-en/168098b094
https://rm.coe.int/human-rights-handbook-for-local-and-regional-authorities-vol-2-social-/1680a1950a
https://rm.coe.int/human-rights-handbook-for-local-and-regional-authorities-vol-2-social-/1680a1950a
https://rm.coe.int/human-rights-handbook-for-local-and-regional-authorities-vol-2-social-/1680a1950a
https://www.humanrightsgolocal.org/
https://www.humanrightsgolocal.org/
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://fra.europa.eu/en/publication/2014/making-rights-real-guide-local-and-regional-authorities#TabPubOverview
https://fra.europa.eu/en/publication/2014/making-rights-real-guide-local-and-regional-authorities#TabPubOverview
https://www.eccar.info/
https://en.unesco.org/themes/fostering-rights-inclusion/iccar
https://en.unesco.org/themes/fostering-rights-inclusion/iccar
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://eurocities.eu/
https://www.ccre.org/
https://aer.eu/
https://www.alda-europe.eu/
https://www.alda-europe.eu/
https://danube-region.eu/
https://efus.eu/
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/home
https://childfriendlycities.org/
https://www.rainbowcities.com/
https://humanrightscities.net/
https://citiesfordigitalrights.org/
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 

PODPORA A OCHRANA 
VAŠICH ZÁKLADNÝCH 
PRÁV V CELEJ EÚ ―

FRA – AGENTÚRA EURÓPSKEJ ÚNIE PRE ZÁKLADNÉ PRÁVA
Schwarzenbergplatz 11 – 1040 Viedeň – Rakúsko
TEL. +43 158030-0 – FAX +43 158030-699 

fra.europa.eu 

 facebook.com/fundamentalrights
 twitter.com/EURightsAgency
 linkedin.com/company/eu-fundamental-rights-agency

https://fra.europa.eu/en
https://www.facebook.com/fundamentalrights
https://twitter.com/EURightsAgency
https://www.linkedin.com/organization-guest/company/eu-fundamental-rights-agency

