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Entrée en matiére et adoption du projet d’ordre
du jour, possibles conflits d’intéréts

Principales conclusions :

1.1 Aucun nouveau conflit d'intéréts n’est signalé. La présidente rappelle aux membres
et aux membres suppléants lI'importance de soumettre leurs déclarations d’intérét
sur une base annuelle et demande aux membres titulaires de rappeler cette
obligation a leurs suppléants.

1.2 Le projet d’ordre du jour est adopté.

Décision : A. Le projet d'ordre du jour est adopté.

2 Processus de sélection du comité
scientifique 2018-2023 : désignation finale

Principales conclusions :

2.1 Le conseil d’administration nomme les candidats suivants en tant que membres du
nouveau comité scientifique, dont le mandat de cing ans commencera le
4 juin 2018 : Kieran Bradley, Francois Crépeau, Theodora Kostakopoulou,
Joanna Kulesza, Julia Laffranque, Anja Mihr, Francesco Palermo, Martin Scheinin,
Nico Schrijver, Anne Waldschmidt, et SiniSa Zrinscak.

Décision : B. Kieran Bradley, Frangois Crépeau, Theodora Kostakopoulou,

Joanna Kulesza, Julia Laffranque, Anja Mihr, Francesco Palermo,
Martin Scheinin, Nico Schrijver, Anne Waldschmidt, et SiniSa Zrins¢ak
sont nommés membres du nouveau comité scientifique 2018-2023.

3 Adoption du projet de proces-verbal de la
28¢° réunion du CA

Principales conclusions :

3.1 Le projet de procés-verbal de la 28¢ réunion du CA est adopté.

Décision : C. Le projet de proces-verbal de la 28¢ réunion du CA est adopté.
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4 - Rapport des 47¢ et 48° réunions du bureau
exécutif et sur les activités de la présidente
- Rapport du directeur sur les travaux de la
FRA au cours de la derniére période

Principales conclusions :

4.1 La présidente rend compte des 47¢ et 48¢° réunions du bureau exécutif. Elle évoque
également ses activités menées au nom de I’Agence en Finlande et au niveau de
I'UE.

4.2 Le directeur fait le point sur les activités opérationnelles de I'’Agence depuis la
28¢ réunion du CA sur la base de son rapport écrit. Il présente les principaux
résultats et I'état d’avancement des travaux dans les cing domaines stratégiques,
qui ont été approuvés par le conseil d’administration dans le plan stratégique 2018-
2022 de la FRA. Ces domaines sont les suivants : 1) Identifier les tendances :
collecter et analyser des données comparables ; 2) Contribuer a améliorer la
législation et sa mise en ceuvre : fournir des conseils indépendants ; 3) Soutenir les
initiatives politiques respectueuses des droits fondamentaux : fournir une assistance
en temps réel ; 4) Promouvoir efficacement les droits, valeurs et libertés ; 5)
Renforcer la coopération avec les acteurs locaux et nationaux en matiére de droits
fondamentaux : coopérer avec les communautés de soutien. Il rend également
compte des relations institutionnelles de I’Agence, en particulier avec les présidences
actuelle et future du Conseil de I'UE, avec le Conseil de I'Europe, les Nations Unies,
I'OSCE et son Bureau des institutions démocratiques et des droits de I'homme
(BIDDH). Enfin, il renvoie a son rapport écrit pour obtenir une mise a jour sur la
gouvernance interne. Le conseil d’administration se félicite du rapport et de sa
nouvelle structure. Il discute d’activités opérationnelles spécifiques menées au cours
de la période considérée.

5 Mise a jour et discussion sur les
développements concernant la politique de
I’'UE sur les droits fondamentaux

Principales conclusions :

5.1 La Commission informe le CA de la date de publication de son rapport annuel sur
I'application de la Charte des droits fondamentaux de I'UE, ce qui permet des
synergies avec le rapport de I’Agence sur les droits fondamentaux publié et présenté
simultanément au Parlement européen et au Conseil. La Commission fait également
le point sur ses dernieres activités politiques et Iégislatives dans le domaine des
droits fondamentaux, y compris les initiatives liées a I'Etat de droit, les actions de
soutien a la société civile, les lanceurs d'alerte, le socle européen des droits sociaux,
I'intelligence artificielle, la lutte contre la désinformation en ligne, ainsi que I'entrée
en vigueur du reglement général sur la protection des données. Elle indique
également que le processus d'octroi du statut d’observateur a la Serbie est terminé
et que ce pays sera désormais invité a nommer un observateur au conseil
d’administration et un agent de liaison national. Les progrés sont également bien
avancés en ce qui concerne le statut d’observateur de I’Albanie. Enfin, la Commission
rend compte des activités de coopération avec I’Agence, notamment dans le cadre
de I'enquéte de I'’Agence sur la discrimination et les crimes de haine a I'égard des
personnes juives, du colloque annuel de la Commission sur les droits fondamentaux
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en novembre 2018 et du séminaire conjoint avec la présidence autrichienne sur la
Charte, ainsi que du groupe de haut niveau sur la lutte contre le racisme et la
xénophobie qui se tiendra a Vienne en octobre 2018.

6 Séance a huis clos

Principales conclusions :

6.1 Les membres du conseil d’administration se penchent sur des questions
confidentielles.

7 Adoption du rapport sur les droits
fondamentaux 2018
Rapport sur les droits fondamentaux 2019 :
section « Focus »

Principales conclusions :

7.1 Le président du comité de rédaction du rapport annuel (AREDIT) présente le rapport
sur les droits fondamentaux 2018. Le conseil d’administration adopte ce rapport.

7.2 Le conseil d’administration choisit le theme suivant pour la section « Focus » du
rapport sur les droits fondamentaux 2019 : « Les objectifs du développement
durable (ODD) dans I'UE du point de vue des droits de I’'homme ».

Décision : D. Le conseil d’administration adopte le rapport sur les droits
fondamentaux 2018.

Décision E. Le conseil d’‘administration choisit le théme « Les objectifs du
développement durable (ODD) dans |'UE du point de vue des droits de
I'homme » pour la section « Focus» du rapport sur les droits
fondamentaux 2019.

8 Questions financieres

Principales conclusions :

8.1 Le conseil d’'administration entend un rapport du président du comité budgétaire sur
les questions financiéres, qui couvre les comptes définitifs 2017, le rapport d’activité
annuel consolidé 2017, la modification du document de programmation 2018-2020,
ainsi que le budget rectificatif 2018_01.
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9 Avis du CA sur les comptes définitifs 2017

Principales conclusions :

9.1 Le conseil d'administration adopte son avis sur les comptes définitifs 2017.

Décision : F. Le conseil d'administration adopte son avis sur les comptes
définitifs 2017.

10 Adoption du rapport d’activité annuel
consolidé 2017

Principales conclusions :

10.1 Le conseil d'administration adopte le rapport d’activité annuel consolidé 2017. Il
souligne I'utilité de ce rapport et suggére d’inclure les réalisations de la FRA tirées
de celui-ci dans le prochain rapport sur les droits fondamentaux.

Décision : G. Le conseil d'administration adopte le rapport d’activité annuel
consolidé 2017,

11 Virement budgétaire 2018_01 et
modification du document de
programmation 2018-2020
Budget rectificatif 2018_01

Principales conclusions :

11.1 Le chef du département « Services administratifs » présente la premiére
modification du document de programmation 2018-2020, que le conseil
d’administration adopte.

11.2 Le chef du département « Services administratifs » présente la proposition de
budget rectificatif 2018_01, que le conseil d’administration adopte.

Décision : H. Le conseil d'administration adopte la premiére modification du document
de programmation 2018-2020.

I. Le conseil d’administration adopte le budget rectificatif 2018_01
propose.
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12 Mise a jour sur le document de
programmation 2019-2021

Principales conclusions :

12.1 Le directeur présente le document de programmation 2019-2021 mis a jour, ainsi
qu’une proposition de nouvelle structure pour ce document.

12.2 Le conseil d’administration discute du document de programmation 2019-2021 mis
a jour qui sera adopté en décembre. Bien que la Commission soumettra son avis
officiel statutaire sur le projet d’ici juillet 2018, elle formule un certain nombre de
commentaires informels pour examen par le conseil.

12.3 Le directeur présente un nouveau format potentiel a utiliser a partir du document
de programmation 2020-2022.

13 Note du directeur sur le développement du
programme de travail annuel 2020

Principales conclusions :

13.1 Le directeur présente les priorités proposées pour 2020. Le conseil d’administration
se félicite de la qualité de la note.

14 Enquétes de la FRA

Principales conclusions :

14.1 Le conseil d’administration est informé de I'approche suivie par I’Agence concernant
les enquétes de la FRA a I'horizon 2020 et au-dela, afin de répondre aux requétes
demandant la répétition d’enquétes de la FRA.

15 Révision du Réglement intérieur de I’Agence

Principales conclusions :

15.1 Le conseil d’administration examine la proposition de révision du reéglement intérieur
de I'Agence. Un certain nombre d'observations sont formulées et seront prises en
considération. La Commission, le comité scientifique et le membre du CA désigné
par le CdE seront consultés avant que la révision puisse étre adoptée par le CA.

15.2 L'adoption de la révision est prévue pour décembre 2018,
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16 Nouveau cadre de controle interne

Principales conclusions :

16.1 Le conseil d’administration adopte le nouveau cadre de contrble interne proposé.

Décision : J. Le conseil d’'administration adopte le nouveau cadre de contrdle interne
proposeé,

17 Impact du retrait du Royaume-Uni de I'UE sur
les travaux de la FRA

Principales conclusions :

17.1 Le conseil d’administration discute du retrait du Royaume-Uni de |I'Agence. Le CA
décide de créer un groupe de travail ad hoc sur la question.

18 Forum sur les droits fondamentaux
(« FRF ») 2018 : mise a jour

Principales conclusions :

18.1 Le CA regoit une mise a jour concernant le FRF 2018, dans laquelle il est également
souligné la forte implication du Conseil de I'Europe et des Nations Unies (qui font

notamment le lien entre les discussions et le programme de développement
durable). Le format et le contenu de I'événement sont salués.

19 Divers

Principales conclusions :

19.1 Le conseil d'administration remercie le président du comité scientifique sortant,

M. Han Entzinger, et exprime sa gratitude pour la bonne coopération dont il a fait
preuve au cours des derniéres années.

Date de la prochaine réunion : 13 et 14 décembre 2018

Approuvé le :

/5 DEC. sl ¥

Par la =
présidente : g .-
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