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II

(Atos ndo legislativos)

REGULAMENTOS

REGULAMENTO (UE) 2022/555 DO CONSELHO
de 5 de abril de 2022

que altera o Regulamento (CE) n.° 168/2007 que cria a Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido
Europeia

O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA,

Tendo em conta o Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia, nomeadamente o artigo 352.°,
Tendo em conta a proposta da Comissdo Europeia,

Apbs transmissio do projeto de ato legislativo aos parlamentos nacionais,

Tendo em conta a aprovagio do Parlamento Europeu ('),

Deliberando de acordo com um processo legislativo especial,

Considerando o seguinte:

(1) A Ageéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia (<Agéncia») foi criada pelo Regulamento (CE) n.° 168/2007
do Conselho (?) para proporcionar as institui¢des, 6rgdos e organismos da Unido e aos Estados-Membros assisténcia
e competéncias em matéria de direitos fundamentais.

(2) A fim de adaptar o 4mbito de atividade da Agéncia e de melhorar a governacio e a eficiéncia do seu funcionamento,
¢ necessdrio alterar determinadas disposi¢des do Regulamento (CE) n.° 168/2007, sem que sejam alterados o
objetivo e as atribuigdes da Agéncia.

(3)  Atendendo a entrada em vigor do Tratado de Lisboa, o ambito de atividade da Agéncia deverd abranger também os
dominios da cooperagio policial e da cooperagio judicidria em matéria penal, que sdo particularmente sensiveis em
matéria de direitos fundamentais.

(4) O dominio da politica externa e de seguranca comum deverd ser excluido do 4mbito de atividade da Agéncia. Tal ndo
deverd prejudicar a prestacdo pela Agéncia de assisténcia e competéncias, como, por exemplo, atividades de
formacdo em questdes de direitos fundamentais, as instituicdes, 6rgdos e organismos da Unido, incluindo os que
trabalham no dominio da politica externa e de seguranga comum.

(5)  Além disso, sdo necessdrias algumas alteragdes técnicas especificas ao Regulamento (CE) n.° 168/2007 para que a
Agéncia seja gerida e funcione em consondncia com os principios da Abordagem Comum anexa a Declaragio
Conjunta do Parlamento Europeu, do Conselho da UE e da Comissdo Europeia sobre as agéncias descentralizadas,
de 19 de julho de 2012 (cAbordagem Comumy). O alinhamento do Regulamento (CE) n.° 168/2007 com os
principios estabelecidos na Abordagem Comum ¢é adaptado ao trabalho e a natureza especificos da Agéncia e visa
proporcionar uma simplificacdo, uma melhor governacio e ganhos de eficiéncia ao seu funcionamento.

(") Aprovagdo de 6 de julho de 2021 (ainda ndo publicada no Jornal Oficial).
(* Regulamento (CE) n.* 168/2007 do Conselho, de 15 de fevereiro de 2007, que cria a Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido
Europeia (JO L 53 de 22.2.2007, p. 1).
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(12)

(13)

(15)

A definicio dos dominios de atividade da Agéncia deverd basear-se apenas no documento de programagio da
Agéncia. A atual abordagem de estabelecer, em paralelo, um quadro plurianual temadtico alargado quinquenal deverd
cessar, uma vez que se tornou redundante com o documento de programacio que a Agéncia tem adotado
anualmente desde 2017 nos termos do Regulamento Delegado (UE) n.° 1271/2013 da Comissdo (}), ao qual
sucedeu o Regulamento Delegado (UE) 2019/715 da Comissdo (). Com base na agenda politica da Unido e nas
necessidades das partes interessadas, o documento de programagio define claramente os dominios e projetos
especificos em que a Agéncia deve trabalhar. Tal deverd permitir 8 Agéncia planear o seu trabalho e a sua incidéncia
tematica ao longo do tempo e adapta-lo anualmente as prioridades emergentes.

A Agéncia deverd apresentar o seu projeto de documento de programagio ao Parlamento Europeu, ao Conselho e a
Comissdo, bem como aos agentes de ligacdo nacionais e ao Comité Cientifico até 31 de janeiro de cada ano. O
objetivo é que a Agéncia, a0 mesmo tempo que desempenha as suas atribui¢des com total independéncia, se baseie
em debates ou pareceres sobre esse projeto de documento de programagio, a fim de conceber o programa de
trabalho mais pertinente para apoiar a Unido e os Estados-Membros, proporcionando assisténcia e competéncias
em matéria de direitos fundamentais.

A fim de assegurar uma comunicac¢do harmoniosa entre a Agéncia e os Estados-Membros, a Agéncia e os agentes de
ligagdo nacionais deverdo colaborar num espirito de cooperagdo estreita e miuitua. Essa cooperacdo ndo deverd
prejudicar a independéncia da Agéncia.

Para assegurar uma melhor governagio e funcionamento do Conselho de Administragdo da Agéncia, deverdo ser
alteradas vdrias disposi¢des do Regulamento (CE) n.° 168/2007.

Dado o importante papel do Conselho de Administragdo, os seus membros deverdo ser independentes e ter
conhecimentos sélidos no dominio dos direitos fundamentais, bem como experiéncia adequada no dominio da
gestdo, incluindo competéncias em matéria administrativa e orcamental.

Deverd igualmente clarificar-se que, embora os mandatos dos membros e dos suplentes do Conselho de
Administracdo ndo possam ser renovados consecutivamente, deverd ser possivel nomear novamente um antigo
membro ou suplente para um outro mandato ndo consecutivo. Embora, por um lado, se justifique ndo permitir
renovagdes consecutivas, de forma a garantir a sua independéncia, por outro lado, a possibilidade de nomear
novamente para um outro mandato ndo consecutivo facilitard a nomeagdo pelos Estados-Membros de membros
que preencham todos os requisitos.

No que respeita a substitui¢do de membros ou suplentes do Conselho de Administragdo, importa esclarecer que em
todos os casos de cessagio do mandato antes do termo do periodo de cinco anos, tanto no caso de perda de
independéncia como, por exemplo, em caso de rendncia ou morte, 0 mandato do novo membro ou suplente
completard o mandato de cinco anos do seu predecessor, a menos que o periodo remanescente seja inferior a dois
anos, podendo nesse caso voltar a correr um novo mandato de cinco anos.

A fim de alinhar o regulamento com a situagio nas institui¢des da Unido, o Conselho de Administracdo da Agéncia
deverd ser dotado dos poderes de entidade competente para proceder a nomeagdes. Com exce¢do da nomeagdo do
diretor, esses poderes deverdo ser delegados no diretor. O Conselho de Administragdo s6 deverd exercer os poderes
de entidade competente para proceder a nomeagdes relativamente ao pessoal da Agéncia em circunstancias
excecionais.

Para evitar situacdes de bloqueio e simplificar os procedimentos de votagio para a elei¢do dos membros da Comissdo
Executiva, deverd prever-se que esses membros sejam eleitos por maioria dos membros do Conselho de
Administracio com direito de voto.

Para continuar a alinhar o Regulamento (CE) n.° 168/2007 com a Abordagem Comum e reforcar a capacidade de
supervisio do Conselho de Administracio sobre a gestdo administrativa, operacional e orcamental da Agéncia, é
necessario atribuir-lhe funcdes adicionais e especificar melhor as fungdes atribuidas a Comissdo Executiva. As
funcdes adicionais do Conselho de Administracio deverdo incluir a adogdo de uma estratégia de seguranca,
incluindo regras sobre o intercAmbio de informacdes classificadas da UE, uma estratégia de comunicagio e regras de

() Regulamento Delegado (UE) n.° 1271/2013 da Comissdo, de 30 de setembro de 2013, que institui o regulamento financeiro quadro
dos organismos referidos no artigo 208.> do Regulamento (UE, Euratom) n.° 966/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho (JO L
328 de 7.12.2013, p. 42).

() Regulamento Delegado (UE) 2019/715 da Comissdo, de 18 de dezembro de 2018, que institui o regulamento financeiro-quadro dos
organismos criados ao abrigo do TFUE e do Tratado Euratom e referidos no artigo 70.° do Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 do
Parlamento Europeu e do Conselho (JO L 122 de 10.5.2019, p. 1).
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prevengio e gestdo de conflitos de interesses em relagdo aos seus membros e aos membros do Comité Cientifico.
Deverd clarificar-se que a fungdo da Comissdo Executiva de supervisdo dos trabalhos preparatérios das decisdes a
adotar pelo Conselho de Administragdo implica a andlise das questdes orgamentais e de recursos humanos. Além
disso, a Comissdo Executiva ficard responsavel pela adocio da estratégia antifraude elaborada pelo diretor e por
assegurar que ¢ dado seguimento adequado aos resultados das auditorias e aos inquéritos do Organismo Europeu de
Luta Antifraude (OLAF) ou da Procuradoria Europeia. Deverd ainda prever-se que, se necessirio e em caso de
urgéncia, a Comissdo Executiva possa tomar decisdes provisorias em nome do Conselho de Administracdo.

(16) A fim de simplificar o atual procedimento de substituicio dos membros do Comité Cientifico, o Conselho de
Administracio deverd ser autorizado a nomear a pessoa seguinte constante da lista de reserva para o periodo
remanescente do mandato caso seja necessario substituir um membro antes do termo do seu mandato.

(17) Atendendo ao procedimento de nomeagdo muito seletivo e ao facto de o niimero de potenciais candidatos que
preenchem os critérios de selegdo ser frequentemente diminuto, o mandato do diretor da Agéncia devera poder ser
prorrogado uma vez, por um periodo maximo de cinco anos, tendo em conta, em particular, o seu desempenho e
as atribuicdes e necessidades da Agéncia nos anos seguintes. Além disso, tendo em conta a importancia da posicio e
o procedimento complexo que envolve o Parlamento Europeu, o Conselho e a Comissdo, o procedimento de
nomeacdo deverd ter inicio no decurso dos 12 meses que antecedem o termo do mandato do diretor.

(18) Adicionalmente, para aumentar a estabilidade do mandato do diretor e, por conseguinte, do funcionamento da
Agéncia, a maioria necessdria para propor a sua exonera¢do deverd ser aumentada, do atual ter¢o para uma maioria
de dois ter¢os dos membros do Conselho de Administracdo. Por dltimo, para especificar a responsabilidade geral do
diretor pela gestio administrativa da Agéncia, deverd dispor-se que cabe ao diretor executar as decisdes adotadas
pelo Conselho de Administracdo, preparar uma estratégia antifraude para a Agéncia e preparar um plano de agdo
para dar seguimento aos relatorios de auditoria interna ou externa e aos inquéritos do OLAF ou da Procuradoria
Europeia.

(19) Para alinhar o Regulamento (CE) n.° 168/2007 com a Abordagem Comum, é necessdrio dispor que a Comissdo
encomende a avaliacdo da Agéncia de cinco em cinco anos.

(20) O Regulamento (CE) n.> 168/2007 deverd, por conseguinte, ser alterado em conformidade,

ADOTOU O PRESENTE REGULAMENTO:

Artigo 1.°
Alteracio do Regulamento (CE) n.° 168/2007

O Regulamento (CE) n.° 168/2007 ¢ alterado do seguinte modo:
1) O artigo 2.° passa a ter a seguinte redacdo:
«Artigo 2.°
Objetivo
O objetivo da Agéncia consiste em proporcionar as instituicdes, orgdos e organismos da Unido e aos Estados-
-Membros, quando aplicarem o direito da Unido, assisténcia e competéncias em matéria de direitos fundamentais, a

fim de os ajudar a respeitar plenamente esses direitos quando tomarem medidas ou definirem a¢des no ambito das
respetivas esferas de competéncia.»;

2) O artigo 3.° passa a ter a seguinte redagdo:
«Artigo 3.
Ambito de aplicacio

1. A Agéncia desempenha as suas atribui¢des a fim de realizar o objetivo estabelecido no artigo 2.°, no quadro das
competéncias da Unido.
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2. No desempenho das suas atribuicdes, a Agéncia tem como referéncia os direitos fundamentais referidos no
artigo 6.° do Tratado da Unido Europeia (TUE).

3. A Agéncia ocupa-se das questdes dos direitos fundamentais na Unido e nos Estados-Membros, quando aplicarem
o direito da Unido, com exce¢do dos atos ou atividades da Unido ou dos Estados-Membros que se relacionem com a
politica externa e de seguranga comum ou que nela se enquadrem.»;

3) O artigo 4.° ¢ alterado do seguinte modo:
a) On.- 1 éalterado do seguinte modo:
i) aalinea a) passa a ter a seguinte redagio:

«a) Recolhe, regista, analisa e divulga informagdes e dados pertinentes, objetivos, fidveis e comparaveis,
incluindo os resultados de trabalhos de investigagio e de acompanhamento, que lhe tenham sido
comunicados pelos Estados-Membros, pelas institui¢des, 6rgios e organismos da Unido, por centros de
investigacdo, O6rgdos nacionais, organizacdes ndo-governamentais, paises terceiros e organizagdes
internacionais, em particular pelos organismos competentes do Conselho da Europa;»;

i) as alineas c) e d) passam a ter a seguinte redagdo:

«) Realiza e promove trabalhos de investigagdo cientifica e inquéritos, bem como estudos preparatérios e de
viabilidade, ou colabora nestas atividades, incluindo a pedido do Parlamento Europeu, do Conselho ou da
Comissdo, desde que tal se revele adequado e seja compativel com as suas prioridades e com os seus
programas de trabalho anual e plurianual;

d) Formula e publica conclusdes e emite pareceres sobre topicos temadticos especificos, quer por iniciativa
propria, quer a pedido do Parlamento Europeu, do Conselho ou da Comissdo, para serem transmitidos as
institui¢des da Unido e aos Estados-Membros, quando aplicarem o direito da Unido;»;

b) On.°2 passa a ter a seguinte redagdo:

«2. As conclusdes, os pareceres e os relatorios referidos no n.” 1 podem incidir sobre as propostas apresentadas
pela Comissdo ao abrigo do artigo 293.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia (TFUE), ou sobre as
posicdes assumidas pelas institui¢des no dmbito dos processos legislativos unicamente quando um pedido da
respectiva instituicdo tiver sido apresentado nos termos do n.° 1, alinea d). Ndo podem incidir sobre a questio da
legalidade dos actos, na acepcdo do artigo 263.° do TFUE, nem sobre as questdes relativas a um eventual
incumprimento, por parte de um Estado-Membro, de qualquer das obrigagdes que lhe incumbem por forca dos
Tratados, na acepgdo do artigo 258.° do TFUE.»;

¢) Sdo aditados os seguintes nimeros:
«3. O Comité Cientifico é consultado antes da adocio do relatério referido no n.° 1, alinea e).

4. A Agéncia apresenta os relatorios referidos no n.° 1, alineas ¢) e g), até 15 de junho de cada ano, ao
Parlamento Europeu, ao Conselho, a Comissio, ao Tribunal de Contas, ao Comité Econdmico e Social Europeu e
ao Comité das Regides.»;

4) O artigo 5.° passa a ter a seguinte redago:

«Artigo 5.

Dominios de atividade

A Agéncia desempenha as suas atribuicdes com base nos seus programas de trabalho anual e plurianual, que sdo
elaborados de acordo com os recursos humanos e financeiros disponiveis. Esta disposigdo aplica-se sem prejuizo das
respostas da Agéncia aos pedidos relativos a questdes ndo abrangidas pelos dominios determinados pelos programas
de trabalho anual e plurianual, formulados pelo Parlamento Europeu, pelo Conselho ou pela Comissdo nos termos do
artigo 4.°, n.° 1, alineas c) e d), desde que os seus recursos financeiros e humanos o permitam.»;
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5) Einserido o seguinte artigo:
«Artigo 5.°-A

Programacio anual e plurianual

1. Todos os anos, o diretor elabora um projeto de documento de programacdo, que inclui, nomeadamente, os
programas de trabalho anual e plurianual, nos termos do artigo 32.° do Regulamento Delegado (UE) 2019/715 da
Comissdo (¥).

2. O diretor apresenta o projeto de documento de programacio ao Conselho de Administragdo. O diretor
apresenta o projeto de documento de programagdo ao Parlamento Europeu, ao Conselho e a Comissdo até 31 de
janeiro de cada ano, conforme aprovado pelo Conselho de Administragdo. No Conselho, a instincia preparatdria
competente debate o projeto de programa de trabalho plurianual e pode convidar a Agéncia a apresentar o referido
projeto.

3. O diretor apresenta igualmente o projeto de documento de programagio aos agentes de ligagdo nacionais a que
se refere o artigo 8.°, n.° 1, e ao Comité Cientifico até 31 de janeiro de cada ano, a fim de permitir que os Estados-
-Membros pertinentes e o Comité Cientifico emitam pareceres sobre o projeto.

4. Aluz do resultado dos debates na instancia preparatéria competente do Conselho e dos pareceres recebidos da
Comissdo, dos Estados-Membros e do Comité Cientifico, o diretor apresenta o projeto de documento de programagio
ao Conselho de Administracdo, para adogdo. O diretor apresenta o documento de programacdo adoptado ao
Parlamento Europeu, ao Conselho, a Comissdo e aos agentes de ligagdo nacionais a que se refere o artigo 8.°, n.° 1.

(*) Regulamento Delegado (UE) 2019/715 da Comissdo, de 18 de dezembro de 2018, que institui o regulamento
financeiro-quadro dos organismos criados ao abrigo do TFUE e do Tratado Euratom e referidos no artigo 70.° do
Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 do Parlamento Europeu e do Conselho (JO L 122 de 10.5.2019, p. 1).»;

6) Noartigo 6.°, n.° 2, a alinea a) passa a ter a seguinte redacdo:

«a) Pelas institui¢des, 6rgdos e organismos da Unido, bem como pelos érgdos, organismos e agéncias dos Estados-
-Membros;»;

7) O artigo 7.° passa a ter a seguinte redagdo:
«Artigo 7.°
Relacbes com as institui¢des, 6rgios e organismos competentes da Unido

A Agéncia assegura uma coordenacdo adequada com as institui¢des, orgdos e organismos competentes da Unido.
Sempre que necessdrio, as condigdes aplicdveis a cooperagdo sdo definidas em memorandos de acordo.»;

8) O artigo 8.° ¢ alterado do seguinte modo:
a) On.° 1 passaa ter a seguinte redacio:

«1.  Cada Estado-Membro nomeia um funciondrio governamental como agente de ligacdo nacional.
O agente de ligacdo nacional é o principal ponto de contacto da Agéncia no Estado-Membro.
A Agéncia e os agentes de ligagdo nacionais colaboram num espirito de cooperagio estreita e miitua.

A Agéncia comunica aos agentes de ligagdo nacionais todos os documentos elaborados nos termos do artigo 4.°,
n.° 1.

b) O n.° 3 passa a ter a seguinte redacio:

«3.  Asdisposi¢des administrativas relativas a cooperacdo nos termos do n.° 2 devem respeitar o direito da Unido
e sdo adotadas pelo Conselho de Administracio com base num projeto apresentado pelo diretor apés parecer da
Comissdo. Se a Comissdo exprimir o seu desacordo em relagdo a estas disposi¢des, o Conselho de Administracdo
volta a analisé-las e adota-as, se necessirio com alteracdes, por maioria de dois ter¢os do total dos seus membros.»
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9) O artigo 9.° passa a ter a seguinte redagdo:
«Artigo 9.°
Colaboracio com o Conselho da Europa
A fim de evitar a duplicagio de esforgos e de assegurar a complementaridade e o valor acrescentado, a Agéncia
coordena as suas atividades com as do Conselho da Europa, em especial no que respeita aos seus programas de
trabalho anual e plurianual e a cooperagdo com a sociedade civil, nos termos do artigo 10.°.
Para o efeito, a Unido celebra, pelo procedimento previsto no artigo 218.° do TFUE, um acordo com o Conselho da
Europa, a fim de estabelecer uma cooperagio estreita entre esta organizacdo e a Agéncia. Esse acordo inclui a
nomeagdo, pelo Conselho da Europa, de uma personalidade independente para fazer parte do Conselho de
Administracdo e da Comissdo Executiva da Agéncia, nos termos dos artigos 12.° e 13.%5;

10) No artigo 10.°, n.° 4, a alinea a) passa a ter a seguinte redagdo:
«a) Apresente ao Conselho de Administracdo sugestdes para os programas de trabalho anual e plurianual a adotar nos

termos do artigo 5.°-A;»;
11) O artigo 12.° é alterado do seguinte modo:

a) On~1 éalterado do seguinte modo:
i) a frase introdutéria passa a ter a seguinte redagdo:

«1. O Conselho de Administragdo é composto por personalidades com sélidos conhecimentos no dominio
dos direitos fundamentais e com experiéncia adequada no dominio da gestdo de organizagdes do setor publico
ou privado, inclusive competéncias em matéria administrativa e or¢amental, de acordo com a seguinte
reparticao:»,

ii) E aditado o seguinte paragrafo:

«Os Estados-Membros, a Comissdo e o Conselho da Europa procuram alcancar uma representacio equitativa de
mulheres e homens no Conselho de Administracio.»;

b) Osn.® 3, 4 e 5 passam a ter a seguinte redagio:

«3. A duragdo do mandato dos membros do Conselho de Administragdo e dos respetivos suplentes é de cinco
anos. Os antigos membros ou suplentes podem ser novamente nomeados para um outro mandato nio
consecutivo.

4. Para além das substitui¢des normais e por morte, o mandato dos membros ou dos suplentes s6 termina em
caso de rendncia dos proprios. No entanto, se um membro ou um suplente deixar de preencher os critérios de
independéncia, deve renunciar imediatamente ao mandato e notificar desse facto a Comissdo e o diretor. Nos
casos em que ndo se proceda a uma substitui¢do normal, a parte interessada nomeia um novo membro ou um
novo suplente para o periodo remanescente do mandato. A parte interessada nomeia igualmente um novo
membro ou um novo suplente para o periodo remanescente do mandato se o Conselho de Administragio tiver
estabelecido, com base na proposta de um ter¢o dos seus membros ou da Comissdo, que o0 membro ou o suplente
em causa deixou de preencher os critérios de independéncia. Caso o periodo remanescente do mandato seja
inferior a dois anos, o0 mandato do novo membro ou do novo suplente pode ser prorrogado de modo a perfazer
um periodo completo de cinco anos.

5. O Conselho de Administracdo elege os seus presidente e vice-presidente e os dois outros membros da
Comissdo Executiva a que se refere o artigo 13.°, n.° 1, de entre os seus membros nomeados nos termos do n.° 1,
alinea a), do presente artigo, sendo os cargos exercidos por um periodo de dois anos e meio, renovavel uma vez.

O presidente e o vice-presidente do Conselho de Administragio sdo eleitos por maioria de dois tergos dos
membros do Conselho de Administracdo a que se refere o n.° 1, alineas a) e c), do presente artigo. Os outros dois
membros da Comissdo Executiva a que se refere o artigo 13.°, n.° 1, sdo eleitos por maioria dos membros do
Conselho de Administragdo a que se refere o n.° 1, alineas a) e ¢) do presente artigo.»;

¢) Onv 6 éalterado do seguinte modo:
i) asalineas a) e b) passam a ter a seguinte redagdo:

«a) Adotar os programas de trabalho anual e plurianual da Agéncia;
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b) Aprovar os relatérios anuais referidos no artigo 4.°, n.° 1, alineas e) e g), devendo em especial, no caso desta
tltima, comparar os resultados alcangados com os objetivos dos programas de trabalho anual e
plurianual;;

i) aalinea ) passa a ter a seguinte redagio:

«¢) Exercer, nos termos dos n.” 7-A e 7-B do presente artigo, no que respeita ao pessoal da Agéncia, os poderes
conferidos pelo Estatuto dos Funciondrios da Unido Europeia (“Estatuto”) e pelo Regime aplicdvel aos
Outros Agentes da Unido (“Regime”), estabelecidos no Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68 do
Conselho (¥), a entidade competente para proceder a nomeagdes e a entidade habilitada a celebrar
contratos de trabalho, respetivamente ("poderes de entidade competente para proceder a nomeagdes”);

(*) JOL 56 de 4.3.1968, p. 1.

iii) a alinea i) passa a ter a seguinte redacio:

d) Aprovar as disposi¢des de execugdo para dar cumprimento ao Estatuto e ao Regime, nos termos do
artigo 110.°, n.° 2, do Estatuto;»;

iv) sdo aditadas as seguintes alineas:

«m) Adotar uma estratégia de seguranca, incluindo regras sobre o intercimbio de informagdes classificadas da
UE;

n) Adotar regras para a prevencdo e a gestdo de conflitos de interesses no que respeita aos seus membros e
aos membros do Comité Cientifico;

o) Adotar e atualizar periodicamente a estratégia de comunicagio referida no artigo 4.°, n.° 1, alinea h).»;
d) Sdo inseridos os seguintes niimeros:

«7-A. O Conselho de Administracio adota, nos termos do artigo 110.°, n.° 2, do Estatuto, uma decisdo com
base no artigo 2.°, n.° 1, do Estatuto e no artigo 6.° do Regime, pela qual delega no diretor os poderes relevantes de
entidade competente para proceder a nomeacdes e que define as condigdes em que essa delegacio de competéncias
pode ser suspensa. O diretor é autorizado a subdelegar esses poderes.

7-B.  Se circunstancias excecionais o exigirem, o Conselho de Administracio pode, mediante decisdo, suspender
temporariamente a delegacio de poderes de entidade competente para proceder a nomeagdes no diretor, bem
como os poderes por este subdelegados, passando a exercer esses poderes ou delegando-os num dos seus
membros ou num membro do pessoal distinto do diretor.»;

€) Osn.*8,9e 10 passam a ter a seguinte redacdo:

«8.  Regra geral, as decisdes do Conselho de Administracdo sio tomadas por maioria de todos os seus membros.

As decisdes referidas no n.* 6, alineas a) a e), g), k) e 1), sdo tomadas por maioria de dois tercos de todos os
membros.

As decisdes referidas no artigo 25.°, n.° 2, sdo tomadas por unanimidade.

Cada membro do Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia, o respetivo suplente dispde de um voto. O
presidente tem voto de qualidade.

A personalidade nomeada pelo Conselho da Europa s6 pode participar na votacio das decisdes referidas no n.° 6,
alineas a), b) e k).

9. O presidente convoca o Conselho de Administracdo duas vezes por ano, sem prejuizo da possibilidade de
convocar reunides extraordindrias. O presidente convoca reunides extraordindrias por iniciativa propria ou a
pedido da Comissdo ou de, pelo menos, um terco dos membros do Conselho de Administragao.

10. O presidente ou o vice-presidente do Comité Cientifico e o diretor do Instituto Europeu para a Igualdade de
Género podem assistir as reunides do Conselho de Administra¢do na qualidade de observadores. Os diretores de
outros Orgdos e organismos competentes da Unido, bem como das outras instincias internacionais referidas nos
artigos 8.° e 9.°, podem também assistir as reunides na qualidade de observadores, a convite da Comissdo
Executiva.»;
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12) O artigo 13.° passa a ter a seguinte redacdo:

«Artigo 13.°

Comissio Executiva

1. O Conselho de Administragdo € assistido por uma Comissdo Executiva. A Comissio Executiva supervisiona os
trabalhos preparatérios necessdrios para as decisdes que devem ser adotadas pelo Conselho de Administragdo.
Analisa, nomeadamente, as questdes or¢amentais e de recursos humanos.

2. A Comissdo Executiva deve igualmente:

a) Analisar o documento de programagio da Agéncia referido no artigo 5.°-A, com base num projeto preparado pelo
diretor, e apresentd-lo ao Conselho de Administragdo para adogio;

b) Analisar o projeto de orgamento anual da Agéncia e apresentd-lo ao Conselho de Administracio para adogio;

¢) Analisar o projeto de relatorio anual sobre as atividades da Agéncia e apresenti-lo ao Conselho de Administracio
para adocdo;

d) Adotar a estratégia de luta contra a fraude da Agéncia, que deve ser proporcional ao risco de fraude, ter em conta a
relagdo custo-beneficio das medidas que devem aplicadas e ser baseada num projeto elaborado pelo diretor;

e) Assegurar que é dado seguimento adequado as conclusdes e recomendagdes constantes dos relatérios de auditoria
interna ou externa, bem como dos inquéritos do Organismo Europeu de Luta Antifraude (OLAF) ou da
Procuradoria Europeia;

f) Sem prejuizo das responsabilidades do diretor estabelecidas no artigo 15.°, n.° 4, prestar-lhe assisténcia e
aconselhamento na execugdo das decisdes do Conselho de Administragdo, a fim de reforgar a supervisdo da gestdo
administrativa e orcamental.

3. Se necessdrio, por motivos de urgéncia, a Comissio Executiva pode tomar decisdes provisorias em nome do
Conselho de Administragio, incluindo a suspensio da delegagio dos poderes de entidade competente para proceder a
nomeagdes nos termos do artigo 12.°, n.** 7-A e 7-B, e em matéria orcamental.

4. A Comissio Executiva é composta pelo presidente e pelo vice-presidente do Conselho de Administragdo, por
dois outros membros do Conselho de Administragdo por este eleitos nos termos do artigo 12.°, n.° 5, e por um dos
representantes da Comissdo no Conselho de Administracio.

A personalidade nomeada pelo Conselho da Europa para o Conselho de Administracdo pode participar nas reunides
da Comissdo Executiva.

5. A Comissdo Executiva é convocada pelo presidente. Pode igualmente ser convocada a pedido de um dos seus
membros. Adota as suas decisdes por maioria dos seus membros presentes. A personalidade nomeada pelo Conselho
da Europa tem direito de voto nos pontos relacionados com as decisdes em que tem direito de voto no Conselho de
Administracdo, nos termos do artigo 12.°, n.° 8.

6. O diretor participa nas reunides da Comissdo Executiva sem direito de voto.»;
13) O artigo 14.° é alterado do seguinte modo:
a) On.° 1 passaa ter a seguinte redacio:

«l. O Comité Cientifico é composto por 11 personalidades independentes, altamente qualificadas no dominio
dos direitos fundamentais, com competéncias adequadas em matéria de qualidade e metodologias de investigacio
cientifica. O Conselho de Administracio nomeia os 11 membros e aprova uma lista de reserva estabelecida por
ordem de mérito na sequéncia de um convite a apresentagdo de candidaturas e um procedimento de selecio
transparentes e apos consulta & comissdo competente do Parlamento Europeu. O Conselho de Administragdo
assegura uma representacio geografica equilibrada e procura alcancar uma representagio equitativa de mulheres e
homens no Comité Cientifico. Os membros do Conselho de Administragio ndo podem ser membros do Comité
Cientifico. O regulamento interno a que se refere o artigo 12.°, n.° 6, alinea g), estabelece as condi¢des que regem a
nomeagdo do Comité Cientifico.»;
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b) On.° 3 passa a ter a seguinte redagio:
«3. Os membros do Comité Cientifico sdo independentes. Apenas podem ser substituidos a seu pedido ou em
caso de impedimento permanente para o exercicio de fungdes. No entanto, se um membro ou um suplente deixar
de preencher os critérios de independéncia, deve renunciar imediatamente ao mandato e notificar desse facto a
Comissdo e o diretor. Em alternativa, o Conselho de Administragdo, sob proposta de um ter¢o dos seus membros
ou da Comissdo, pode declarar essa falta de independéncia e exonerar a pessoa em causa. O Conselho de
Administracdo nomeia a primeira pessoa disponivel constante da lista de reserva para o periodo remanescente do
mandato. Se o perfodo remanescente do mandato for inferior a dois anos, o mandato do novo membro pode ser
prorrogado de modo a perfazer um periodo completo de cinco anos. A Agéncia publica e atualiza no seu sitio
Web a lista dos membros do Comité Cientifico.»;

¢) Aon. 5 éaditado o seguinte paragrafo:

«O Comité Cientifico presta, nomeadamente, aconselhamento ao diretor e a Agéncia sobre a metodologia de
investigacdo cientifica aplicada no trabalho da Agéncia.»;

14) O artigo 15.° ¢ alterado do seguinte modo:
a) Osn. 3 e 4 passam a ter a seguinte redagio:

«3. O mandato do diretor tem a duragdo de cinco anos.

No decurso dos 12 meses que antecedem o termo do referido periodo de cinco anos, a Comissio procede a uma
avaliacdo, a fim de examinar, em especial:

a) O desempenho do diretor;

b) As missdes e as necessidades da Agéncia para os anos seguintes.

O Conselho de Administragdo, deliberando com base numa proposta da Comissdo, tendo em conta a avaliacio,
pode prorrogar o mandato do diretor uma vez por um periodo nio superior a cinco anos.

O Conselho de Administracdo deve informar o Parlamento Europeu e o Conselho da sua intengdo de prorrogar o
mandato do diretor. No prazo de um més antes de o Conselho de Administracdo tomar a decisio formal de
prorrogar esse mandato, o diretor pode ser convidado a proferir uma declaracio perante a comissdo competente
do Parlamento Europeu e a responder a perguntas formuladas pelos seus membros.

Se o seu mandato ndo for prorrogado, o diretor mantém-se em funcdes até a nomeacio do seu sucessor.
4. Odiretor é responsavel:

a) Pelo desempenho das atribui¢des referidas no artigo 4.°, em especial pela preparacio e publicacio dos
documentos elaborados nos termos do artigo 4.°, n.° 1, alineas a) a h), em cooperagio com o Comité Cientifico;

b) Pela elaboragio e execucdo do documento de programacio da Agéncia a que se refere o artigo 5.°-A;
c) Pela gestdo dos assuntos correntes;

d) Pela execugdo das decisdes adotadas pelo Conselho de Administracio;

e) Pela execugdo do or¢amento da Agéncia, nos termos do artigo 21.%

f) Pela aplicacdo de procedimentos eficazes de acompanhamento e avaliagio do desempenho da Agéncia, em
funcio dos objetivos definidos e segundo padrdes e indicadores de desempenho profissional reconhecidos;

g) Pela elaboragio de um plano de agdo para dar seguimento as conclusdes das avaliagGes retrospetivas que
examinam o desempenho dos programas e atividades que implicam despesas significativas, nos termos do
artigo 29.° do Regulamento Delegado (UE) 2019/715;

h) Pela apresentagdo anual ao Conselho de Administracio de um relatério com os resultados do mecanismo de
acompanhamento e avaliacdo;
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15)

16)

17)

18)

19)

i) Pela elaboragdo de uma estratégia antifraude da Agéncia e pela sua apresentagio ao Conselho de Administragdo
para aprovagio;

j) Pela elaboracdo de um plano de agdo para dar seguimento as conclusdes dos relatérios das auditorias internas
ou externas, bem como aos inquéritos do OLAF, e pela apresentacdo de relatérios de progresso a Comissdo e
ao Conselho de Administragio;

k) Pela cooperagio com os agentes de ligagdo nacionais;

1) Pela cooperagio com a sociedade civil, designadamente através da coordenagdo da Plataforma dos Direitos
Fundamentais, nos termos do artigo 10.%.»;

b) On. 7 passaa ter a seguinte redagio:

«7. O diretor pode ser exonerado antes do termo do seu mandato por decisdo do Conselho de Administragdo,
com base numa proposta de dois ter¢os dos seus membros ou da Comissdo, em caso de falta profissional,
desempenho insatisfatério ou irregularidades recorrentes ou graves.»;

No artigo 17.°, 0 n.° 3 passa a ter a seguinte redagio:

«3. As decisdes tomadas pela Agéncia ao abrigo do artigo 8.° do Regulamento (CE) n.° 1049/2001 podem dar lugar
a apresentagdo de queixa junto do Provedor de Justica Europeu ou a recurso para o Tribunal de Justica da Unido
Europeia ("Tribunal de Justica”), nas condi¢Oes previstas, respetivamente, nos artigos 228.° € 263.° do TFUE.»;

O artigo 19.° passa a ter a seguinte redagdo :
«Artigo 19.°

Controlo pelo Provedor de Justica Europeu

As atividades da Agéncia estdo sujeitas a supervisdo do Provedor de Justica Europeu nos termos do artigo 228.° do
TFUE.»;

O artigo 20.° é alterado do seguinte modo:
a) Non.° 3, o primeiro pardgrafo passa a ter a seguinte redagio:

«3.  As receitas da Agéncia incluem, sem prejuizo de outros recursos, uma subven¢do da Unido, inscrita no
or¢amento geral da Unido (sec¢do "Comissdo”).»;

b) On.7 passaa ter a seguinte redacio:

«7.  Com base no mapa previsional, a Comissdo procede a inscri¢do, no anteprojecto de orgamento geral da
Unido, das previsdes que considere necessdrias no que respeita ao quadro de pessoal e a0 montante da subvengdo
a cargo do orcamento geral, que submete a apreciagio da autoridade orcamental nos termos do do artigo 314.° do
TFUE.»;

O artigo 24.° passa a ter a seguinte redagio:
«Artigo 24.°

Pessoal

1. Sdo aplicdveis ao pessoal da Agéncia e ao seu diretor o Estatuto e o Regime e as regulamentagdes adotadas
conjuntamente pelas instituicdes da Unido para efeitos de aplicagdo desse Estatuto e desse Regime.

2. O Conselho de Administragdo pode adotar disposi¢des que permitam contratar peritos nacionais destacados
pelos Estados-Membros junto da Agéncia.»;

O artigo 26.° passa a ter a seguinte redacio:
«Artigo 26.°

Privilégios e imunidades

O Protocolo n.° 7 relativo aos Privilégios e Imunidades da Unido Europeia, anexado ao TUE e ao TFUE, ¢é aplicavel a
Agéncia.»;
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20) No artigo 27.°, 0 n.° 3 passa a ter a seguinte redagdo:

«3. O Tribunal de Justica é competente para conhecer dos recursos interpostos contra a Agéncia nas condi¢des
previstas nos artigos 263.° e 265.° do TFUE.»;

21) Noartigo 28.°, 0s n.* 2 e 3 passam a ter a seguinte redagdo:

«2. A participacdo a que se refere o n.° 1 e as modalidades aplicdveis sdo determinadas por uma decisdo do
Conselho de Associagdo competente, tendo em conta o estatuto especifico de cada pafs. A decisdo deve indicar,
designadamente, a natureza, o alcance e a forma de participagdo desses paises nos trabalhos da Agéncia, dentro do
quadro definido nos artigos 4.° e 5.°, incluindo disposi¢des relativas a participagdo nas iniciativas desenvolvidas pela
Agéncia, as contribui¢des financeiras e ao pessoal. A decisdo deve cumprir com o disposto no presente regulamento e
no Estatuto e no Regime. A decisdo deve estabelecer que o pais participante pode nomear para o Conselho de
Administracio, na qualidade de observador e sem direito de voto, uma personalidade independente com as
qualificacdes referidas no artigo 12.°, n.° 1, alinea a). Por decisio do Conselho de Associacdo, a Agéncia pode tratar
questdes relacionadas com os direitos fundamentais no ambito do artigo 3.°, n.° 1, no pais em questdo, na medida em
que tal seja necessdrio para o alinhamento progressivo do pais em causa com o direito da Unido.

3. O Conselho, deliberando por unanimidade sob proposta da Comissdo, pode decidir convidar um pais com o
qual a Unido tenha celebrado um acordo de estabilizagdo e de associagdo a participar na Agéncia na qualidade de
observador. Nese caso, o n.° 2 ¢ aplicdvel em conformidade.»;

22) E suprimido o artigo 29.5
23) O artigo 30.° é alterado do seguinte modo:
a) O titulo passa a ter a seguinte redacio:
«Avaliagdes e revisdo»;
b) Osn.” 3 e 4 passam a ter a seguinte redagdo:
«3.  Até 28 de abril de 2027 ¢, posteriormente, de cinco em cinco anos, a Comissdo encomenda uma avaliagio a
fim de apreciar, em particular, o impacto, a eficicia e a eficiéncia da Agéncia e das suas praticas de trabalho. A

avaliagio deve ter em conta os pontos de vista do Conselho de Administracio e de outras partes interessadas,
tanto a nivel nacional como da Unido.

4. De duas em duas avaliagdes a que se refere o n.° 3, é efetuada também uma apreciagio dos resultados
alcangados pela Agéncia tendo em conta os seus objetivos, mandato e fungdes. A avaliacio pode analisar, em
particular, a eventual necessidade de alterar o mandato da Agéncia e as consequéncias financeiras dessa alteracio.

5. A Comissdo apresenta as conclusdes da avaliagio a que se refere o n.° 3 ao Conselho de Administracio. O
Conselho de Administracio examina as conclusdes da avaliagdo e apresenta a Comissdo as recomendagdes de
alteragdo que possam ser necessarias no que respeita a Agéncia, as suas praticas de trabalho e ao 4mbito da sua
missdo.

6. A Comissdo comunica ao Parlamento Europeu e ao Conselho os resultados da avaliacdo a que se refere o n.° 3
e as recomendacdes apresentadas pelo Conselho de Administracdo a que se refere o n.° 3. Os resultados dessa
avaliagdo e essas recomendag¢dessdo publicados.;

24) E suprimido o artigo 31.°.

Artigo 2.

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no vigésimo dia seguinte ao da sua publica¢do no Jornal Oficial da
Unido Europeia.
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O presente regulamento ¢ obrigatério em todos os seus elementos e diretamente aplicavel em
todos os Estados-Membros.

Feito no Luxemburgo, em 5 de abril de 2022.

Pelo Conselho
O Presidente
B. LE MAIRE
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