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Sistemiskas parmainas, kas vajadzigas, lai izbeigtu
vardarbibu pret cilvekiem ar invaliditati aprupes iestades

Pamesana novarta, launpratiga izmantosana un vardarbiba pret cilvékiem
ar invaliditati, kuri dzivo aprupes iestadés, ir plasi izplatita visa ES. Jauns
zinojums no ES Pamattiesibu agentiiras (FRA) parada, ka vardarbibas
normalizacija, skersli, kas kavé zinot par parkapumiem, un efektivas
uzraudzibas trukums apdraud cilveku ar invaliditati tiesibas. FRA aicina
ES valstis steidzami rikoties, lai novérstu vardarbibu, aizsargatu cietusos
un sauktu iestades pie atbildibas.

ES vairak neka 1,4 miljoni cilvéku ar invaliditati dzivo apripes iestadeés. Ta ka
Eiropas Savieniba un dalibvalstis nepilda savus pienakumus deinstitucionalizacijas
joma saskana ar Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) Konvenciju par personu ar
invaliditati tiestbbam (CRPD), daudzi cilvéki Sados apstaklos saskaras ar savu
pamattiesibu parkapumiem. FRA jaunakaja zinojuma “Aprlpes vietas = drosas
vietas? Vardarbiba pret personam ar invaliditati iestadés” ir noradits uz
ievérojamiem trikumiem aizsardziba pret vardarbibu, launpratigu izmantoSanu un
pamesanu novarta un sadas ricibas novérsana.

Zinojuma izceltie vardarbibas veidi ir kliegSana un apvainojumi, piespiedu
arstéSana un parmériga zalu lietoSana, patvaliga ierobezojosu lidzek|u
izmantoSana, piespiedu darbs un finansiala ekspluatacija, ka ari fiziska un seksuala
vardarbiba. Cilvéki ar intelektualas attistibas traucéjumiem, bérni un vecaki cilveki
ir paklauti lielakam launpratigas izmantosanas riskam.

Vardarbibu un Jaunpratigu izmantosanu iestadés veicina hronisks darbinieku
trikums un ierobeZotie resursi. Daudzi upuri ir sakusi uzskatit vardarbibu par
normalu paradibu un nav informeé&ti par savam tiesibam un iespéjam zinot par
vardarbibu. Tas rada pastavigus Skérslus, ka ari kluséSanas un nesodamibas
kultlru.

Lai novérstu Sis sistémiskas nepilnibas, FRA aicina ES valstis:

e Partraukt institucionalizaciju un par galveno uzdevumu izvirzit cilvéku
ar invaliditati ieklausanu sabiedriba atbilstosi ES un dalibvalstu saistibam
saskana ar ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiesibam 19. pantu.
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e Stiprinat aizsardzibu pret vardarbibu. Nodrosinat, ka valstu tiesibu
akti par institucionalo aprupi atbilst starptautiskajam un ES juridiskajam
saistibam. Vakt uzticamus, salidzinamus un savlaicigus datus, lai labak
novértétu situaciju un novérstu, aizsargatu pret un reagétu uz vardarbibu
aprupes iestadés.

e Uzlabot uzraudzibu. NodrosSinat, ka uzraudzibas iestades ir pilnigi
neatkarigas un tam ir pietiekami resursi, lai veiktu regularas, parredzamas
un ieprieks nepazinotas vizites apripes iestadés. Eiropas Komisijai bitu
jaaptur un jaatgust ES lidzekli no iestadém, kuras novéroti parkapumi.

e Nodrosinat pieejamu zinosanu. Nodrosinat cietusajiem piek|uvi drosiem
un konfidencialiem zinosanas mehanismiem, nebaidoties no atriebibas un
efektivi aizsargajot zinotajus.

e Sniegt noradijumus un nodrosinat apmacibas. Izstradat praktiskas
vadlinijas par to, ka efektivi novérst un reagét uz vardarbibu iestadés.
Izstradat obligatas daudzdisciplinu apmacibas apripes iestazu personalam,
uzraudzibas grupam, policijai un tiesu iestadem.

¢ Nodrosinat personu ar invaliditati un vinus parstavoso organizaciju
pilnigu lidzdalibu politikas un programmu izstradg, istenosana un
novértéSana attieciba uz vardarbibu apripes iestadés.

Citats no FRA direktores Sirpa Rautio teikta:

“Vardarbiba pret cilvékiem ar invaliditati aprupes iestades ir sistemiska probléema,
kas prasa sistémiskas parmainas. ES un tas dalibvalstim ir japilda savas juridiskas
saistibas un jaaizsarga cilvéku ar invaliditati pamattiesibas, pieskirot prioritati vinu
ieklausanai sabiedriba, izturoties pret viniem ar godu un cienpilnu attiekmi un
efektivi aizsargajot vinus no vardarbibas un |launpratigas izmantosanas.”

Zinojuma izmantoti pétijumi, kas veikti 27 ES dalibvalstis un tris kandidatvalstis
(Albanija, Ziemelmakedonija un Serbija), ka ari intervijas, kas veiktas 10 ES
dalibvalstis (Horvatija, Vacija, Irija, Italija, Latvija, Malta, Polija, Portugalg,
Slovakija un Slovénija).


https://fra.europa.eu/en/about-fra/structure/director
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FRA ieprieks publicéja zinojumu par pareju no apripes iestadém uz dzivi sabiedriba
cilvékiem ar invaliditati un par vardarbibu pret bérniem ar invaliditati.

Plasakai informacijai ludzam sazinaties ar: media@fra.europa.eu / Talr.: +43
1 580 30 642

So pazinojumu presei iztulkoja Eiropas Savienibas iestazu TulkoSanas centrs, bet
FRA eksperti to nebija parlasijusi.
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