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Brisele, 2024. gada 25. novembri

Katra tresa sieviete ES ir piedzivojusi vardarbibu

Tresdala sieviesu ES ir piedzivojusas vardarbibu majas, darba vai sabiedriska
vieta. Jaunas sievietes zino, ka ir pieredzéjusas augstaku seksualas uzmaksanas
limeni darba un cita veida vardarbibu neka vecakas sievietes. Tomeér vardarbiba
pret sievietém biezi paliek neredzama, jo tikai katra ceturta sieviete zino par
incidentiem iestadem (policijai vai socialajiem, veselibas aprupes vai atbalsta
dienestiem). Tie ir dazi no konstatéjumiem ES apsekojuma par vardarbibu, kas
saistita ar dzimumu, ko laikposma no 2020. gada lidz 2024. gadam veica Eurostat
(ES Statistikas birojs), ES Pamattiesibu agentira (FRA) un Eiropas Dzimumu
lidztiesibas instituts (EIGE).

Rezultati, kas ieguti ES apsekojuma par vardarbibu, kas saistita ar dzimumu, aptver
sievietes vecuma no 18 lidz 74 gadiem no visas ES. Apsekojuma ir ietverta vinu pieredze
saistiba ar fizisku, seksualu un psihologisku vardarbibu, tai skaita vardarbibu gimené un
ar partneriem nesaistitu vardarbibu. Taja ari ir zinots par seksualu uzmaksanos darba.

Apsekojuma konstatéjumi attiecas uz tadiem jautajumiem ka:

o vardarbibas izplatiba: katra tresa sieviete, kas sasniegusi pieaugusa vecumu, ES ir
piedzivojusi fizisku vardarbibu, seksualu vardarbibu vai draudus;

o seksuala vardarbiba un izvarosana: katra sesta sieviete, kas sasniegusi
pieaugusa vecumu, ES ir piedzivojusi seksualu vardarbibu, tai skaita izvaroSanu;

o vardarbiba majas: majvieta ne vienmeér ir drosa daudzam sievietém: katra piekta
sieviete ir cietusi no partnera, radinieka vai cita savas majsaimniecibas locekla
fiziskas vai seksualas vardarbibas;

o seksuala uzmaksanas darba vieta: katra tresa sieviete darba ir piedzivojusi
seksualu uzmaksanos darba. Jaunakas sievietes zino par augstaku izplatibu - divas
no piecam ir piedzivojusas seksualu uzmaksanos savas darba vietas;

e nezinosana par vardarbibu: lai gan lielaka dala sieviesu, kuras ir piedzivojusas
vardarbibu, par to ir runajusas ar tuvu personu, tikai viena no piecam ir sazinajusies
ar veselibas aprupes vai socialo pakalpojumu sniedz&ju un tikai viena no astonam ir
zinojusi policijai par $o incidentu.

ES apsekojumu par vardarbibu, kas saistita ar dzimumu, kopigi veica Eurostat, FRA un
EIGE - tris organizacijas, kas ir atbildigas attiecigi par oficialo statistiku, cilvéktiesibam un
dzimumu lidztiesibu ES. Datu vaksana notika laikposma no 2020. gada septembra lidz
2024. gada martam. Apsekojuma rezultati sniedz datus, kas laus politikas veidotajiem visa
ES labak apkarot vardarbibu pret sievietém un sniegt efektivaku atbalstu cietusajam
personam.

Dati ir pieejami Eurostat datu kopuma par vardarbibu, kas saistita ar dzimumu (pieejams
plkst. 11.00 péc Centraleiropas laika).



https://fra.europa.eu/en/publication/2024/gender-based-violence-key-findings
https://ec.europa.eu/eurostat/web/gender-based-violence/database
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Eurostat raksta “Statistikas skaidrojums” (pieejams plkst. 11.00 p&c Centraleiropas laika)
ari ir aprakstiti dazi apsekojuma konstat&jumi.

Citats no Eurostat generaldirektores Mariana Kotzeva teikta:

“Sodien Eurostat sadarbiba ar FRA un EIGE ir public&jis ES valstu limepa rezultatus no ES
apsekojuma par vardarbibu, kas saistita ar dzimumu. Statistika par bieZi vien slépto ar
dzimumu saistitds vardarbibas paradibu ir balstita uz stingram datu vakSanas metodém
visas ES dalibvalstis, padarot so statistiku par uzticamu pamatu sabiedribas informétibai
un politikas ricibai. Eurostat pateicas visiem, kas drosmigi, drosi un anonimi dalijas sava
pieredzé ar intervéetajiem.”

Citats no FRA direktores Sirpa Rautio teikta:

“Sievietém nav drosu telpu, kas bidtu brivas no vardarbibas un uzmaksanas. Jau
2014. gada pirmaja ES méroga apsekojuma par vardarbibu pret sievietém FRA atklaja, cik
liela méra sievietes saskaras ar vardarbibu katru dienu un visur. PEc desmit gadiem meés
turpinam novérot tos pasus SokE&joSos vardarbibas limenus, kas skar vienu no trim
sievietém. Vardarbibas pret sievietém raditaji joprojam ir parak augsti. Politikas
veidotajiem, pilsoniskajai sabiedribai un prieksSplana darbiniekiem ir steidzami jaatbalsta
un jaaizsarga visu ar dzimumu saistitas vardarbibas un vardarbibas gimené upuru tiesibas
neatkarigi no ta, kur ta notiek."”

Citats no EIGE direktores Carlien Scheele teikta:

“Kad més saskaramies ar satraucoSu realitati, kurd katra tresa sieviete ES piedzivo
vardarbibu, bet tikai katra astotd par to zino, ir nopietni jaapsver sisteémiskas problémas,
kas traucé mainit situaciju. Sodien misu apsekojuma datu izplatisanas rezultati patiesi
uzsver manas adentiiras darba nozimi ar dzimumu saistitas vardarbibas izskausana.
Vardarbibas pret sievietém pamata ir kontrole, dominance un nevienlidziba. Ja
preventivajos pasakumos, pakalpojumos un iestades tiks integréta dzimumu lidztiesibas
perspektiva, tad varam sagaidit, ka vairak sieviesu veérsisies pie mums, ticot, ka vipas
sanems nepiecieSamo atbalstu. Jo ikvienai sievietei ir tiesibas bit drosiba - visur."

Plasakai informacijai lidzam sazinaties ar:
e Eurostat: eurostat-mediasupport@ec.europa.eu / Talr.: +352 4301 33 408
e FRA: media@fra.europa.eu / Talr.: +43 1 580 30 653
e EIGE: georgie.bradley@eige.europa.eu / Talr.: +370 6982 78 26

So pazinojumu presei iztulkoja Eiropas Savienibas iestazu Tulko$anas centrs, bet FRA

eksperti to nebija parlasijusi.
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